KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIIA

Gimnazia AntunaGustavaMatosa zabok
UCENICKI SERVIS

Uvjeti poslovanja za poslove posredovanja za povremeni rad
redovitih uéenika u $kolskoj godini 2025./2025.

1) Gimnazija Antuna Gustava Matosa - Zabok (dalje u tekstu: Posrednik) obavlja poslove

2)

3)

posredovanja u povremenom radu redovitih ucenika kao ovlasteni posrednik temeljem
RjeSenja Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetnistva (KLASA: UP/I-102-02/11-
02/01; URBROJ: 526-08-02-03/4-11-2 od 23. svibnja 2011. godine) u skladu s
odredbama Zakona o trzistu rada (NN br. 118/18, 32/20, 18/22, 156/23, 152/24), Pravilnika
0 obavljanju djelatnosti u svezi sa zaposljavanjem (NN br. 104/25) i Odluke o pocetku i
zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora u¢enika osnovnih i srednjih
Skola za Skolsku godinu 2025./2026. (NN br. 88/25). Gimnazija je upisana u Knjigu
evidencije srednjoskolskih ustanova koje obavljaju poslove posredovanja za povremeni rad
redovitih u¢enika, koja se vodi u Ministarstvu rada i mirovinskog sustava pod brojem 15/19.
Pojmovi koji se koriste u ovim Uvjetima poslovanja za poslove posredovanja za povremeni
rad redovitih uc¢enika u kolskoj godini 2025./2026. (dalje u tekstu: Uvjeti poslovanja) a
imaju rodno znacenje, bez obzira koriste li se u Zenskom ili muskom rodu, odnose se na
osobe Zenskog i muskog spola.
Sukladno propisima iz ¢lanka 1. ovih Uvjeta poslovanja, redoviti u€enici srednjih $kola
povremeni rad uz posredovanje Posrednika mogu obavljati iskljudivo za vrijeme zimskog,
proljetnog i ljetnog odmora, ¢ije trajanje propisuje ministar nadlezan za obrazovanje za
svaku $kolsku godinu.
U Skolskoj godini 2025./2026.:

- Zimski odmor za ufenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 9. sijecnja

2026. godine, s tim da nastava pocinje 12. sije¢nja 2026. godine.

- Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. oZzujka 2026. godine i zavrSava 6. travnja

2026. godine, s tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine.

- Ljetni odmor podinje 15. lipnja 2026. godine, osim za ucenike koji polazu

predmetni, razredni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju dopunski rad,
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zavrsni rad ili ispite drzavne mature te za ufenike u programima ¢iji se veci dio izvodi

u obliku vjezbi i prakti¢ne nastave i za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu,

§to se utvrduje godisnjim planom i programom rada Skole.

Ucenici u programima ¢iji se veéi dio izvodi u obliku vjezbi i prakti¢ne nastave i drugim

strukovnim programima sa stru¢nom praksom, mogu imati i drugaciji raspored odmora,

s tim da im ukupan odmor tijekom $kolske godine ne moze biti kra¢i od 45 radnih dana.

Sto se ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju (NN 30/09,
24/10, 22/13, 25/18, 69/22).

4) Uvjeti u¢lanjenja u Uéenicki servis:

a) Zauclanjenje ucenika u Udenicki servis potrebno je sljedece:

>

A\

v

v

Imati navrienih 15 godina Zivota,

Potvrda o statusu redovitog udenika srednjoskolske ustanove sa sjediStem u
Krapinsko-zagorskoj zupaniji za tekucu $kolsku godinu

Popunjena pristupnica

Za maloljetnog ucenika, pisana suglasnost njegovog zakonskog zastupnika ili
skrbnika Posredniku za posredovanje za rad maloljetnog redovitog u¢enika

Uplata upisnine ili produZenje ¢lanstva u iznosu od 2,00 eura.

Dati na uvid vaze¢u osobnu iskaznicu ili drugu ispravu koja sadrzi OIB uéenika te
iz koje se moZe utvrditi identitet u¢enika

Zamaloljetnog u¢enika, prisutnost zakonskog zastupnika (roditelja) ili skrbnika koji
potpisuje suglasnost te dati na uvid vazeéu osobnu iskaznicu ili drugu ispravu iz koje
se moze utvrditi identitet zakonskog zastupnika ili skrbnika koji potpisuje suglasnost

Popunjen obrazac privole za obradu osobnih podataka

5) Posrednik moze posredovati za povremeni rad samo za svoje redovite ucenike, a za

6)

ucenike drugih $kola samo na temelju pisanog Sporazuma kojim srednjoskolska

ustanova ovlaséuje Posrednika da obavlja poslove posredovanja za njezine redovite

uc¢enike. Sporazum o ovlastenju mogu dati samo srednjoskolske ustanove sa sjediStem u

Krapinsko — zagorskoj Zupaniji.

Postupak izdavanja, sklapanja, dopune i ovjere Ugovora o povremenom radu

redovitog ucenika te ispostave ratuna.

a) Da bi u¢enik mogao koristiti usluge U¢enic¢kog servisa Posrednika, mora biti u¢lanjen

prema gore navedenim uvjetima.
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b)

c)

d)

€)

g)

h)
i)

i)

k)

Posrednik ¢e uceniku ¢lanu Ucenitkog servisa izdati ugovor o povremenom radu
redovitog ucenika (dalje u tekstu: ugovor)

Za izdavanje ugovora potrebni su:
» Vazeca ¢lanska iskaznica,
» Popunjen obrazac s podacima o poslodavcu,
> Ziro ili tekuéi rafun ucenika otvoren u banci po izboru - raéun mora glasiti na
ucenika (to¢nost potrebnih podataka ostvaruje se uvidom u ugovor o Ziro/teku¢em
raCunu, odnosno karticu ziro/tekuceg ra¢una).
Ugovor se izdaje u tri istovjetna primjerka (jedan za Posrednika, jedan za narucitelja
posla poslodavca, jedan za izvrsitelja posla - u¢enika), prije pocetka rada.
Ugovori se ne izdaju retroaktivno tj. unazad (npr. za razdoblje prije datuma uélane,
u vrijeme ljetnih praznika za rad obavljen u vrijeme zimskog odmora, u kolovozu za rad
izvrien tijekom srpnja, itd.).
Ugovor se ne izdaje:
— ucenicima koji pohadaju veernje 3kole, dokvalifikacije, prekvalifikacije i
dopisne $kole,
— ucenicima koji obavljaju prakti¢nu nastavu u radnim organizacijama.,
— ucenicima Cije srednjoskolske ustanove nemaju potpisan sporazum s
Posrednikom.
Ugovor sklapaju izvrsitelj posla — redoviti u¢enik (dalje u tekstu: izvrsitelj) i narugitelj
posla — poslodavac (dalje u tekstu: naruditelj) uz posredovanje Posrednika. Ukoliko je
izvritelj maloljetan, sklapa ugovor s naru¢iteljem uz supotpis zakonskog zastupnika
ili skrbnika.
Cijena sata rada se utvrduje u dogovoru narucitelja i izvrSitelja.
Primjerci ugovora ostaju kod naruéitelja do zavrietka rada, kada je naruéitelj duzan
dopuniti ih stvarnim brojem sati i iznosom zarade izvrSitelja, te ovjeriti (potpisom i
pecatom) navedenu dopunu ugovora u roku od 15 dana nakon obavljenog posla,
odnosno nakon $to mu izvrsitelj po obavljenom poslu dostavi ugovor.
Ovlastena osoba Posrednika neée ovjeriti potpisom i pefatom ugovor koji sadrzi
neispravne, odnosno nepotpune podatke.
Na temelju popunjenog ugovora, Posrednik ispostavlja raun naruditelju s iznosom
zarade izvrsitelja uvecane za posebni doprinos za mirovinsko osiguranje za osobe
osigurane u odredenim okolnostima — 5 %; posebni doprinos zdravstveno osiguranje za
slu¢aj ozljede na radu i profesionalne bolesti - 0,5 % (sukladno ¢l. 159. Zakona o

doprinosima (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14,
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115/16, 106/18, 33/23, 114/23, 152/24) i &l. 107. Pravilnika o doprinosima (NN 2/09,
9/09, 97/09. 25/11, 61/12, 86/13, 157/14, 128/17, 1/19, 43/23, 143/23, 14/24, 15/25) te
za 10 % naknade za Posrednika. Narutitelj posla je obvezan u roku od 8 dana od dana
ispostavljanja raéuna doznaiti iznos ratuna na transakcijski raun Posrednika.

1) Posrednik ée izvrsiti uplatu na Ziro ili tekué¢i ratun ucenika najkasnije u roku od 8
dana po uplati naruéitelja, evidentiranoj na bankovnom izvodu transakcijskog

rac¢una Posrednika.

7) Obveze izvriitelja posla
a) lzvrsitelj sam pronalazi narucitelja.
b) U najkra¢em roku dostavlja Posredniku podatke o naru€itelju.
¢) Ugovorene poslove duZan je osobno izvrSavati, savjesno i prema uputama naruditelja.
d) Sukladno odredbama Zakona o porezu na dohodak (NN 115/16, 106/18, 121/ 19, 32/20,

138/20. 151/22. 114/23, 152/24) i Pravilnika o porezu na dohodak (NN 10/17, 128/17,

106/18, 1/19, 80/19,1/20, 74/2020, 138/20, 1/21, 102/22, 156/22, 1/23, 3/23, 56/23,

143/23, 16/25):

e Ako izvrsitelj tijekom poreznog razdoblja (kalendarske godine) ostvari primitke
iznad 3.600.00 EUR, ne smatra se uzdrzavanim ¢lanom zakonskog zastupnika ili
skrbnika (nema pravo koristiti poreznu olaksicu za izvrSitelja kao uzdrzavanog
¢lana).

e Ako izvrditelj tijekom poreznog razdoblja (kalendarske godine) za rad preko
uceni¢kih udruga ostvari ukupne primitke iznad 10.800,00 EUR, na razliku iznad
tog iznosa obratunava se porez na dohodak.

e Ako je izvrSitelj ostvario primitke po osnovi rada preko dvije ili vie uceni¢kih
udruga, obvezan je Posredniku prije isplate dostaviti vjerodostojne isprave (preslike)

odnosno pisanu izjavu o ostvarenim primicima po toj osnovi.

8) Obveze narucditelja posla
a) Narucitelj je duzan popuniti i potpisati ugovor i ovjeriti ga prije po€etka izvriiteljevog
rada (osim podataka o stvarnom broju sati rada i iznosa zarade).
b) Duzan je povijeriti posao izvrsitelju s kojim je sklopio ugovor.
¢) Duzan je upoznati izvrsitelja s mjerama zastite na radu te mu osigurati propisana zastitna
sredstva i propisane mjere za obavljanje poslova na siguran nacin sukladno Zakonu o

zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18).




9)

d)

Duzan je vrs$iti nadzor nad radom maloljetnika sukladno odredbama Zakona o radu (NN
93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23), Pravilnika o obavljanju djelatnosti u svezi sa
zapoSljavanjem (NN br. 104/25), Pravilnika o poslovima na kojima se ne smije zaposliti
maloljetnik (NN 89/15, 94/16, 109/19).

Prilikom nadzora, naruditelj naro¢ito mora paziti da se postuju sljedece odredbe:

puno radno vrijeme maloljetnog izvrsitelja ne smije biti duze od sedam sati dnevno i
35 sati tjedno. Iznimno, puno radno vrijeme maloljetnog izvr3itelja koji je navrsio 15
godina zivota moze biti osam sati dnevno i 40 sati tjedno,

zabranjen je prekovremeni rad maloljetnika,

zabranjen je rad maloljetnog izvrSitelja u razdoblju izmedu 20 sati uvecer i 6 sati ujutro,
maloljetni izvrSitelj koji dnevno radi viSe od 4 sata i 30 minuta, ima pravo na odmor
(stanku) od najmanje 30 minuta,

izmedu dva uzastopna radna dana, maloljetni izvrSitelj ima pravo na odmor (dnevni
odmor) od najmanje 14 sati neprekidno,

maloljetni izvrsitelj ima pravo na tjedni odmor u trajanju od najmanje 48 sati
neprekidno,

zabranjen je rad maloljetnicima na poslovima koji su utvrdeni kao poslovi s posebnim
uvjetima rada i poslovi koji su utvrdeni kao osobito teski i za zdravlje Stetni te se na
njima staz osiguranja ra¢una u povecanom trajanju sukladno Pravilniku o poslovima s
posebnim uvjetima rada (NN 5/84, 71/14) i Zakonu o stazu osiguranja s pove¢anim
trajanjem (NN 115/18, 34/21 ),

zabranjen je rad maloljetnika u kockarnicama, salonima za igre na srecu, disko
klubovima, noénim barovima i noénim klubovima kao i na drugim poslovima koji
potencijalno mogu ugroziti ¢udorede maloljetnika,

zabranjen je rad maloljetnicima na poslovima koji su objektivno iznad njegovih fizi¢kih
ili psiholoskih sposobnosti, koji uklju¢uju Stetno izlaganje agensima koji su otrovni,
kancerogeni, koji uzrokuju nasljedna genetska oStecenja ili Stete nerodenom djetetu, ili

koji na bilo koji na¢in dugotrajno utjecu na ljudsko zdravlje.

Obveze Posrednika

a) uciniti ove uvjete poslovanja dostupnim ucenicima, zakonskim zastupnicima ili

skrbnicima uéenika te naruciteljima posla objavom na svojim internetskim stranicama i

oglasnoj plo¢i,

b) svim ¢lanovima Uéeni¢kog servisa izdati ¢lansku iskaznicu,



¢) voditi evidencije u skladu s pozitivnim propisima kojima se ureduje obavljanje
djelatnost posredovanja za povremeni rad u¢enika,

d) prijaviti u¢enika na HZZO (prijava na obvezno zdravstveno osiguranje za slucaj ozljede
na radu),

e) napraviti obra¢un i ispostaviti raun za naplatu izvrSiteljeve zarade, propisanih
doprinosa te naknade za posredovanje od naruditelja posla najkasnije u roku od 8 dana
nakon §to je Posredniku dostavljen pravilno ispunjen ugovor,

f) isplatiti puni iznos zarade izvrsitelja, bez naknade, na njegov Ziro ili tekué¢i raCun
najkasnije 8 dana nakon $to uplata narucitelja bude evidentirana na bankovnom izvodu

transakcijskog Posrednika.

10) Naknada za posredovanje za povremeno zapo$ljavanje ucenika iznosi 10% od iznosa
izvriiteljeve zarade, moZe se naplatiti samo od narucitelja posla i sluzi u svrhu poboljsanja

ucenickog standarda.

11) Ukoliko izvr3itelj radi duze vrijeme tijekom ljetnog odmora pa ih se Zeli isplatiti mjese¢no,
naruditelj posla je duzan za svako razdoblje za isplatu sklopiti poseban ugovor s to¢no
ozna¢enim datumom podetka i zavrSetka razdoblja, brojem odredenih sati i iznosom zarade
za to razdoblje.

12) Ovi Uvjeti poslovanja objavljuju se na internetskim stranicama i oglasnoj plo¢i Posrednika.

13) Ovi Uvjeti poslovanja stupaju na snagu i primjenjuju se od 1. rujna 2025. godine.

KLASA: 602-03/25-01/85
URBROIJ: 2140-91/01-25-1
Zabok, 1. rujna 2025.




