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OBRAZLOŽENJE IZVJEŠTAJA O IZVRŠENJU PRORAČUNA, FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE 01.01. -31.12.2023.
1.) SAŽETAK RAČUNA PRIHODA I RASHODA I RAČUNA FINANCIRANJA

Ukupni prihodi poslovanja u 2023. godini iznosili su 1.316.813,77 €, dok su u 2022. godini iznosili  1.120.675,31 € zbog čega indeks za 2023.g. u odnosu na 2022.g. iznosi 117,50.
Prihoda od prodaje nefinancijske imovine nije bilo ni u 2022. ni u 2023. godini.

Ukupni rashodi u 2023. godini iznosili su 1.315.490,32 €, dok su u 2022.godini iznosili 1.156.053,66 €, što je isto tako povećanje u odnosu na prošlu godinu s indeksom od 113,79.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine s iznosom od 2,970,42 € manji su u odnosu na 2022.g. kada je taj iznos iznosio 7.352,49 € zbog čega indeks iznosi 40,40.

U 2022. godini ostvaren je manjak prihoda od 35.378,35 € dok je u 2023.g. ostvaren višak prihoda u iznosu od 1.323,45 €. Manjak u 2022.g. pokriven je viškom iz 2021.g.
2.) IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

Prema ekonomskoj klasifikaciji prihodi su podijeljeni na prihode od proračuna JLS, prihode od Ministarstva znanosti i obrazovanja, prihodi od Ministarstva rada, mirovinskog sustava,  obitelji i socijalne politike, prihodi temeljem prijenosa od EU sredstava, prihodi za posebne namjene (HZZ), prihode od financijske imovine, prihode od prodaje roba i pruženih usluga, prihode od donacija, te na prihode iz nadležnog proračuna.

Ukupni prihodi u 2023.g. iznosili su 1.316.813,77 € dok su u 2022.g. iznosili 1.120.675,31€ te indeks iznosi 117,50.
Prihodi od općina i gradova u 2023. iznose 3.599,15 € dok su u 2022. iznosili 2.506,32€. Indeks iznosi 143,60, a razlog većih prihoda je i proslava godišnjice Gimnazije.
Prihodi od Ministarstva iznose 1.111.066,85 € dok su u 2022.g. iznosili 954.908,26 € te koeficijent iznosi 116,35. Razlog povećanja prihoda u 2023. je rast plaća koji se financira prihodima Ministarstva. 
Krajem 2023.g. počeo se provoditi Erasmus projekt te su uplaćena i prva sredstva za provođenje projekta u iznosu od 100€.
Ostali nespomenuti prihodi u 2023.g. iznose 16.514,85 € dok su u 2022.g. iznosili 18.143,86 € te indeks iznosi 91,02. 
Prihodi od najma prostora i posredovanja kod zapošljavanja učenika srednjih škola iznose 59.740,75 € dok su u 2022.g. iznosili 44.484,11 € te indeks iznosi 134,30. Najveći porast prihoda ostvaren je od provizije kod zapošljavanja učenika preko učeničkog servisa gdje bilježimo rast prihoda za više od 35%.
Prihodi od donacija iznose 1.974,00€ u odnosu na 2022.g. kada su donacije iznosile 1.169,95 € te indeks iznosi 168,73. Više donacija uplaćeno je zbog sudjelovanja učenika na Svjetskom prvenstvu u futsalu.
Prihodi od Krapinsko-zagorske županije (DEC i izvorni) iznose 122.635,18 €, dok su u 2022.g. iznosili 99.462,35 € te indeks iznosi 123,30. U 2023. godini zbog nedostatka decentraliziranih sredstava za pokriće troškova Županija Krapinsko-zagorska je doznačila je školi više od 20.000,00 € iz svojih izvornih sredstava.
Ukupni rashodi u 2023.g. iznose 1.315.490,32 € dok su u 2022.g. iznosili 1.156.053,66 € te indeks iznosi 113,79.

Plaće za redovan rad isplaćuju se iz sredstava Ministarstva znanosti i obrazovanje, a indeks u odnosu na 2022.g. iznosi 114,57 zbog povećanja osnovice za obračun plaće u 2023.g. Rashodi za plaće su u 2023. iznosili 907.956,13 € dok su u 2022. iznosili 792.480,04 €.
Plaće za prekovremeni rad isto tako imaju viši indeks u odnosu na 2022. s povećanjem od 121,28. Razlog povećanja plaće za prekovremeni rad je u činjenici povećanja bruto sata rada.
Ostali rashodi za zaposlene isto tako su viši nego u 2022.g. zbog većih naknada zaposlenicima po novom TKU. U 2022. rashodi za zaposlene iznosili su 45.090,83 € dok u 2023. iznose 57.752,71 € te indeks iznosi 128,08.
Materijalni rashodi u 2023.g. iznose 190.967,13 € dok su 2022. iznosili 174.605,75 €, te indeks iznosi 109,37. 
Troškovi naknada zaposlenima, koje čine troškovi službenih putovanja, stručnog osposobljavanja zaposlenika te ostalih troškova za zaposlenike, u 2023. iznose 54.501,08 € dok su u 2022. iznosili 48.794,52 €. Indeks iznosi 111,70.

Rashodi za materijal i energiju u 2023. iznose 48.602,64 €, a u 2022. su iznosili 45.830,05 €. Indeks iznosi 106,05. Veći dio tih troškova odnosi se na troškove plina za grijanje te električne energije.

Rashodi za usluge iznose 57.174,22 €, a u 2022. su iznosili 45.022,51 €. Indeks iznosi 126,99. U ovu grupu troškova spadaju troškovi telefonskih usluga, tekućeg i investicijskog održavanja, promidžbe i informiranja, komunalnih usluga, najamnina, zdravstvenih usluga, računalnih i ostalih usluga. Najveći dio troškova u ovoj skupina odnosi se na troškove najma dvorane koja ima indeks 131,19 u odnosu na 2022. zbog poskupljenja najma dvorane za nastavu TZK.
U ostale nespomenute rashode poslovanja ubrajamo premije osiguranja, reprezentaciju, članarine, pristojbe, troškove sudskih postupaka i ostale nespomenute troškove. Indeks iznosi 101,31 što znači da su navedeni troškovi na razini 2022.
Financijski rashodi iznose 2.097,98€ dok su u 2022. iznosili 6.439,50 € te imaju indeks 32,58. Najveća razlika je u visini zateznih kamata koje se odnose na kamate po presudama koje su uglavnom isplaćene prošle godine.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine u 2023. iznose 2.970,42 € dok su u 2022. iznosili 6.091,57 €. Indeks iznosi 40,40. U 2023. nije postojala potreba za nabavu opreme kao u 2022.g. 

3.) Izvještaj o prihodima i rashodima prema izvorima financiranja

Prema izvorima financiranja prihode i rashode podijelili smo na opće prihode koje čine prihodi od Krapinsko-zagorske županije za decentralizirane funkcije te izvorni prihodi Županije. Ostale prihode čine prihodi od donacija, vlastiti prihodi, prihodi za posebne namjene, prihodi od EU projekata te prihodi od jedinica lokalne uprave.

PRIHODI

Prihodi za decentralizirane funkcije namijenjeni su za materijalno financijske rashode škola. Prihodi u 2023. iznose 98.046,95 € dok su u 2022. iznosili 93.646,29 € što čini indeks povećanja od 104.70. 
Izvorni prihodi Županije u 2023. iznose  24.588,23 € dok su u 2022. iznosili 5.816,06 € te indeks iznosi 422,76. U 2023. iz izvornih sredstava Županija je isplaćivala pomoć za plaćanje računa zbog nedostatka decentraliziranih sredstava. 
Prihodi od Ministarstva znanosti i obrazovanja namijenjeni su za plaće za zaposlene te ostale naknade zaposlenima. Indeks za 2023. u odnosu na 2022. iznosi 116,35 što je značajnije povećanje u odnosu na prošlu godinu, a razlog tome je u povećanju osnovice za obračun plaća u nekoliko navrata kao i povećanje ostalih naknada zaposlenicima. U odnosu na planirano indeks iznosi 103,44.
Prihodi o d Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike iznose 1.182,98 € a odnose se na kupnju higijenskih potrepština.
Prihodi od donacija u 2023. iznose 1.974,00 € dok su u 2022. iznosili 1.169,95 € čime i indeks iznosi 168,73, dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 131,60. Zbog plasiranja futsal ekipe na Svjetsko prvenstvo dobili smo znatno više donacija od planiranih.
Vlastiti prihodi ostvareni u 2023. iznose 59.740,76 € dok su u 2022. iznosili 44.484,57 € te indeks iznosi 134,30, dok indeks planiranog u odnosu na ostvareno iznosi 117.60. Najveći dio vlastitih prihoda ostvaruje se od posredovanja kod zapošljavanja redovitih učenika srednjih škola preko učeničkog servisa, više od 90%.
Prihode za posebne namjene čine prihodi od HZZ-a za financiranje plaća pripravnika te ostali prihodi od učenika za izlete, terenske nastave i slično. Ostvareni prihodi u 2023. iznose 16.514,85 € dok su u 2022. iznosili 33.540,64 € te indeks iznosi 49,24. Indeks u odnosu na plan iznosi 99,79. U 2023. nije bilo prihoda od HZZ-a koji su se odnosili na financiranje rada pripravnika zbog toga je i indeks u 2023. toliko manji u odnosu na 2022.
Krajem 2023. započeo je Ersmus projekt koji se financira sredstvima EU. Za pošetak projekta uplaćeno je 100,00 € te indeks u odnosu na plan iznosi 7,52.
Pomoći od gradova i općina iznose 3.599,15 € dok u 2022. iznosili 2.506,32. Indeks u odnosu na prošlu godinu iznosi 143,60 dok indeks sa plan iznosi 112,83. Zbog obilježavanja obljetnice Gimnazije od lokalnih proračuna dobiveno je više sredstava nego prošle godine.
RASHODI

Izvorni prihodi Županije utrošeni su za plaće za zaposlene u iznosu od 2.149,42 € a to su plaće za e-tehničara te plaća za nastavnicu koja provodi program nastave Škola i zajednica. Ostali rashodi odnose se na troškove natjecanja (dnevnice, troškovi prijevoza, troškovi organizacije natjecanja za domaćine), shemu voća te pomoć kod podmirenja troškova za koje decentralizirana sredstva nisu bila dovoljna. U odnosu na 2022. indeks iznosi 422,76 odnosno 326,54 u odnosu na plan za 2023. Razlog tome su uplaćena sredstva za podmirenje materijalnih troškova za koje u 2022. nije bilo potrebe.
Troškovi koji se financiraju iz decentraliziranih sredstava su svi troškovi od dnevnica do zateznih kamata. Ovi troškovi u 2023. iznose 98.046,95 € dok su u 2022. ti troškovi iznosili 93.646,29 € čime indeks iznosi 104.70.
Rashodi za službena putovanja iznose 6.756,25 €, dok su u 2022.g iznosili 2.707,92 € te indeks iznosi 249,50 dok indeks u odnosu na plan iznosi 99,94.

Troškovi prijevoza na posao iznose 31.866,33 €, a u 2022. iznosili su 30.345,48 € te indeks iznosi 105,01 dok indeks u odnosu na plan iznosi 118,22.

Troškovi seminara i stručnog osposobljavanja u 2023. iznose 843,75€ dok su u 2022. iznosili 361,01€ te indeks iznosi 233,72, dok indeks u odnosu na plan iznosi 99,26.
Troškovi uredskog i ostalog materijala u 2023. iznose 8.420,72€ dok u 2022. iznosili 7.909,79 € te indeks iznosi 106,46 odnosno 120,81 u odnosu na tekući plan.
Troškovi energije u 2023. iznose 16.035,37 € dok su u 2022. iznosili 16.825,60 €, te indeks iznosi 95,30 odnosno 99,91 u odnosu na tekući plan.
Troškovi materijala za održavanje u 2023. iznose 823,37 € dok su u 2022. iznosili 899,52€ te indeks iznosi 91,53 odnosno 82,34 u odnosu na tekući plan.

Troškovi telefonskih usluga i poštarine iznose 1.792,42 € dok su u 2022. iznosili 1.634,50€  te je indeks 109,66 odnosno 106,69 u odnosu na tekući plan.

Troškovi investicijskog održavanja iznose 1.684,40 € dok su u 2022. iznosili 1.445,77 € te  indeks iznosi 116,51 odnosno 93,58 u odnosu na tekući plan.
Usluge promidžbe i informiranja iznose 106,20€ dok su u 2022. iznosile 1.244,81 € te indeks iznosi 8,53. Razlog tome je što su u 2022.g. bila objavljena dva natječaja. Indeks ostvarenog i tekućeg plana za 2023. iznosi 88,50.
Troškovi komunalnih usluga iznose 4.889,78 € dok su u 2022. iznosili 4.715,61 te indeks iznosi 103,69 odnosno 97,80 u odnosu na tekući plan.
Troškovi najamnina iznose 17.934,77 € dok su u 2022. iznosili 19.112,07 € te indeks iznosi 93,84. Razlog tome nije manja cijena najma već nedovoljna decentralizirana sredstva pa je dio najma platila Županija iz izvornih sredstava.
Troškovi sistematskih pregleda iznose 2.459,80 € dok su u 2022. iznosili 1.373,68 € te  indeks iznosi 179,07 dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 102,49. Do povećanja je došlo zbog povećanog iznosa po zaposleniku odobrenog za sistematski pregled po novom TKU.
Troškovi Ministarstva znanosti i obrazovanja su troškovi za plaće i ostale naknade zaposlenicima. 

Troškovi za plaće iznose 908.043,91 € dok su u 2022. iznosili 772.574,09 € te indeks iznosi 117,53 odnosno 102,94 u odnosu na tekući plan. Razlog rasta troškova za plaće je u povećanju plaća tijekom godine kroz rast osnovice za obračun plaće. 
Ostale naknade zaposlenicima iznose 45.810,99 € dok su u 2022. iznosile 35.772,46 € te indeks iznosi 128,06 odnosno 130,89 u odnosu na tekući plan. Razlog povećanju je povećanje naknada zaposlenicima u 2023.g.
Zbog obilježavanja okrugle obljetnice Gimnazije 2023.g. Ministarstvo znanosti i obrazovanja doznačilo je, na ime reprezentacije, školi 1.327,23 €.
Troškovi sudskih postupaka odnose se na tužbe zaposlenika radi ne povećanja osnovice za obračun plaće u 2016. i 2017.g. Te tužbe su većim dijelom isplaćene u prošloj godini pa je i iznos u ovoj svega 580,66 € dok je u 2022. iznosio 8.359,85 €, te indeks iznosi 6,95 odnosno 27,26  u odnosu na tekući plan.
Kao za sudske troškove isto vrijedi i za zatezne kamate. Uglavnom se odnose na zatezne  kamate na dosuđene iznose te na poreze i doprinose vezane uz tužbe. U 2023. zatezne kamate iznose 591,14 € dok su u 2022. iznosile 5.534,94 € te je i indeks 10,68 odnosno 29,71 u odnosu na tekući plan.
Donacije u naravi odnose se na kupnju higijenskih potrepština za učenice koje je financiralo Ministarstva rada, mirovinskog sustava,  obitelji i socijalne politike u iznosu od 1.183,02 €.
Iznos uplaćenih donacija u 2023. iznosi 1.974,00 € dok je u 2022. uplaćeno 1.169,95€. Indeks iznosi 168,73 u odnosu na 2022. dok indeks na tekući plan iznosi 131,60. Najveći dio donacija primljen je za financiranje odlaska futsal momčadi na Svjetsko prvenstvo.
Vlastitim prihodima podmiruju se povećani troškovi nastali zbog obavljanja djelatnosti kojima se ti prihodi i ostvaruju. Isto tako vlastitim prihodima financira se i kupnja opreme, pomagala i ostalog materijala za poboljšanje učeničkog standarda.
Plaće i ostali rashodi za zaposlene odnose se na plaće radnika za rad na učeničkom servisu kao i nagrade radnicima za rad na učeničkom servisu, nagrade radnicima za postignute rezultate poslovanja kao što su osvojene nagrade na županijskim i državnim natjecanjima u znanju i u sportu te ostale nagrade. Ukupni iznos isplaćenih plaća i nagrada u 2023. veći je u odnosu na 2022. za oko 40% zbog znatno većeg obima posla na učeničkom servisu u odnosu na prošlu godinu.

Rashodi za službena putovanja iznose 5.541,66€ dok su 2022. iznosili 7.011,00 € te indeks iznosi 93,35 dok je indeks u odnosu na tekući plan 184,72.
Troškovi naknada za prijevoz na posao iznose 3.074,81€ dok su u 2022. iznosili 3.293,89 te indeks iznosi 93,35.

Troškovi uredskog i ostalog materijala iznose 2.189,66€ dok su u 2022. iznosili 2.792,86 te indeks iznosi 78,40 odnosno 57,62 u odnosu na tekući plan.
Troškovi za nabavu namirnica u 2023. iznose 1.351,24 € dok su u 2022. iznosili 1.168,24€ te indeks iznosi 115,66 odnosno 145,29 u odnosu na tekući plan.
Troškovi energije iznose 4.193,72 € dok su u 2022. iznosili 9.288,02 €. Indeks u odnosu na 2022. iznosi 45,15 dok indeks u odnosu tekući plan iznosi 45,78. Razlog manjeg izdvajanja vlastitih prihoda za troškove energije je preuzimanje plaćanja povećanih troškova energije od strane Županije.

Troškovi materijala i održavanje iznose 2950,75 € dok su u 2022. iznosili 3.531,84 € pa i indeks iznosi 83,55 dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 98,36. U 2023. zbog plaćanja drugih troškova koji su bili neodgodivi nisu ostvareni svi planovi vezani uz investicijska ulaganja.

Troškovi sitnog inventara u 2023. iznose 1.689,33 € dok su u 2022. iznosili 659,07 te indeks iznosi 256,32 odnosno 337,87 u odnosu na tekući plan. Najveći dio troškova odnosi se na kupnju pomagala za čišćenje spremačicama zatim na modele za nastavu te ostali potrebni sitni inventar.
Troškovi telefona i poštarine iznose 1.569,69 € u odnosu na 2022. kad su iznosili 1.214,12 €. Indeks u odnosu na 2022. iznosi 129,29 dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 118,02. Veći dio troškova čini poštarina koja je rezultat rada učeničkog servisa te slanja računa i ugovora učenicima i poslodavcima.

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja iznose 5.5457,77 € dok su u 2022. iznosili 4.929,29 €. Indeks u odnosu na 2022. iznosi 110,72 dok indeks na tekući plan iznosi 181,93. Od značajnijih investicijskih ulaganja možemo spomenuti sanacija stepenica na ulazu u zgradu, sanaciju ograde na teniskom terenu te sanaciju pukotina na nogometnom i košarkaškom igralištu.
Troškovi nespomenutih usluga u 2023. iznose 7.697,13 € dok su u 2022. iznosili 6.371,28€. Indeks u odnosu na 2022. iznosi 120,81 dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 192,43. Od troškova u ovoj skupini najveći dio se odnosi na plaćanje najma dvorane za nastavu TZK,  tiskanje knjige Školski arboretum, a ostatak na ostale usluge (osiguranje, kopiranja…..).
Troškovi reprezentacije od 1.132,50,00 € odnose se na proslavu 60. obljetnicu osnivanja Gimnazije.

Troškovi za posebne namjene odnose se na troškove plaće pripravnika koju financira HZZ, te na uplate učenika za izlete, terenske nastave i slično.
Troškovi pripravnika su ovoj godini znatno manji nego protekle godine zbog završetka pripravništva.

Ostali nespomenuti rashodi koji se odnose na terenske nastave, izlete iznose 16.029,08 € dok su 2022. iznosili 18.346,54 pa indeks iznosi 87,37 odnosno 100,18 u odnosu na tekući plan.
Troškovi od gradskih i općinskih proračuna odnose se na uplate vezane uglavnom za vannastavne aktivnosti učenika te za razne projekte učenika. U 2023. primili smo dodatne uplate i za obilježavanje godišnjice osnivanja Gimnazije pa je iznos troškova nešto veći u odnosu na 2022. Ukupni troškovi u 2023. iznose 3.599,15 € dok su u 2022. iznosili 2.506,32 € te indeks za 2023. iznosi 143,60 dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 112,83.
4.) IZJEŠTAJ O RASHODIMA PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

Prema funkcijskoj klasifikaciji rashodi su klasificirani pod klasom 09 Obrazovanje, 0922 Više srednje obrazovanje, J01 Obrazovanje.
Prema programima rashodi su podijeljeni na:

Program 1001 Srednjoškolsko obrazovanje – zakonski standard

· Aktivnost A102000 Redovni poslovi ustanova srednjoškolskog obrazovanja

Program 1003 Dopunski nastavni i vannastavni program škola i obraz.instit.

· Aktivnost A102000 Dopunski nastavni i vannastavni program škola i obraz.instit.

· Aktivnost A1020003 Program građanskog odgoja u školama

· Tekući projekt T103000 Dopunska sred.za materijalne rashode i opremu škola
· Tekući projekt T103024 Školska shema 5

Ukupni rashodi u 2023. iznose 122.635,18 € dok su u 2022. iznosili 99.462,35 €. Ineds iznosi 123,30 dok indeks u odnosu na tekući plan iznosi 122,82.
5.) IZVJEŠTAJ RAČUNA FINANCIRANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

Škola nije imala nikakvih primitaka od zaduživanja te od primljenih kredita od međunarodnih organizacija, institucija i tijela EU te inozemnih vlada.

Isto tako Gimnazija nema obveza po primljenim kreditima od međunarodnih organizacija, institucija i tijela EU te inozemnih vlada.

Zbog navedenog tablica je nepopunjena.

Ravnateljica:





Predsjednica Školskog odbora:

Bibijana Šlogar, prof.
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