KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANLIA

Gimnazja ANtUNaGustavaMatosa zope

KLASA: 003-05/22-01/01
URBROJ: 2140-91/01-22-1
Iabok, 3. veljofe 2072,

Temeliem odredbi Zakona o provedbi Opce uredbe o 7ottt podataka (MM, br, 42/18)
od 9. svibnja 2018. godine | odredbi Uredbe (EU) 201&/67% Europskog paramenia |
Vijeco od 27. tfravnja 2014, o zakifi pPojedingca u ves s obradom osobnih podataka i

(v dalinjerm teksty: Opla uredba o zaltifi podataka) (Suzbeni list Europske unije,
L119/1 od 4. svibnja 2016.) i Clanka 56, Statuta Gimnazie Antuna Gustava Matola
Zobok (KLASA: 012-03/19-01/01, URBRO)J: 2197/01-380/1-6-19-10 od 2, SN 2019.),
Skolski odbor Gimnazie Anfuna Gustava Maloia lobok (U daiinjem tekshy:
Gimnazjo= no svojo] 11, siednici, edrzano| dana 3. veljoce 2022, godine, [ednoglasno
e donio

PRAVILNIK
© OBRADI | ZASTITI OSOBNIH PODATAKA
I. OPCE ODREDBE

FREDMET PRAVILNIKA
Clanak 1.

Fravinlkem o prikuplianju, obradi, karitenju | zostiti asobnih podataka u Gimnazj
Antuna Gustava Matola Zabok (u dalinjern tekstu; Pravilnik) pobiize se ureduju nodela
obrade osobnih podataka, obroda osobnih podataka, prava spitaniko, uvieti privele,
chveze kole kao voditelja cbrade ascbnih podataka, obrada posebnin kategorija
oscbnih podataka, informacije i pristup osabnirm podacima, spravak | brisanje. pravo
na prigovor | autornatizrana pojedinadng donoienje odiuka, sigumast obrade te
organizaciska, tehnicka | infegrirana zadtita osobnih podataka, odnosi voditelig |
izvriitefio obrode, evidenciio akfivnosti obrade. imenovanje siuibenika za zoifitu
podataka. prijenos osobnih podataka, obrodo osobnin podataka putem video
nadzora le druga pitanja u sved prikupfionja, obrade, koriStenja i zatfite osabnih
podataka pojedinaca fiziékih ocsabg Cijl se osobni podaci koriste.

SVRHA PRAVILNIKA
Clanak 2.
Pravilnikerm o zattiti osobnik podataka (u dalinjem tekstu: Praviinik} Gimnadja Antuna
Gustava Matosa, el j@sno i nedveosmisienc definirai pravia ponaianja | nading ng
koje obrade osobnin podatoka  provodi iskfjucive prema nocelima Uredbe



uvazavajudi Sinjenicu kako |e zo8tila csobrih podatka ledne od temeljnin lpudskih
prava. pogofove u segmenty maloletnika,

Krajnji ciff je minimizacia rika vezanih uz mogude nesukladnosti postolecim
propisima, o o éemu owis pravodobna | kvalitetng regkcija radnika u svakom
Pojedinom sluéaju. § tim u ves e Zoposlenici podvaoju da, u siuCaju nerazumijevanja
pojedinin - odredsi aveg  Provilnika, nejasnoéa prilikorm implementiranja  u
svakodnevnem radu ill bilo kakve dvojbe vezane uz frenutng il budude prikvplanie,
obradu i pohranu esobnik podotaka, zaustave svako postupanje te da se obvezno
obrote siuibeniku za zaifity podataka radi daljnjeg savietovanja | uputa;

Qwvim Praviinikom Gimnazija Zell csigurati jedinstvenu | visoku razing zodtile osabnih
podolaka koje obraduje. Gimnazija ostvarnije zastitu osobnih podataka ponajprije na
shedede nadine:
Q] usvojanjem ovog Fravilnika, kajim se reguliraju cpéa pravila vezana vz zadtitu
osobnibh podataka
B] wsvajanjem posebnih intermih pravilnika il protokaola kopma se detalinile regulira
obrada osobnih podataka
C} primjenom kadrovskih, arganizacigkih | tehnidkih mjera zadlite osobnih
podataka
d] imenovanjem siuzbenika 7o zodtitu podataka
2] aiumim vodenjem evidencija o aktivnosfima obrade podaiaka
Il konlinuiranom edukacijormn radnika o vainosti zatfite osobnih podatoka,

RODNO INACENJE
Clanak 3.
keraz kojfi se koriste U avom Pravilniku, a kagiji Imaju redno Inacenje, bez obzira no ta
fesu i korleni u mutkom i Zenskarm Fodu, obuhvacaju na jednak na&in muiki | Zanski
rod,

KLIUCNI POJMOWVI
Clanak 4.

Pajmovi u smisiy ovoga Pravilnika imaju jednako macenje kao pejmovi kariEteni u
Opcoj uredbi o zaifitl podataka.

Osobni podaci - Prema Uredbi, osobni podaci su svi podaci koji se odnose na
Pojedinca Giji je identitet utvrden il se mode utvrditi [, ispitanik”), a pojedinac il ispitanik
kako ga zove Uredba, ciji se identitet moze utvrdifi jest osoba Koja se moze identificirati
izravno W neizravne. Osobni pacaci su primjerice, ali ne iskijudivo, ime | predme,
adresa, broj telefona, e-malil adresa, IF adresa, OIB, broj tekudeg raduna, fotografijo,
snimka na kojoj se vidi lice, ofisak prsta ili rofnice, zdravsiveno stanje itd.



Svrha - Sviha u kKoju se prkupioju osobni podaci mora bit jasna, nedvosmislend |
fransparentna kako bi svaki Pojedinac (ispitank) mag focno na o daje SVOju
suglasnost te zo ito ée niegovi podaci bifl koritteni.

Obrada - Premao Uredbi, obroda madi - svakli poslupak B skUD postupaka Koji se
obavijgju no  osobrim Podacima i na skupovima  ascbnih podataka, bilg
automafiziranim biia neautomatizronim sredstvima koo o sy prikupdanje, billezenje,
arganizacija, strukturiranje, pohrana, Prilcgedia i izmjeng, pronalaiene, chavijonje
Uvida, uporabe, ofkrivanje prilencsom, Sirenjemn ili stavijanjemn na raspolaganje na
drugi nacin, uskladivanja I kKombiniranje, ogranicavanje. brisanje i uniftovanje.
Gimnazija obraduje podatke do kojin je do¥la direking ad spitanika e h korish
iskljucivo u svihe 20 koje su podaci dobiveni,

U sluéaju koda se obradg provodi u sklopu legifimnin aklivnosti s odgovarajuéim
zaititnim  mijerama Zgklade, udruzenja il drugog neprofilnog fiela s polifickim,
flozofskim, vierskim i sindiikainim cliem te pod uvietom da se cbrada ndnos; $amo na
Slanove i bivie Slanove fin Kiela il na osobe koje imaju redovan kontakt s njomu vex
snjezinim svrhama | da O50bni podac nisu pricpéen; nikome izvan tog fijgla bez privale
Ispitanika.

skrbnike koji su dani svojevolino te na radnike | vangke suradnike kojl se Zopoiliovaiu

putem ugevora o volontiranju, ugovora o dietu N autorskog ugovera, Podaci se
prkuploju kroz definirane procese.

GLAVNO PODRUCJE PRIMJENE
Clanak 5,
Pravilnik se primjenjuie pri svakom prikuplioniu i obradi 0scbnih podataka fizidkin
osaba, neavisno v kojoj fazi uspostave suradnje ili bilo koje druge vrsie odnosa so
Gimnazijomn [ebavijaju il s= 1ak Inicijaine pripreme i ie postupak ved u tijeku),

Primjenjuje se na sve aktivnosti obrade csobnih podataka koje Gimnazija obavija, g
ke osobite ukljuuju:
l. obradu osobrit Podataka radnika pr sklapanju, izviiavaniu | obradi Ugovorg
O radu i za kontakfiranje patencijainih rodnika u selekciskim postupcima priie
donoidenjo odivke o zapoifiavanju
2. obrodu csobnih podataka finckih osoba koje Gimnazija angadira temeliem
ugovora o diely, autarskih ugovara i siénih ugovera
3. obradu osobnih podataka radnika zaposlenin kod dobaviioda Girmnazije
4. obradu osobnih podataka clanova obitelji radnika U dijelu kofi je nuzan za
provedou rakonskih obveza i ostvarivanje nekog prava prema vaZedern
Pravilniku o radu ifill Kolektivaam ugovory



5. obrodu osobnih podataka uéeniko polamika Gimnazije te njikovih roditeljc il
zakonskih skibnika

6. sve druge okfivnosti obrade osobnih podataka koje Gimnazija obavia i bi u
Buducnosti mogla cbavijat bilo na pavremendal, bilo na konfinuiranoj osnovi,

Crvaj Praviinik je obvezujudi za sve radnike Gimnazie.

Ukalike Gimnazija prociienl da je neophodno zo necmetano poslovanje fe
postupanie s ocsobnim pPedacima na adekvatan nacin fragit Ce | od ostalih vangkih
izviditelio da prihvate ova] Prondlnik,

Il. NACELA OBRADE GOSOBNIH PODATAKA
TEMELINA NACELA
Clanak .
Pri obradi osobnih podataka Gimnaziia Antuno Gustava Maiola Zabok u dalinjem
tekstu: Skola) obvezna se pridriavati slifededin naotela:

* Nacelo zakonitosti, poitenost; i franspareninosti obrade nadi da obrada freba
bifi U skladu s odredenim pravnim  temellem, a nafelima poitene |
fronsparentne obrade zahfieva se do je pojedinac infarmiran o postupku
obrade | njegovim swrhama, te vodilel] obrade je obvezan spitaniku prudti sve
dodolne informacie neophodne 20 osiguravanje poitene | fransparanine
obrode uzimajudl v obzy poseone okolnosti | konteks! obrade asobnih
podatako, o osim toga ispitanik bi frebao bif informiran o postupky Erade
profila | posliedicama takve izrade profila;

* Naéelo ogronicavanja svrhe madl da podaci trebaju bifi prkuplieni u
posebne, [midite | zakonite svrhe te se dalie ne smiju cbradivali na nadin koji
rije u skiadu s fim svrhamea: ali je moguéa daljnja cbrada u svihe arhiviranja u
lavnom inferesy, u svrhe nansivenog i povijesnog istraZivanja i u stafisticke
EWTFRS:

* Nocelo smanjenja koli¢ine podaloka nadi da podaci margju biti primjereni,
relevantni | ograniceni na ona sta fe nuino v odnosu na svine U koje se
obraduju;

* Nacele to€nosti znadi da podac morcju bifi todni | prema potrebi giumi: mora
@ poduzeli svaka razurmna miera radi osiguravanja da se csobni podac koji
nisu foéni, uzimajudl u obzic svrhe koje se obraduju, bez odlaganja izbrigu i
Eprave;

* Naocelo ograni¢enja pohrane zra®i da pedaci moraju biti uvani u obiiku ko
omoguéuje identifikaciiv ispitanika sama onoliko duge kalko je pofrebno u
svihe radi kojin se osobni padac obradujw; na duljo razdoblja cuvanja su
moguca samo ako ée se osobni Pogac obradivaf iskijudive u svrhe arhiviranja
U javnom inferesu, u svrhe manstvenog il povijesnog istradivanja ili u statisticke
svrhe uz provedbu primjerenih mijera raitite propisanih Opdom uredbom o
zadtiti podatoka:

*» Nacelo cjelovitost | povferljivosti znodi da podac moraju biti cbradivani na
nacin kojim se osigurava odgovarajuca razing sigumest], uklucujudi zasiitu od



neovigitene i nezokonite obrode te od siucajnog gubitka, uniftenjo
oftecenjo;

* Nocelo pouzdanesti zradi da je voditeli obrade odgovoran zo poifivanjs
nacela | da je feret dokaza na njemu.

PRAVNI TEMELJ
Clanak 7.

Da bi U Skoli obvada csobnih podatoka bila zakonita potrebno je ispuniti minimalno
jedan od sljededéin pravnih temelja:

Da je ispitanik doo privelu za obradu svojih asobnin podataka u jednu i
vide posebnih svrha,

Da je ebrada nuina za izvifovanje ugavora u kojem je ispitanik stranka i
xako bi se poduzele radnje na zahtjev spitanika prije skiopanjo ugovor,
U sluCajevima odredenim zakonom odnasno u svihu izvriavanja zakonskih
obvezo Skole,

Da je obvada nuing kako bi se zadtifil kKju&ni interasi ispitanika ilf druge
fizilke osobe,

Da je cbrada nuina z visavanje zodade od javneg interesa il pri
lzviiovanju slulbene oviasti Skole,

Da je cbrada nuina za potrebe legitimnih inferesa voditelja obrode i
trece strane, osim kada su od tih interesa [aci interesi il temelina prava i
slobode ispitanika koji 2ohfijevaju zo#titu osobnih pedataka, osebita ako
je ispitanik dijete.

RAZLICITOST SVRHE PRIKUPLIENIH PODATAKA
Clanak 8.

U slucdju da je obrada u svihu koja je raziiéito od svihe U koju su poedoci prikupleni ne
temelii na privoll ispitanika i na pravu Unije ili pravu driave Clanice kaje predsiavija
nuinu | razmjemu mjeru U demokratskom drudtvu za zoftitu cilieva iz Elanka 73, stavka
l.. Opce uredbe o zodlifi podataka, Skela kao voditel] cbrade, a s ciljem utvrdivanja
e i obroda v drugu swihu U skiadu sa svrhom U koju su osobni podoci prvotna
prikupljeni, uzima u obar, medu ostalim:

-

svokU veru izmedu swiho prikupljonja csobnih podaotaka | svrha
namieravanog nastavka cbrade,

kontekst u kojem su prikuplieni esobni pedoc], posebno U pogledu
odnosa izmedu ispitonika i voditelja obrade,

prirodu csobnih podatoka, osobito &njenicu obraduju Il se posebne
kategorije osobnih podataka u skiodu s Slankom 9. ill asobni podaci koji
se odnose na kaznene osude | kainjiva diela u skladu s Slankam 10, Opce
uredbe o zadfiti podataka,

moguce posijiedice namjeravanog nastavka obrade za ispitonike,
posicjanie cdgovaragjucih zashitnih miera, koje mogu ukljucivati enkripeiju
Il pseudonimizaciju.



OBRADA POSEENIH KATEGORLIA OS0BNIH PODATAKA
Clanak 9,

Fosebnu kategeriju esobnih podotaka predstavijaju podact koji ofkrivaju rasng
etnicke podijetio, polificka misienja, vierska i flozofka uvierenja i Elanstvo u
sindikatu te obrada genetskih podataka, biometriskih podataka u svrhy jedinstvena
idenfifikacie pojedinca, podataka koji se adnose na 2dravije i podataka o spoinom
avoty il seksuaing onjentacii pojedinca,
Obrada osobnih podataka koji spadaju u posebne kategorije se zabranjuie osim
ukoliko postoji izidita privela ispitanika i je obrada AUZNg Za ostvarenje odredenih
prava vezanih vz radno pravo, pravo o socljoine] sigurnosti | zaktifi | cstatim tucajevima
navedasnim u Uredbi.
Csobne podatke iz stavia 1. ovog Elanka Skola ne smije obradivati osim:

» Usluéaju da je ispitanik dao lzricitu privolu za ebradu tih asobnin podataka za
lednuili vite odredenih svrha,

= Uslu€aolu da je obrada nuzna za potrebe izviiavanjo zakonskih obvezq,

* UsluEaju kada je obrada nuina 2a zaititu Bvotno vainih interesa Bpitanika li
drugog pojedinca ako ispitanik fizidk i pravne nije u moguénosti dafi privolu,

* Usluéaju kada se cbrada odnosi na osobne podatke za koje je odito da ik ie
objavio ispitanik,

« U slu€aju kada se obrada provodi U skiopu legitimnih  akfivnoss; g
odgovarajucim zaétinim mierama zoklads, vdruZenja ill drugog neprafitnag
tiela ¢ polifidkim, filozofskim, vierskim ili sindikainim cilfjerm fe pod uvjetom da se
obrada adnosi samo na Elanove i bivie Clancve fih fijela il na osobe koje
imaju redovan kontakt & njem u vea s njezinim svrhame i da osobni podaci nisu
priopéeni nikome zvan fog tijela bez privale spitanika.

OSOBE OVLASTENE ZA OBRADU O508NIH PODATAKA
Clanak 10.

suradnju sa Skolom, a do &jih osabnih podatoka Skola mofe dodi,
Qbradu osebnih podataka u okviry svog rodnog miesta, a u sklopu cbavijonja svajih
svakodnevnih radnih obveza, u Skali provode:

=  Raovnotelj tkole,

= Tajnik skole,

= Administrafivni referent Skale,

* Voditelj ra¢unovodstva 2kole.

=  Psiholog skole,

* Pedogog ikole,

 Skolski knjiZnicar,

= Nastavnici | drugi radnici sa zakonskim aviaitenjem,
Cbrada osobnih podataka u Skali vt se temeljern:

* Ilgkonske obveze,

* Ugovome obveze,



* Privole spitanika.

IV. PRAVA ISPITANIKA

TEMELINA PRAVA ISPITANIKA

Clanak 11.

Sukladne Uredni ispitanici imaju odredena prova koja je svoki Voditel] il lzviitel
obrade duZon poitivati, $o Gimnozja | &ini emogucuudi svakorn ispitaniku provedbu
nize navedenih prava.
Kako bi ispitanik iskoristio neko od navedenih prava mora predati svej zahfiev
Slufbeniku za zoititu podatoka [definirano zasebnim Protokolom a pOStURaniu so
rahljevima spitanika koji je sastavni dic ovog dokumenta),
Ispitanik ima praveo na:
a) Transparentnost,
b} Pristup podacima,
c) Pravo no ispravak podataka,
d| Pravo na brisanje {"Pravo na zabarav”),
&) Pravo na ogranid¢enje obrade podataka,
fi PFravo na prenosivest podataka,
g} Pravo na prigovor,
h| Prave na profivienje donsienjo automatiziranin pojedinacnin odiuka [profiliranje).

TRANSPARENTNOST
Clanak 12.
Skola e u cbves ispitaniky pruziti infarmacije pedikom prikuplianja osobnih podataka
te ga, izmedu ostalog, abavijestiti o svejern identitetu | kontakd podacima, svwthama
obrade | pravnoj asnevi 2a obradu podataka, primateljima, znoienju u treée zemije,
razdobiju pohrane, moguénasti poviaéenja privale | drugim podacima.

PRISTUP PODACIMA
Clanak 13.
Svaki ispitanik ima prave dobiti od Voditeljo obrade potvrdu cbraduju li s njegavi
asobnl podact | ako da prstup samim podocima te svrsl obrade, primatedima
podatoka, razdoblu ¢uvanjo podataka, postojanju ostalih prava koja ima, zvor
podataka ukoliko nisu prikuplienl od spitanika te postojonju outomatizranog
donoienja odiuka | evertualnog priienocsa u frece temije. Za svaki upit ispitanika
vezano uz neko od nidih prava isplianiku je potrebno dostaviti povratnu informaciju o
provedenim zahtjevima | napravijenim korekcijorna.,

PRAVO NA ISPRAVAK PODATAKA
Clanak 14.
Gimnazijo je duina spitaniky, na niegov zahfiev, omoguditi ispravak netoénih asobnik
podalaka kaji se na njega odnose, a uzimajuéi u obair svrhe obrade, te ispitanik ima
prave dopuniti nepofpune csobne podatke, medu astalim i davanjern dodatne
iZjave,



FRAVO NA BRISANIE ["PRAVO NA IABORAV")
Clanak 15.

lspitanik ima pravo od Skole ishodii brisanje osobnih podataka koji 22 na njega
odnose bez nepolrebnog odgadanja fe Gimnaziia ima obvezu obrisati asobne
podatke bez nepotrebnog odgadanjo ako, medu ostalim:

- osobni pedaci vige nisu nuini U adnosy na svrhu obrade,

- Bpitanik je povukaeo privolu za abradu,

- osobni podaci su nezakonito abradeni.
Ukcliko je podatke pofrebno trajng cuvati lemeliem zakonskih propisa ifi su potrebni
radi spunienjo zokonskih obveza, ugovorih gbvezg | drugih pravnih temelja fe
podatke Gimnazija nece brisali fe e o fome adekvatne informirafi Bpitanika.

PRAVO NA OGRANICENJE OBRADE PODATAKA
Clanak 14.
U pojedinim situacioma kada je fofnost podatako osporavana il kada prave na
brisanju spitanik feli da voditelj obrade zad njegove podatke, ispitanik ima prave
zahiijevafi da se obrado ograniél uz iznimku pohrane i nekin drugih vista cbrode uz
obvezu tognog navodenja osobnih podataka za koje se frad ogranidenje cbrode.

PRAVO NA PRENOSIVOST
Clanak 17.
Ispitanik ima pravo zaprimiti sveje osobne podatke, a koje je prethodno prufio Skol, u
strukturiranom obliku te u vobigaleno upotrebliavanom i strojno Eitlivomn formatu te
ima prave prenijeli fe podatke drugom vediteliu obrade bez ometania od strane
Skole, oko se cbrada provedi auiomaiiziranim putem | temelil na privel il sgovornu,

PRAVO NA PRIGOVOR
Clanak 18.

Ispitanik ima prave uleiili prigovar na ebradu asobnih podataka oko se ista ne termelji
na zodace od javnog interesa. na izvisavanje siuzbenih oviasti Skole i na legifimne
interese Skole (ukljuujudi | profiliranie).

U slucap uleZencg prigovera iz stavka 1. ovog Elanka Skola ne smije vise obradivati
oscbne podatke ispitanika osim oko dokofe da legitimni rados Skole 2o obradu
nadiloze interese spitanika te radi zatite pravnin rahtjeva,

PRAVO ISPITANIKA NA PROTIVLIENJE DONOSENJA AUTOMATIZIRANIH POJEDNIE ANIH
ODLUKA (PROFILIRAMNJE)
Clanak 19.
Ispitanik ima pravo da se na njego ne odnesi odiuka koja & temeli skljudive na
automatizirane] ebradi, ukljutujudi iradu profila, kCja prolzvodi pravne udinke kojl se
na njega odnose il na si¢an nodin znadajne na njega ufjedu, osim ako je takva
adivka potrebna za sklapanje il vrisenje ugovora zmedy ispitanika | Skole, ako je
dopuitena zakonam kafim se propisuju odgovarajude mjere zadtite prava i sloboada
te legifimnit interesa ispitanika i temeliena na izriile] privali spitanika.



V. UVIJETI PRIVOLE
POJAM PRIVOLE
Clanak 20.
Privala je dobrovelno, posebno, Informirana | nedvosmisleno izraiavanje Islja
ispitanika kofim on iziavom il jasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za obrady
esobnih podataka koj se na niega ocdnose.

PRIMIENA PRIVOLE
Clanak 21,

(1) Ukoliko se osobni pedaci ne obraduju temellem zokona \/ilf ugoveora tada je Skolg
U obves od ispitanika pribovili privolu.
(2} Kada se obrada asobnin podataka temeli ng privall ispltanika:
a) Skola, kao voditell obrade, mara madi dokazafi da je pitanik dac privolu za
ocbrodu svojih osobnih podataka,
b) Zahtjev 1o plsonu priveiu spitanika, a kojo se odnosi | na druga pitanja, mora bifj
predocen na nacin da ga se mae josno razluéiti od drugih pitanja, u razumiljivom |
loko dostupnem obiiku uz uporabu lesnog | jednestavnog jezka, Svaki dia takve ifiove
koji predstavija krienje Opée uredbe nige obvezujudi,
c| Bpitank ima pravo u svakom trenutku povudi svoju privolu, s tim da poviatenje
privole ne utiete na zakonitost obrade na femelju privale prije njezing poviatenja, o
o Cemu je pofrebno obavijestifi ispitanika prie dgavanja privole. Povioenje privole
rmora biti jednoko jednostavne kao | njezino davanje,
[3] Kada se procjenjuie je Il privola bila dobrovolina, u najvede] moguée mier uzima
5& U obar je li, medu ostalim, izvienje ugovora, ukljucujuci pruzanje usiuge, uvietavano
privelom za obradu osobnih podataka koja nije nuina za izvidenjs tog ugovora,

PRIVOLA UCENIKA | DJELATNIKA §KOLE
Clanalk 22,
kada Skola obraduje escbne podatke usenika ifili dielatnika Skole, o za isto nema
zakonske |/l ugovorme osnove, duing Je pribaviti privolu koju za uBenika daje rodifef]
cdnosno zakonski skrbnik uéenika, o dielatnici svaki za sebe.

V1. OBVEZE SKOLE KAO VODITELIA OBRADE PODATAKA
OPCE OBVEIE
Clanak 23.
Uzimajuéiu obzir prirodu, opseg. kontekstisvrhe obrade te njezinu rizénost. Solg mora
poduzeli odgovarajude tehnitke | organizaciske mijere koke bi osigurala | mogia
dokazali da se obrada provodi u skiady = Upcom uredbom o zailiti podataka.

PRUZANJE INFORMACIIA ISPITANIKU
Clanak 24.
Prije prikuplionjo odnasno obrade c<obnih podataka radnik iz Slanka 17, ovag
Pravilnka, koji b prkuplia odnosno obraduje, Ima obvezy prufanja sljededik
informacijo ispitaniky:
al u koju svrhu se podaci prikuplaju,



) na temelju koje pravne osnove,
C) keme se podaci otkrivaiy te
d) o pravu spitanika:
- dasvgjim podacima pristugpi,
- da zahfijeva njihov spravak i
- da zahfijeva eveniuaing brisanje csobnih podataka,

TEHNICKA | INTEGRIRANA ZASTITA PODATAKA
Clanak 25.

(1] Uzimajuci u obzir ckolnosti konkretne situacije, Skola mora u viijeme cdredivanja
sredstava obrade | u vrijeme same obrade provodifi odgovargjuée tehnicke |
organizacijske mjere {poput pseudonimizacije) za omoguéavanje udinkovite primiena
nacela zaitite podataka kao so i smanjenje kolidgine podataka te ukijucenje zoititnih
miera u obrady, a kake bi se spunil zohijevi 2 Opce uredbe za 208ty podataka i
Zastitila prova ispitanika,
[2) 3kolo je vledne duing provocit odgovarajuée fehnicke i organizacijske mjere
Kofima se osigurava da integriranim nadinom budu obradeni samo osobr podaci kaji
5U nuIni 70 svaku posebnu svrhu obrade.
(3) Mijere iz stavia 2. ovog Slanka primjenjuiy se na:

- kolicinu prikuplienih oschnik podataka,

- opseq njihove obrade,

- rozdoblje pohrane |

- njihovu dostupnost.

SIGURNOST OBRADE
Clanak 26.
Uzimajudi u obzir okoinosti kankretnog slucgja, Skola provod odgovarajuce tehnicke
| organizacijske mjere kako bi csigurala odgovargjucu razinu sigumoshi s obzirem na
rizik, ukliuujudi prema potreb;:
- pseudonimizaciiu | enkripeiju esobnih podataka,
- osiguravanje trajne povierdjivosti, cjelovilosh, dostupnosti | otpormaosti sustava i
usiuga obrade,
sposobnost provodobne ponovre uspostave dostupnosti osobnih podataka i
pristupa nima v siuéaju firidkog i/l tehnickog incidenta te
- redovno testiranje tehnickin i organizacijskin mjera za osiguravanje sigumast|
obrade,

PROCJENA ODGOVARAJUCE RAZINE SIGURNOSTI
Clanak 27.
skola mora vt procienu ocdgovargjude razine sigumosti te lom prigodom uzell u
obzir posebne rizke koje predstavija obradg podataka, a posebno rizike od slu€ajnog
il nezakonitog uriftenia, gubitka, zrmjene. neoviaitenog otkrivanja csobnih podataka
i necviasitenog pristupa osobnim podocima koji su preneseni, pohranjeni ill na drug
nacin abradivani,



IZVRSITEL] OBRADE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 28.
levriitel] cbrade osobnih podataka je fizigka i pravna osoba, tijglo javne viosh,
ogencija il drugo tijelo koje obraduje osobne podafie U ime Skole, koo voditelja
obrade csobnih podatoka.

ODNOS VODITELJA | IZVRSITELIA OBRADE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 29.

(1) Skola moZe angafirali izvisitelja cbrode kojl tada provied obradu u ime Skale, s fim
o to] izviitel obrade u dovaline] miei mora joméiti provedbu odgovarajudih
rehnickih | organizacijskin mjera na nadin da je obrada u skladu s Opcom uredbom o
zastit podatoke i da se fom obradoem osigurava zattita prava spitanika.
(2] Obrada koju, u ime Skole, provodi izvisitel] obrade wreduje se ugovorom il drugim
pravaim akiom u kajemn, zmedu ostalog, mora biti naveden:

- predmet i trojonje obrode,

- priroda | svtha obrade,

- ¥rsta osobnih podatako kojo se obraduje,

rategorje ispitanika te

- druge cbveze | prava Skole.
[3) Ugovor i drugi pravni akt iz stavka 2. ovog Clonka mora bifi u pisanom ok,
wkliuCujudi i elektronicki obilik,
(4] lzviditel| cbrade ne smije angafirat drugog lzvriiteljo obrade bez prethodnog
posebnog li opdeg pisanog adobrenja Skole.
(3} Ukoliko izviditel] obrade angafira drugog izvriitelja obrode na temelju opéeg
pisanog edobrenja Skole Yada je ta] preotni zviitel] cbrade obvezan izvijesiifi Skolu o
svem noumu, a Skola ima prave uloditi prigever na isto.

VODENJE EVIDENCLIE O AKTIVNOSTIMA OBRADE
Clanak 30.
Skola vodi, o temeliem zohfjeva nadzomog fijela predoje mu. evidenciju o
akfivnostima obrade kojo sadrzava sve bitne elemente obrade poput:
- hazv i kontaking podatke Skole te predstavnika voditelja obrade i siuibenika
7a zostiu podataka,
- swvrthu obrade,
- opis kategorije kpitanika | kategorije osobnih podataka,
- pravni temel] obrade,
- prmatelie podataka,
prijenose podataka u rece zemije [ako je primjenjivo),
- predvidena rokove Suvanja podataka,
- ©opci opis tehnickih | organizocijskih sigumosnin mijera koje se provode 1e
- diuge polrebne elemente obrade nuine za voderje evidencije o akfivnostima
abrode.

IZVIESCIVANJE NADZORNOG TIJELA © POVREDI OSOBNIH PODATAKA
Clanak 31,



(1} Ukclike dode do povieds osobnih podatoka, o postoji vierojatnost da ée povreda
osobnih podataka prouzroéitl rizk za prava i slobade ispitanika, Skola je cbvena bezr
nepotrebneg odgadania i, ako je izvedivo, najkasniie u roku od 72 sala nakon
saznanja o to] povredi izvijestiti nadzome tijglo o povredi osobnih podataka.
{2) Ukoliko se propusti rok iz stavke 1. ovog &lanka, Skala je u obved noknadno izvijestifi
nadzomo tielo o povredi csobnih podataka te ebrazodil radoge keinjenja,
(3] lzviedce iz stavka |, ovog Elanka treba minimalno sadriavali

- Opis povrede uz informacije o spitanicima i povrijedenim osobnim podacima,

- ©pis mogudih posjedica povrede,

- Opis mjera koje su poduzete i prediofene za refavanje povrede fe

- Ime | prezime | kontokine podatke slulbenika za zodfitu podataka i druge

kontakine focke od kojih je moguée dobili vige patrebnih informacija.

OBAVIESCIVANJE ISPITANIKA O POVREDI OSOBNIH PODATAKA
Clanak 32.
{1] Ukoliko dode do povrede csobnih podataka, a postoj moguénost da ée ito
vierojatno prouzroéitl visok rizik za prava | sicbode ispitanika, Skola je u obves bez
nepofrebnog odgodanja obavijestifl kpitanika a foj povredi uporabom jasnog |
lednostavnog jeziko,
|2) Cbavijest iz stavka 1. evog Slanka minimalne mora sadriovali podatke iz Elanka
32.stavak 3. ovog Pravilnika,
(3] Skola rije u obvezi obavijestifi spitanike o povredi osobnog podatka akeo je
ispunjen bilo kofi od sijededin uvieta:
- ako je Skola poduzelo odgovargiuce fehnidke | organizacigke miere zaifite
kojma je sprijecila koritenje powijedenih csobnih Podatako (npr. enkripciia).
- ako je Skola poduzela noknadne miere kofima se osigurava da vise nije
vierojatne da Ce dodi do visokog rizika za prava i slobode ispitanika,
ako se osobni podatak odrnosi na veliku skupinu  ispitanika | njihove
ebavieltavarje bi zahtijevao nerazmieran naper,
(4) U sluéaju navedenom u stavku 3. loéka 3. ovog Clanka mora postojati javno
obavjeiGivanje ili si¢na mjera kojom se Ispitanici ebaviedéuju na jednako dielotvoran
nadin,

PROCJENA UCINAKA NA ZASTITU PODATAKA
Clanak 33,

1] Ukclike postoji vierojatnost da ée neka vrsia ocbrade. osobilo putem novih
tehnologila | uZimapdi u obar prirodu, opseq, kontekst | svrhe obrade, prouzroditi visok
riglk za prova i slobode pojedinaca, Skola je prije obrade u obvez provesti pracienu
uCinka predvidenih postupaka obrade na zafiitu osobrnih podataka.
(2] Jedna prociena iz stavka 1. ovog Clanka mo?e se odnasiti na niz siénih postupaka
cbrade kojl predstavijaju sicne visoke rizike.
(3] Pri provodenju procjene utinka na zastitu podataka Skola trad saviet od sulbenika
20 radtitu podataka.,



4] Frocjena uinka frebg sodriavati opis postupaka cbrade | niezine svrha, procieny
nuZnosfi | Proporcionalnosti, procjeny nzicnosti te opis migra kojima se urnanjuje
rizicnost obrode

VII. SLUIBENIK ZA zA%TITU PODATAKA
IMENOVANJE SLUZBENIKA 74 ZASTITU PODATAKA
Clanak 34,

(2] Sluzbenik za zaitity podatoko imenuje se na remelju strudnib kvalifikaciia, a escbita
struénog znanja o pravy | praksama u Padruciy zaitite podataka te sposobnosti
izviiavanja postaviienin zodaca,

(3] Ravnatel Skole osigurave dg sluibenik za zaktitu podataka ne prima nikakve upute
U pogledu zvidavanja s¥ojin zododa kao i da na primjeren nadin | pravodobno buda
ukliu€en u sva pitanja u pogledu 20ifite osobnih podatako u Skoli,

(4] Sluzbenik za z2aitity podataka izravno edgovarg ravnatelju Skole u obavijanju svajih
Iodaca,

(3] Odivky o imenovanju siuzbenika Skola dostaviia Agencijl zo zoititu csobnih
podataka,

(&) Kontakt podatke sluzbenika Skola je u obves| abjavili na svojoj web stranic.

RADNO MJESTO SLUZBENIKA ZA ZASTITU PODATAKA

Clanak 35,
[1] Posiovi siudbenika za zagtity Podataka u Skeli s& maogu obavijati u sklopu:
a) pastcjeden radnog miesta, uz ckaviianje redavitin radnih zodada i duimosti takvog
pojedinog radnog mijesta,
B] posebnog radnog mijesta, ukoliko postoje uvieti za otvaranje lakvog radnog
mjesta,
C) vanjskog suradnika. angadranog puterm ugovora o dielu.
(2) Ukolika siutbenik za xadtity podataka posiove sluibenika obavija u sklopu drugog,
vet postojedeq, radnog miesta, Skolg /2 U obved csigurati do te zadade | duinosthi
odnosne poslovi ne dovode do sukoba interesa,

ZADACE SLUIBENIKA ZA ZASTITU PODATAKA
Clanak 34,

shvibenik za zaititu podataka obavija najmanje sjedede radade:
a} informirati | savielovaii Skalu kao, vedilelia obrade, iil inviiitelja obrade te radnike
Skole, koji obavijaju ebradu, o njihovim obvezama iz Opce uredbe o zaitil podatak
te drugim propisima giede zaétite podataka,
bl pratifi postivanja Opée uredbe o za8ill podatak fe drugih propisa o zastifi
podaloka i polifika u Skoli v odnosu na zatity esabnih podotaka, ukljudujudi
raspodieiy odgovarnast, podizanje svijesti i osposcbljavanie osoblia koje sudijeluje u
postupcima cbrade te povezane revizgije,
c| pruiati saviete, kada je to zatrafeno, v pogledu prociene udinka na zaitity
podataka i procenje niezing zvisavania u skladu s Slankom 35, Opce uredbe o zattit

podotaka,



d} suradnja s nadzomim tijelom,

&) diglovali kao kontakino tofka za nadzomo fijele o pitanjima u pogledu cbrade,
Sto ukliuéuje | prethodng savietovanie iz Elanka 34, Opce uredbe o zaltit podataka
te savietovanje, premao potrebi, o svim drugim pitanjima,

f] spitanicima, a lemeliem nihova zahtieva, dati odgovor no sva Aphova pitanja
Povezanih s cbradom svejih esobnih podataka i ostvarivanja svofih prava iz ove Opce
Lredbe o zoitit podataka.

VIIl. PRIJENOSI OSOBNIH PODATAKA U TRECE ZEMLIE
MOGUCNOST PRIJENOSA U TRECE ZEMLIE
Clanak 37,
(1) U slucap potrebe Skalg moZe prenosifi osobne podaci u tredy zemiliy Jeding u
sklodu s odredbama Opde wedbe o zaififi podataka,
(2} Osobni podac mogu se prenositi samo u one trece zemije za koje je zdana odiuka
o primjerenasti [prijencs ng termeliu odluke o primjerenasti).

[4) Uksliko je potrebno i Prijenos osobnih podataka u frecu zemlju kojo se ne
nalazi na popisu iz stavka 3. ovog clanka. tadao e prijencs mogus Bkljudivo | jeding no
nacin utvrden Cpéom uredbom o zaltili osobnik podataka,

IX. OBRADA OSOBNIH PODATAKA PUTEM VIDEQO NADZORA
SVRHA VIDEO NADIORA
Clanak 38,
(1) Skola ima instatinan video nadzar,
[2] Obrada esobnin podatakg putemn video nadzora u Skofi se moda provoditi samo

Clanak 39,

vanska poviding objekia ped video nadzorom, a Qznaka freba biti vidijva najkasnije
priikom ulaska u perdmetar snimanja,
(2) Obavijest iz stavka 1. ovogo &anka freba sadrdavat] sve relevanine informacije
sukiodno odredbi Elanka 13 Dpce uredbe o zadtit podataka, a posebng lednostavnu
Hake razumijivu siiku Lz fekst kojim se ispitanicima pruzoj shedece Informaciie:

- da je prostor pod video nadrorom

- podatke o voditelju obrade

podatke za kontakd putem kejih spitanik mose ashvariti svoja prava,



PRAVO PRISTUPA OS0OBNIM PODACIMA PRIKU PLIENIM VIDEO NADIOROM
Clanak 40,

lzvriitel] obrade te nadieing drzovna fijgla u okviry cbhavijanjo posiova iz svojeg
zakonom utvrdenog dielokruga,

{2] Osobe iz stavka 1. ovoga Clanka ne smiju koristii srimke iz sustava video nodrora
sUprotne svisi utvrdenaoj u Elanky 39, ovog Praviinika,

IASTITA VIDED ZAPISA
Clanak 41,

10pisa za evidentiranjs Pristupa snimkama video nadzorg koji Ce sadrzavat wijeme i
miesto pristupa. kao | aznaky csoba koje su izviie pristup podacima prikupilenim
putem video nadzora.

ROK CUVANJA SNIMKI VIDEO ZAPISA
Clanak 42,
snimke dobivene putem video nadzora magu se Cuvali najvile 14 dana, osim aka e
drugim zakonom propisan duf rok cuvanja i ako su dokasz U sudskam, upravnom,
arbitfraznem il drugom istovriiednom postupiu,

VIDEO NADIOR RADNIH PROSTORIJA
Clanak 43,
{1] Obroda osaknin podataka radnika Skale putem sustava video nadzarg moze se

podataka ispunjen | uvjell utvrdeni pPropisima koiima se regulira zadtita na radu i gko
su radnici Skole bili na primjeren nadin unapried obavijedteni o takvo] mier te ako e
Skola informirala radrike prije dencienja odiuke o postavijonju sustava vides nadzora.
(2} Video nodzor radnin prostarija ne smije obuhvacati prostorije za odmor, ascbny
higljenu | presviacenje.

X. NACIN, POSTUPAK | ROKOVI EUVANIA OSOBNIH PODATAKA
CUVANJE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 44,
U Skofl se osobni podaoei Cuvaju na nadin, u postupku, odgovornastima i rekovimg ki
U uhvrdeni Pravilnkom ¢ zodfiti | obradi arhivskog gradiva e Posebnog propisa
gradiva s rokevima Euvanja Skole kao | drugim provedbenim propisima.

Xl. ZAVRENE ODREDBE
IZRADA POSEBNIH AKATA
Clanak 45,



siledece akte odnosno dokumente:

'. Analiza stanja u svez implementacije Opce uredbe o 208k podataka u Skali,

2. Aktivnosti 2 otklanjanje nedostalakg utvrdenih Analizam stanjo,

3. Prociena razine sigumosti obrade oscbnih podataka i provedba tehrickity |

organizacijskih miera,

akte koji proiziare iz ovog Pravilnika,

STUPAMNJE NA SNAGU
Clanak 45.

Cvaj Praviinik slupa na snagu esmog dana od dana objave na siuvibenaj Internetskoj
stranici | oglasnej plodi $kole.

2] Danom stupanja na snagu ovog Pravinika prestaje vrijedit Praviinik o clkwodi i zoktiti
osobnih podatakao

Predsiednica Skolskag adborg
Maja Novodki, prof,
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