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I. OSNOVNI PODACI O USTANOVI - TABLICNI PRIKAZ

Podaci o ustanovi

Naziv i sjediste Gimnazija Antuna Gustava Matosa
Adresa, zupanija Prilaz Janka Tomica 2,
Krapinsko — zagorska
Sifra ustanove 02-097-503
Ukupni broj ucenika 377
Ukupni broj odjela 16
Ukupni broj djelatnika 52
(RO)
Obrazovna podrucja — opca gimnazija
programi i trajanje prirodoslovno-matematicka gimnazija
obrazovanja po jezicna gimnazija

programima
trajanje obrazovanja u svakom obrazovnom podruciju
je 4 godine

Il. MATERIJALNO TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE

2.1. Radni prostor i oprema

Skolska zgrada zaprema povrsinu od 3.254 m2. Gimnazija ima ucionicki prostor koji
se sastoji od 14 opcih ucionica, 14 nastavnickin kabineta, informaticke ucionice,
kompjuterski opremliene matematicke ucionice, tri praktikuma, te knjiznice i
Citaonice. Postoje i posebne garderobe za ucenike i profesore te sanitarije. U
sredistu skole je prostor za vise namjena i soba za odmor u&enika. Skola ima pristup
za invalide te dizalo. U skoli su i pomoc¢ne i druge prostorije (domar, ekonomat,
spremiste, prostorija za odlaganje smeca, radionica domara, kotlovnica, razvodna
stanica elekiricnih instalacija, kabinet nastavnika TZK te prostor za prodaju obroka
za ucenike, ukupne povriine 272,87 m2). Skola posjeduje kombi vorzilo za prijevoz 8
osoba s atestom za prijevoz osoba s invaliditetom.

Svaka ucionica ima Internet, a sve ucionice i hodnici wifi mrezu. Takoder, kroz
projekte Skola za Zivot te e-Skole sve ucionice osim informaticke, opremliene su
pametnom plocom (ili ¢e uskoro biti — Fizika i Sarena), a svaki profesor zaduzio je
laptop za rad sto je osigurao Carnetov projekt E-Skole.

Skola je korisnik novoizgradene gradske sportske dvorane koja se nalazi uz samu
Gimnaziju.



2.2. Vanjske povrsine

Zemljiste koje pripada gimnaziji su vanjski sportski tereni, zelene povrsine s nasadom
autohtonog drveca (arboretumom), parkiraliste ispred i iza ulaza u Skolu, te dvije
prilazne ceste sa straznje i jedna s prednje strane zgrade.

Vanjski sportski tereni ukupne povrsine 6.300 m2 sastoje se juzne i sjeverne tribine za
gledaoce, renoviranog odbojkaskog, malonogometnog, kosarkaskog i dva teniska
igralista, atletske staze i bazena za skok u dalj. Ostatak pripadnog terena s nasadima
i asfaltiranim povrsinama iznosi 4.058m25to ukupno Cini vanjsku povrsinu od 10.358m2.

2.3. Plan za nabavu opreme

Za ovu Skolsku godinu planiramo:

Osigurati da postoje¢a oprema dobivena preko projekta Skole za Zivot MZO-a i E-
skole Carneta funkcionira sa ¢im manje problema te da se oni po mogucnosti
otklanjaju kako se dese.

Nabava novijih kompjutera/monitora za kabinete.



I1l. UCENICI

U Skolskoj godini 2022./2023. u Gimnaziju Antuna Gustava Matosa upisano je 16
razrednih odjela s 377 (razlika u odnosu na pocetak prosle skolske godine +95)
ucenica i ucenika, a od toga:

- op¢a gimnazija - 8 razrednih odjela s 187 uCenica i ucenika

- prirodoslovno matematicka gimnazija - 4 razredna odjela sa 104 uCenice i uCenika
- jezi€na gimnazija- 4 razredna odjela sa 86 uCenica i uCenika (26.9.2022.)

3.1. Pregled upisanih u¢enika po godinama, programu i spolu

godiste/smjer djevojaka mladi¢a ukupno

1 69 29 98

opca 34 14 48 (24/24)
jezicna 20 4 24

PM 15 11 26

2 68 23 91

opca 32 11 43 (22/21)
jezicna 18 4 22

PM 18 8 26

3 67 22 89

opca 39 6 45 (23/22)
jezicna 17 1 18

PM 11 15 26

4 61 38 99

opca 36 15 51 (26/25)
jezicna 17 5 22

PM 8 18 26
Ukupno 265 112 377



3.2. Pregled ucenika po uceniju stranih jezika
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1 98 84 14 14 73 14 10 15
1.0 24 24 24
1.b 24 21 3 3 21 7
1. 24 16 8 8 16 14 10 7
l.om 26 23 3 3 12 1
2 91 84 7 17 71 1 10 16
2.0 22 22 22 1
2.b 21 16 5 5 16 4
2. 22 20 2 2 20 11 10 3
2.om 26 26 13 8
3 89 78 1 1 58 1 7 15
3.a 23 23 23
3.b 22 18 4 4 18 3
3 18 11 7 7 11 11 7 9
3.om 26 26 6 3
4 99 86 13 12 70 9 12 4
4.0 26 26 25
4.b 25 19 6 6 19 2
4, 22 19 3 3 19 % 12 1
4.pm 26 22 4 3 7 1
Ukupno: 377 332 45 44 272 45 39 50

U pm odjelienjima 2 jezik je fakultativan

U opcim odjeljenjima drugi jezik Njemacki slusa se nastavljacki i poc¢etno (1. razred —razina
1. godine ucenja). U 4.a jedan ucenik povratnik uci 2. jezik Talijanski i nije naveden u
tabeli.



3.3. Pregled ucenika na izbornoj i fakultativnoj nastavi

godiste
/razred
_ g B _
% = % i~ § E' RO} E .§
26 3z § E &8 B 3B
o) io > ¥ o G] £ os & “w &
1 98 35 63
l.a 24 6 18
1.b 24 14 10
1. 24 10 14
l.om 26 S 21
2 1 35 56 15 9 19 7
2.0 22 6 16 7 ) 9 4
2.b 21 11 10 8 3 10
2. 22 13 9 1
2.om 26 5 21 2
3 8¢9 24 65 18 10 17 8
3.a 23 6 17 9 5 9
3.b 22 3 19 9 5 8
3. 18 7 11 8
3.om 26 8 18
4 99 23 76 14 13 24
4.0 26 7 19 8 18
4.b 25 6 19 6 13 6
4 22 6 16
4.om 26 4 22

377 117 260 15 9 51 23 41 15

Fakultativna i izborna nastava stranih jezika iskazana je u tabeli u tabeli 3.2. Jedan ucenik u 4.
odjelienju jezicne gimnazije ne sluda izborno trecijezik veé svo prirodoslovilje.



3.4. Pregled upisanih u¢enika po uspjehu iz prosle (21.22.) godine

godiste
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1 69 29 98 92 ¢ 17 78 3
opca 34 14 48 47 1 8 39 1
jezcna 20 4 24 19 5 4 19 1
PM 15 11 26 26 5 20 1
2 68 23 91 40 50 1 91
op¢a 32 11 43 19 24 43
jezcna 18 4 22 5 16 1 22
PM 18 8 26 16 10 26
3 67 22 89 30 53 & 89
opca 39 6 45 13 30 2 45
jezicna 17 | 18 6 10 2 18
PM 11 15 26 11 13 2 26
4 61 38 99 38 59 2 98
opca 36 15 51 16 33 2 50 1
jezicna 17 &5 22 4 18 22
PM 8 18 26 18 8 26

Ukupno 265 112 377 200 168 ¢ 295 78 3 1



3.5. Struktura uéenika po GRADOVIMA/opéinama
(prema podatcima iz e-dnevnika/matice)

Godiste: 1 2 3 4 Uk:
Krapinsko - zagorska 94 88 83 96 361
ZABOK 17 25 12 23 77
DONJA STUBICA 13 7 10 4 34
Bedekovcina 13 5 4 11 33
OROSLAVIE 6 5 7 8 26
Krapinske Toplice 4 7 7 5 23
Marija Bistrica 2 7 3 10 22
Veliko Trgovisce 5 7 9 21
Konjscina 6 2 4 4 16
Gornja Stubica 5 4 3 4 16
Sveti Kriz Zacretje 2 6 4 4 16
PREGRADA 7 1 3 1 12
KLANJEC 1 3 4 1 9
Stubicke Toplice 6 3 9
ZLATAR 2 4 3 9
Zlatar Bistrica 3 1 2 6
Tuhelj 2 4 6
Desini¢ 4 1 5
Zagorska Sela 1 1 4
KRAPINA 1 1 4
Lobor 1 1 3
Kumrovec 2 1 3
Mace 1 1 2
Budins¢ina 1 1 2
Mihovljan 2 2
Radoboj 1 1
Zagrebacka 4 1 5 2 12
Zapresic 2 4 6
Jakovlje 1 1 1 1 4
Sveti lvan Zelina 1 1
Luka 1 1
GRAD ZAGREB 2 1 3
ZAGREB 2 1 3
Varaidinska 1 1
Bednja 1
Ukupni zbroj 98 91 89 99 377
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IV. DJELATNICI USTANOVE

Na pocetku Skolske godine 2022./2023. zaposleno je ukupno 52 djelatnika.

Djelatnici neodredeno odredeno uvkupno
nastavnice/nastavnici i strucni 36 6 42
suradnice/i i ravnateljica

nenastavno osoblje 8 2 10
ukupno 44 8 52

Dvije djelatnice (jedna nastavnica) i administratorica su na rodiljnom dopustu i imaju
zamjenu. U broj su ukljuceni i oni na zamjeni i djelatnice na porodiljnom

Pet djelatnika. dvija nastavnice, nastavnik, tajnica i domar/kotlovnicar koriste pravo
na rad u skracenom radnom vremenu

4.1. Ravnateljica, nastavnici i stru¢ni suradnici

Ime i prezime zvanje Nastavni predmet
nastavnika
=)
>
8 -
o= 2%
o0 e
> C o T
5 E 5§
>0 o c
Bibijana Slogar  prof. engleskog Ravnateljica 40 N
jezika i knjizevnosti i
ceskog jezika i
knjizevnosti
Ana Culej prof. biologije Biologija 40 N
Barbara Vukic mag. educ. math. Matematika 40 N
Bojan Hrzica dipl. anglist i Engleski jezik; 40 N
hispanist Spanjolski jezik
Bozica Petrac prof. povijesti i Povijest; 40 N
fonetike dipl. KnjizniCarka:'2 rad.
bibliotekar vremena
Dejan Cehuli¢ mag informatike Informatika 36,4 O
Dinka prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 40 N
Tomaskovic- i knjizevnosti

Presecki
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Gorana
Todorovic¢

Gordana
Tkalcevic

Gordana
Zigman Latin

Ines Lisak

Irena Futivi¢

Ivan Miskulin

Jurica
Gregurovic

Katarina

Halambek Svec

Lidija Klenovsak

Lucija Duk

Ljubica
Andelkovi¢
DZzambic¢

Magdalena
Glavi¢

Maja Novacki

Marina Sviben
Druzinec

Mihael
Bobicanec

Mihaela
Cerovecki
Benkovic¢

diplomirani anglist i
povjesnicar
umjetnosti

prof. geografije

prof. povijesti

magistra edukacije
geografije i povijesti

prof. biologije i
kemije
dipl. kateheta

mag. teologije

magistra edukacije
hrvatskog jezika i
knjizevnosti

prof. latinskog jezika
i knjizevnosti i gr€kog
jezika i knjizevnosti

bacc. njem jez. |
knjiz. i mag. bacc.
socC.

prof. komp
knjizevnosti i filozofije
i diplomirani
teatrolog, dr.sc.
prof. talijanskog
jezika i arheologije

prof. fizike i
informatike

mag/magistra
psihologije

prof. matematike i
informatike

prof. njem. jezika i
knjizevnostii
pedagogije

Engleski jezik;
Likovna umjetnost

Geografija

Povijest

Geografija;
Povijest

Biologija;
Kemija
Vjeronauk;
Strucni suradnik

pedagog 2 rad.
vremena

Vijeronauk

Hrvatski jezik; OZLJP

Latinski jezik;
Grcki jezik

Njemacki jezik

Filozofija; Logika;
Etika; Dramski
odgoj

Talijanski jezik

Fizika;
Informatika korisnik

prava na rad s polovicom
punog radnog vremenal)

Psihologija

Informatika korisnik
prava na rad s polovicom
punog radnog vremenal)

Njemacki jezik

12

40

40

20

40

40

13,3

40

21

40

17,1

40

2.5

40

40



Mirela Paveti¢
Goluban

Mirjana Biljan

Miroslav Komar

Mladen Trsinski

Nada Mihovili¢
Natasa
Mihaljevic
Bobicanec
Nikolina Purin

Nikolina Tuda
Svecak

Patrik Juresa
Pavita Barun
Petra Petrovecki
Nevistic

Sandra Babnik
LoncCar

Sanja Zdralovi¢

Tanja Mraz

Visnja Goricki-
Lovrencic

Vlasta Zajec

Leljka Bajsi¢

prof. sociologije i
dipl. bibliotekar

prof. likovne
umjetnosti

prof. fiziCke kulture

prof. glazbenog
odgoja

prof. matematike i
informatike

prof. matematike

prof. njemackog
jezika i kulturne
antropologije

prof. fonetike i
hrvatskog jezika i
knjizevnosti
apsolvent geofizike
na PMF-u u Zagrebu

prof. fizike

prof. kineziologije

prof. hrvatskog jezika
i knjizevnosti

prof. engleskog i
hrvatskog jezika i
knjizevnosti

prof. hrvatskog jezika
i knjizevnosti

i nNfemackog jezika i
knjizevnosti

prof. psinologije

prof. kemije

prof. engleskog
jezika i knjizevnosti i

Sociologija,
Politika i gosp.;
Knjiznicarka:2 rad.
vremena

Likovna umjetnost

TZK

Glazbena
umjetnost

Matematika

Matematika

Njemacki jezik

Hrvatski jezik

Fizika

FiZ”(G, korisnik prava na
rad s polovicom punog
radnog vremena)

TZK

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Njemacki jezik

Psihologija;
Strucni suradnik
psiholog :% rad.
vremena,

Kemija

Engleski jezik

13

40

32,4

21,8
26,7

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40



Ana Veseljak

Porodiljni

lvana
Mathenge

njiemackog jezika i
knjizevnosti
mag. pdsihologije

dipl. povjesnicar
umjetnosti i profesor
falijanskog jezika i
knjizevnosti

4.2. Ostali djelatnici (nenastavno osoblje)

Ime i prezime

Jasna Robi¢ Borovac

zvanje

dipl. iur.

Tanja Sufi

Dorian Kovacicek
Tomislav Majsec
Grozdana Hrastinski
Visnja Mlinari¢
Andreja Cvek

Natalija Majsec

Snjezana Postonijski

Berislav Tomaskovicé

Porodiljni
Nikolina Horvatek

dipl. iur.
ekonomist
ekonomist

obucarski

strucni radnik

prelac

prodavacica

hotelijersko-
furisticki teh.

kemijsko

tehnoloski strucni

radnik -teh.

strojarski tehnicar i

rukovoditel]
centralnog
grijanja

ekonomist

Skola i zajednica; struéno  4Q)
osposobljavanje na
radnom mijestu
pedagoginje,pripravnice;
Likovna 40
umjetnost;
Talijanski jezik
predmet
=
3
28 ~
T TR
o O
= Q2
’rojnico 40 (korisnik
prava na rad s
polovicom
punog radnog
vremena)
tajnica 20
administrator 40
voditel] 40
racunovodstva
spremacica 40
spremacica 40
spremacica 40
spremacica 40
spremacica 40
domar/kotlovnicar 40 (korisnik
prava na rad s
polovicom

punog radnog
vremena)

administratorica 40

14
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V. ORGANIZACIJA NASTAVE

Odgojno-obrazovni rad Gimnazije odvija se u jednom turnusu i izvodi se U
petodnevnom radnom tjednu. U organizaciji rada postovani su svi zahtjevi koji se
odnose na specificnostiizvodenja odgojno — obrazovnog rada Gimnazije. Tiedni broj
safi u razredima u skladu je sa nastavnim programom opce, jeziCne i prirodoslovno
matematicke gimnazije.
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5.1. Godisnji planirani broj sati po predmetima
Redovna, izborna i fakultativha nastava, bez dodatne nastave, izvanastavnin
aktivnosti i nastaven nakon kraja nastavne godine

Predmet sati godisnje
Hrvatski jezik 2192
Engleski jezik 2501
Njemacki jezik 2157
Latinski jezik 560
Glazbena umjetnost 481
Likovna umjetnost 481
Psihologija 245
Logika 140
Filozofija 256
Sociologija 245
Povijest 1160
Geografija 1061
Matematika 2125
Fizika 1233
Kemija 1096
Biologija 1096
Informatika 621
Politika i gospodarstvo 128
TZK 1096
Sat razrednika 1096
IZBORNI 1670
Etika 242
Vijeronauk - Katolicki 548
IZBORNI - SKOLA

Dramski odgoj 70
Grcki jezik 70
Informatika 204
Odgoj za ljudska prava 134
Psihologija 134
Spanjolski jezik 134
Talijanski jezik 134
FAKULTATIVNI 828
Njemacki jezik 204
Spanjolski jezik 140
Talijanski jezik 140
Njemacki jezik 274
Skola i zajednica 70
Ukupno 22468
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5. 2. Broj sati po razredima i grupama (godisnje/tjedno)

Ukupni broj sati fiedno u razredu ne znaci da svi ucenici u razredu imaju jednak
broj sati (npr. ako Cisti Tb ima vise sati od Cistog 1.a to je zato jer se uCenici 1.b
dijele na dva prva i dva druga jezika, dok prvi a ima samo jedan prvi i drugi jezik.
Detaljniji opis grupa vidljiv je u e imeniku i kod stru¢ne sluzbe. Ovdje se raCuna da
svaki razred ima dva sata razrednika (drugi je u vidu konzultacija)

Razred/grupa REDOVNI IZBORNI FAKULTATIVNI  UKUPNO UKUPNO
TJEDNO TJEDNO TJEDNO TJEDNO GODISNJE
1.a 33 1 34 1190
1.a/b 1 1 35
1.a/b/j/pm (dsd) 2 2 70
1.b 35 1 36 1260
1.o/pm S 5 175
1. 41 1 4 46 1610
1.j.pm 1 1 35
1.om 36 1 37 1295
2.a/b 2 2 70
2.a/b 4 4 140
2.0 30 1 31 1085
2.a./b 2 2 70
2.a/b 1 1 35
2.a/b/j/pm (dsd) 2 2 70
2.b 35 1 36 1260
2.b./a 2 2 70
2, 41 1 4 46 1610
2.j/pm 1 ] 35
2.om 34 1 2 37 1295
3.a 32 1 33 1155
3.a/b 7 7 245
3.b 37 1 38 1330
3.b/j/pm (dsd) 2 2 70
3, 41 5 46 1610
3.j/pm 1 1 35
3.om 34 1 2 37 1295
4.0 34 1 35 1120
4.a/b 6 6 192
4.a/b/j/pm 1 1 32
4.a/b/j/pm (dsd) 2 2 64
4.b 32 1 33 1056
4.b/pm 5 5 160
4 40 5 45 1440
4.om 34 1 2 37 1184
2.a./j./pm, 3 2 2 70
Ukupno 583 49 24 656 22468
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VI. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA _NASTAVA | UKUPNO UGOVOR O RADU

Detaljna tjiedna goduienjo nastavnika i ukupno ugovor o radu za svakog nastavnika nalaze se u e Matici Ministarstva znanosti i
obrazovanja i u Skoli. U tabeli je stanje na dan 26.09. 2022.

Prezime i ime nastavnika Nastavni - o 9(
predmet 3 = = g S = o 5
3 £ B8SE 5 “ - 2
e “w o c [ = o] < i o
o £ 5 o = 38 =1l =
2 5 £ & 3 g% s 8§ w 5 %2 °5 3 ¢ T &=
% s & 8 ¢ sz E E T B 22 £ E . E 39
o = o c £ »w O o ° %) = o> F = 3 5 (o P4
O - 2 o e ] g o E c n (7} -E ﬂ < o] o k] o] (O] <
i 2 £ @ 5 | 58|28 |§ E & G2 E o = 2 |oH
Z35 < S > £ © 95 95 & > T = ZN g z z € z<
= o g 2 o o 2> 9= ¢ 2 5 = &2 0 [ 2 0 ==
< = 5 8 @8 2 2% % 3 8 8 @ =22 2 g 88 2 =2
%) 2 o z a [a) 0 ®»N o b4 > 2] DN ®© =) 4 @ S50
Ana Culej BIOLOGUJA 22 1 1 24 2 22 40
Ana Veseljak SKOLA | 2 2 21 40
ZAJEDNICA
Barbara Vuki¢ MATEMATIKA 20 1 21 1 20 40
Bojan Hrzica ENGLESKI 21 22 0 21 40
JEZIK;
SPANJOLSKI
JEZIK
BoZica Petrac POVIJEST 10 1 11 11 0 22 20 40
Dejan Cehuli¢ INFORMATIKA 15 2 6 23 2 22 36,4
(i izborno)
Dinka Tomaskovi¢-Presecki HRVATSKI 16 1 2 1 20 0 20 40
JEZIK

Gorana Todorovi¢ ENGLESKI JEZIK 19 l.om 2 1 22 1 21 40



Gordana Tkalcevic
Gordana Zigman Latin
Ines Lisak

Irena Futivi¢

[van Miskulin

Jurica Gregurovi¢

Katarina Halambek Svec
Lidija Klenovsak
Lucija Duk

Ljubica Andelkovi¢ Dzambic

Magdalena Glavi¢
Maja Novacki
Marina Sviben DruzZinec

Mihael Bobicanec

Mihaela Cerovecki Benkovic

GEOGRAFIJA

POVIJEST

GEOGRAFUA;
POVIJEST

BIOLOGIJA;
KEMIJA

VJERONAUK

VJERONAUK

HRVATSKI
JEZIK; OZLJP

LATINSKI JEZIK;
GRCKI JEZIK

NJEMACKI
JEZIK

FILOZOFIJA;
LOGIKA;
ETIKA;
DRAMSKI
ODGOJ

TALIJANSKI
JEZIK

FIZIKA;
INFORMATIKA

PSIHOLOGIJA

INFORMATIKA

NJEMACKI
JEZIK

22 3.pm 2

22 3.b 2
11 4] 2
22
9 2.pm 2
7

16 4.b 2

18 2.b 2
15

22

8

5 1.a 2
5

9 4.pom 2
21 1. 2

11

11

23

24

24

13

24

13

20

22

15

23

22

22

23

11

11

14

12

22

22

22

22

21

21

20

21

21

21

21

22

21

22

2]

20

40

40

20

40

40

13,3

40

40

28,6

40

17.1

40

9.5

40

40



Mirela Paveti¢ Goluban

Mirjana Biljan
Miroslav Komar

Mladen Trsinski

Nada Mihovili¢

Natasa Mihaljevi¢ Bobic¢anec
Nikolina Burin
Nikolina Tuda Svecak

Patrik JureSa

Pavita Barun

Petra Petrovecki Nevisti¢

Sandra Babnik Lon&ar
Sanja Zdralovi¢

Tanja Mraz

Visnja Gori¢ki-Lovrenci¢

Vlasta Zajec

Zelika Bajsi¢

SOCIOLOGUA,
POLITIKA |
GOSP.

LIKOVNA
UMJETNOST

TZK

GLAZBENA
UMJETNOST

MATEMATIKA

MATEMATIKA
NJEMACKI
JEZIK
HRVATSKI
JEZIK

FIZIKA

FIZIKA
TZK

HRVATSKI
JEZIK

ENGLESKI JEZIK

NJEMACKI
JEZIK

PSIHOLOGIJA

KEMIJA

ENGLESKI JEZIK

11

14

12
14

22

20
20

16

20

1
20

20

20

21

20

2]

2]

4.0

3.0

11

3,2

24

13

17

12
14

22

21

23

21

22

22
23

20

21

23

11

22

23

11

10

11

22

21

22
21

20

20
21

20

22
22

20

21

21

22

22
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20

40
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21,8
26,7
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40
40

40

40
40

40

40

40
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VII. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA USTANOVE

Kalendar rada za skolsku godinu 2022./2023. donijelo je Ministarstvo znanosti, i
obrazovanja Republike Hrvatske.

Nastava u ovoj skolskoj godini zapocinje 05. rujna 2022., a zavrsava 21. lipnja 2023. i
izvodi se u dva polugodista.

Prvo polugodiste zapocinje 05. rujna 2022. i zavrsava 23. prosinca 2022.

Drugo polugodiste zapocinje 09. siiecnja 2023. i tfraje do 21. lipnja 2023., a u€enicima
zavrsnih razreda zavrsava 25. svibnja 2023.

Jesenski odmor ucenika pocinje 31. listopada 2022. godine, i traje do 1. studenoga
2022. godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine.

Prvi dio zimskog odmora ucenika pocinje 27. prosinca 2022., a zavrsava 05. sijecnja
2023. godine, s fim da nastava pocinje 9. siiecnja 2023. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za uCenike pocinje 20. veljaCe 2023. godine i zavrsava
24. veljace 2023. godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 6. tfravnja 2023. godine i zavrsava 14. travnja
2023. godine, s tim da nastava pocinje 17. tfravnja 2023. godine.

Lietni odmor pocCinje 23. lipnja 2023. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad i ispite drzavne
mature.

Nastava je planirana na minimalno 35 tiedana (175 nastavnih dana), a za zavrsne
razrede 32 tjiedna (160 nastavnih dana).

Dan Skole obiljezit ¢e se u tjednu u kada je sluzbeni datima Dana Skole (subota, 6.
svibnja 2023.) kroz specificne oblike nastave.

Svecana promocija, oprostaj s maturantima i podjela razrednih sviedodzbi te
Knjizice uspjeha gimnazijalaca odrzat Ce se u subotu 1. srpnja 2023. godine.

Tijekom 3Skolske godine ucenici ¢e prisustvovati kazaliSnim i kino predstavama te
izlozbama koje se uklapaju u program rada skole i prreporukama za odrzavanje
izvanskolskin aktivnosti. Sve aktivnosti su detaljino opisane i navedene u Skolskom
kurikulumu.


https://mzo.gov.hr/vijesti/odluka-o-pocetku-i-zavrsetku-nastavne-godine-broju-radnih-dana-i-trajanju-odmora-ucenika-osnovnih-i-srednjih-skola-za-skolsku-godinu-2022-2023/4934
https://mzo.gov.hr/vijesti/odluka-o-pocetku-i-zavrsetku-nastavne-godine-broju-radnih-dana-i-trajanju-odmora-ucenika-osnovnih-i-srednjih-skola-za-skolsku-godinu-2022-2023/4934

7.1. Dopunski rad i popravni ispiti

Popravni ispiti odvijat ¢e se prema posebnom rasporedu koji ¢e se izraditi nakon
dopunskog rada i prijava ucenika.

Popravni rok

PRIJAVE: do 18. kolovoza 2023.
PISMENI: ponedjeljak, 28. kolovoza 2023.
USMEN!I: utorak, 29. kolovoza 2023.

U tijeku Skolske godine moguce su izmjene termina popravnih rokova za ucenike
koje ¢e biti na vrijeme dogovorene, donesene, obrazloZzene te objavljene.

7.2. Ljetni i jesenski rok drzavne mature

Detaljni rokovi, izmjene i sve druge informacije druge informacije mogu se naci na
stranicama NCVVO-a — KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE
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https://www.ncvvo.hr/kategorija/drzavna-matura/kalendar-polaganja/

VIil. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA,
U SKLADU S POTREBAMA SKOLE

Nastavnici navode temeljne odrednice godisnjeg individualnog usavrsavanja
povezanog uz rad nastavnickog, strucnih vijeca u 3koli, usavrsavanja na
Zupanijskoj, meduzupanijskoj, drzavnoj, medunarodnoj razini te pracenja stru¢ne
literature. Na kraju godine se u okviru skolskih stru¢nih aktiva radi kratka evaluacija.

Nastavnici se usavrsavaju na vise razina i na vise nacina. Plan i program je
individualan, a prema potrebi se prati na stranici na nastavnike (carnet loomen,
kolegij za nastavnike gimnazije)

Godisnji izvedbeni kurikuli nastavnika sa svim sastavnicama nalaze se u skolskoj
elektronskoj mapi 1j. loomen tecaju/kolegiju
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IX. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE

9.1. Program rada Nastavnickog vijeca

KOLOVOZ

1. Analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju sk. god. 2021./2022.

2. Upisi u drugom roku

3. Popravni i razredniispiti u . roku

4. Drzavna matura u jesenskom roku

5. Pregled i zakljuCivanje e-Dnevnika iz Skolske godine 2021./2022.

6. Definicija zaduzenja nastavnika u redovnoj, izbornoj, fakultativnoj i
dodatnoj nastavi za tekucu Skolsku godinu

7. Formiranje stru¢nih aktiva i njihovih voditelja

8. lzvjiesStaj o radu Gimnazije u Sk. godini 2021./2022.— analiza provedbe
Skolskog kurikuluma 2021./2022.

9. Raspodjela zaduzenja za izvannastavne i slobodne aktivnosti i
obiliezavanje znacajnih datuma tijekom skolske godine

10. Planiranje struCnih ekskurzija, terenske nastave, jednodnevnih izleta i
ostale izvanucioni¢ke nastave za potrebe Skolskog kurikuluma

11. Raspodjela zaduzenja za izradu Skolskog kurikuluma i Godishjeg plana i
programa

12. Kadrovska problematika

13. Novosti iz zakona i pravilnika (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli, Kolektivni ugovor, Statut...)

14. Priprema nove Skolske godine prema Uputama MZO-a

RUJAN

1. Prijenos informacija i planiranje rada prema novim organizacijskim
uvjetima

2. Uredenje i opremanje ucionica i kabineta u skoli

3. Nabava priru€nika, periodike i materijala za u€enike i nastavnike

4. Usvajanje Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada za k.
god. 2022./2023.

5. Izbor &lanova u Skolsko izborno povjerenstvo

6. Imenovanje voditelja strucnih aktiva

7. Provodenje projekta Sheme skolskog voca te dogovor i planiranje svinh
ostalih projekata u kojima skola sudjeluje

8. Molbe ucenika

9. Donosenje vremenika pismenih provjera za |. polugodiste

10. Aktualnosti

LISTOPAD

1. Organizacija natjecanja planiranih prema proslogodisnjem kalendaru
Skole i ministarstva

2. Organiziranje socijalne pomodi ugrozenim ucenicima posredstvom
gradske i Skolske organizacije Crvenog kriza

3. Identifikacija nadarenih ucenika i onih koji imaju poteskoca u radu

4. Sudjelovanje u¢enika i nastavnika u Kulturnoj manifestaciji Dani K. S.
Gjalskoga

5. Aktualnosti

STUDENI
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1.

2.

3

PROSI

SIJECANJ

1.
2.

VELJACA

1.

&}
4. Aktualna problematika

1.
2.

N

8

3
4.

5

Organizacija susreta, izvanucioniCke nastave i natjecanja planiranih
prema godisnjem kalendaru skole i ministarstva

Informacije o dinamici provodenja Skolskih projekata i ETwinning
projekata

Aktualna problematika

NAC

Pracenje i realizacija nastave

Organizacija susreta, izvanucCioniCke nastave i natjecanja planiranih
prema godisnjem kalendaru skole i ministarstva

Tekuca problematika vezana za kraj obrazovnog razdoblja

Analiza rezultata odgojno—obrazovnog rada

Sudjelovanje na Prosinackim svecanostima grada Zaboka

Uredenje skole za bozicno-novogodisnje blagdane

Organizacija Skolskin aktivnosti u povodu bozicnih i novogodisnjin
blagdana

Aktualna problematika

Priprema za pocetak novog obrazovnog razdoblja

Analiza provedenih aktivnosti tijekom prvog obrazovnog razdoblja, te
najava nadolazecih aktivnosti

. Donosenje vremenika pismenih provjera za Il. polugodiste
Organizacija susreta, izvanucioniCke nastave i natjecanja planiranih
prema godisnjem kalendaru Skole i ministarstva

Aktualna problematika

Organizacija susreta, izvanucioniCke nastave i natjecanja planiranih
prema godisnjem kalendaru skole i ministarstva
2. Aktualna problematika

OZUJAK

1.
2.

Predavanje strucnih suradnika

Organizacija susreta, izvanucionicke nastave i natjecanja planiranih
prema godisnjem kalendaru skole i ministarstva

Andaliza i pracenje rezultata izdvojenih ucenika

TRAVANJ
1.
2.
3.

e

Pracenje uspjeha ucenika na drugom tromjesecju

Pripreme, upute | datumi vazni za provodenje mature

Organizacija susreta, izleta i natjecanja planiranin prema godisnjem
kalendaru skole i ministarstva

Obiliezavanje Uskrsa, te prigodno dobrovoljno davanje krvi u
organizaciji Gradske organizacije Crvenog kriza

Organizacija promotivnih aktivnosti na Otvorenim vratima skole
Aktualna problematika
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SVIBANJ

1.
2.
8t

Obiljezavanije 60. obljetnice skole te Tjedna botanickih vrtova
Sudjelovanje na Svibanjskim svecanostima Grada Zaboka
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata maturalnih razreda

LIPANJ

1

2.
3.
4.
O

Provedba drzavne mature

Analiza odgojno—-obrazovnog rada na kraju nastavne godine
Analiza rezultata s drzavne mature te upisa na fakultete
Aktivnosti oko upisa hove generacije gimnazijalaca
Organizacija i dogovor oko provedbe maturalnih putovanja

SRPANJ-KOLOVOZ

1.

N

o~k

-

Svecana podjela maturalnin svjedodzbi (uz prigodni program i
nazoc&nost roditelja te predstavnika Grada i Zupanije)

Podjela nagrada NastavniCkog vijeca istaknutim ucenicima i
nastavnicima

Provedba dopunskog rada te razrednih i predmetnih ispita
Organizacija upisa, te analiza upisa nove generacije gimnazijalaca
Analiza cjelokupne skolske godine 2022./2023.

Okvirna informacija o zaduzenjima i kadrovskim potrebama za skolsku
godinu 2023./2024.

Priprema za pocetak Skolske godine 2023./2024.
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9.2. Program rada Skolskog odbora

VRIJEME AKTIVNOST

RUJAN - razmatranje rezultata odgojno — obrazovnog radai
realizacije Godisnjeg plana i programa skole u proteklom
razdoblju
- razmatranje izvjies¢a o radu ravnateljaiizvies¢a o radu
gimnazije

- razmatranje i prihvac¢anje Skolskog kurikuluma i Godisnjeg
plana i programa rada za novu Skolsku godinu

- razmatranje i predlaganje poslovne politike Skole

- razmatranje eventualnih zamolbi za najam prostora

- organizacija rada skole davanjem suglasnosti na primanje u
radni odnos na odredeno vrijeme do zaprimanja suglasnosti

MZO-a
LISTOPAD - pracenje i ostvarivanje Godisnjeg plana i programa rada i
STUDENI rieSavanje tekuce problematike
PROSINAC - davanje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u
Gimnaziji

- informiranje o aktivnostima privatnog investitora oko gradnje
uz samu zgradu Gimnazije te akfivhostima i planovima
uredenja prostora skole

SIJECAVNJ - razmatranje financijskog izvies¢a za 2023. godinu

VELJACA - donosenje financijskoga plana za 2023. godinu

OZUJAK - razmatranje potreba o nabavci opreme za skolu

TRAVANJ - davanje mislienja i prijedloga o pitanjima od interesa za rad
SVIBANJ Skole

- pracenje ostvarivanja Godisnjeg plana i programaii
riesavanje tekuce problematike
- pracenje provodenja drzavne mature

LIPANJ - planiranje upisa u |. razred
- razmatranje poslovne politike za iduce razdoblje i strategije

KONTINUIRANO TIJEKOM SKOLSKE GODINE
(mandatno) prema Zakonu o odgoju i obrazovanju i Statutu skole

- donosenje opcih akata, Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada na prijedlog
ravnatelja i pracenje njegovog izvrsavanja

- donosenje financijskog plana, polugodisnjeg i godisnjeg ocbracuna na prijedlog ravnatelja

- davanije prijedloga i misliena ravnatelju i osnivacu o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skolskoj
ustanovi

- predlaganje poslovne politike skole

- razmatranje rezultata obrazovnoga rada

- davanje prethodne suglasnosti u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u skolskoj
ustanovi

- odlucivanje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom, odnosno odlukom osnivaca

- odlucivanje o investicijama, radovima i nabavi opreme, osnovnih sredstava i imovine Cija je
vrijednost od 100.000 do 200.000 kuna, te uz suglasnost osnivaca ako vrijednost prelazi 200.000 kn
-i svi drugi poslovi odredeni propisima, Statutom i drugim opéim aktima Skole
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9.3. Program rada Vijeéa roditelja

RUJAN

STUDENI
PROSINAC

VELIACA

SVIBANJ

LIPANJ-
SRPANJ

1.

A OWODN

o~ On

Konstituiranje Vijeca roditelja i izbor predsjednika i
zamjenika

. Analiza uspjeha prethodne skolske godine
. Statistika upisa maturanata na fakultete
. Usvajanje Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i

programa

. Izvies¢e o radu gimnazije
. Aktualna problematika
. Razmatranje i prijedlozi o organizaciji izleta i ekskurzija

. Prisustvovanije skolskoj priredbi za Bozi¢

. Prijedlozi za afirmaciju poticajnog ozracja u skoli kroz

aktivno i pozitivno sudjelovanje ucenika

. Uz pomoc razrednika i stru€ne sluzbe pracenje socijalno —

ekonomskog polozaja ucenika, osmisljavanje pomocdi
uceniku

. Sudjelovanje na skolskoj aktivnosti za Dan Skole

. Mislienje i prijedlozi u svezi uspjeha ucenika u obrazovnom

radu i izvanskolskim aktivnostima

. Prisustvovanje na zavrsnoj Skolskoj priredbi i svecanoj

podjeli diploma maturantima, te podjeli nagrada
Nastavnickog vijeca svim ucenicima koji su postigli 1. — 3.
mjesto na zupanijskim natjecanjima, te sudjelovali na
drzavnim natjecanjima, te uCenicima s iznimnim
rezultatima na drzavnoj maturi
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9.4. Program rada Vijeéa ucenika

VRIUEME
RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VELIACA

OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ
LIPANJ

KONTINUIRANO

AKTIVNOST

1.

Konstituiranje Vijeca ucenika i izbor predsjednika,
zamjenika i tajnika

2. Izbor ucenika u povjerenstvo ekoskole
S
4. Izbor ucenika za sudjelovanje u aktivhostima Djecjeg

lzrada plana i programa rada

tiedna KzZ

. Sudjelovanje ucenika u organizaciji i provedbi Dana K.

S. Gjalskog

. Sudjelovanje u riesavanju eventualnih problema u skoli,

koji su vezani za izricanje pedagoskinh mjera ucenicima

. Sudjelovanje u obiljiezavanju Medunarodnog dana

srednjoskolaca

. Izbor predstavnika u€enika u Povjerenstvo za procjenu

Steta

. Aktualna problematika

. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju obiliezavanja

Bozica i Nove godine

. Planiranje posjeta kazalisnim i filmskim predstavama u

suradniji s profesorima hrvatskog jezika

1. Borba protiv ovisnosti — projekti skole
2. Aktualna problematika

Aktualna problematika — provodenje Pravilnika o

ocjenjivanju

1. Kako se organizirati po svojim razredima i pomodi
slabijim ucenicima

2. Sudjelovanje u organizaciji obiljezavanja 60. obljetnice
skole

Sudjelovanje u proslavi Dana skole

Sudjelovanje u maturalnoj svecanosti i podjeli nagrada
NV-a

suradnja s Vijecem ucenika Krapinsko-zagorske
Zupanije

jaCanje kapaciteta Vijeca ucenika kroz radionice i
edukacije o vaznosti civilnog drustva i aktivnom
gradanstvu

aktivno sudjelovanje mladih u drustvu, volonterski rad i
politicka participacija mladih
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9.5. Program rada Razrednih vijeca

VRIJEME
Rujan 2022.

Studeni
2022.
Prosinac
2022.

kraj 1.
polugodista

Ozujak 2023.

na kraju
nastavne
godine)

Prema
potrebi

AKTIVNOSTI
planiranje rada sata razrednika i zajednickog rada vijec¢a

analiza nastave, realizacija plana i programa skole, provedba
kurikulumskih aktfivnosti

analiza nastave, realizacija plana i programa skole, provedba
kurikulumskih aktivnosti, analiza e-dnevnika

analiza nastave, realizacija plana i programa skole, provedba
kurikulumskih aktfivnosti

- detaljna analiza rada

postignut uspjeh ucenika

realizacija fonda sati

izostanci ucenika

odgojne mjere

razrednici Ce sazivati Razredna vijec¢a u sluCaju posebnih situacija
koje su vezane uz odgojno obrazovnirad u razredu, to su
najcesce:

- potrebe isticanja uspjeha pojedinih uc€enika

- izostanci

- aktualna pitanja o Ku¢nom redu

- prijedlozi za izricanje pedagoskin mjera, riesavanja ostalih
specificnih problema vezanih za rad razreda, a u djelokrugu rada
razrednih vije¢a prema Statutu Skole.
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9.6. Program rada Vijeéa razrednika

AKTIVNOST
1.Ciljevi aktivnosti

2.Namjena aktivnosti

3. Nositelji aktivnosti i
njihova odgovornost

4. Nacin realizacije
aktivnosti

5. Vremenik aktivnosti

é. Detaljan troskovnik
aktivnosti

7. Nacin vrednovanja i
nacin koristenja
rezultata vrednovanja

VIJECE RAZREDNIKA

Profesionalizacija rada na satu razrednika i rada
razrednika uopce.
Timski rad i suradnja svih subjekata u procesu.

e zajedniCka izrada planai programa te
posebnih zadaca razrednika,

e suradnja medu razrednicima, stru€nom
sluzbom, ravnateljicom, razrednim vije¢ima i
Nastavnickim vijecem tijekom ostvarivanja
programa,

e UkljuCivanje motiviranih ucenika i roditelja u
obradu nekih njima bliskih i poznatih tema,

ostvarivanje suradnje s vanjskim ustanovama koje
mogu pomoci u ostvarivanju programa.

Razrednici
strucni suradnici

Razrednici u Skolskoj godini 2022./2023.
Strucni suradnici i ravnateljica Skole
LijeCnica Skolske medicine
Centar za profesionalnu orijentaciju
Policijska uprava
Zainteresirani uCenici i roditelji
Planirati tematske sastanci Vijeca
e korekcije plana i programa rada razrednika
e Organizacija strucnih predavanja/radionica
djelatnika Centra za profesionalnu orijentaciju i
Zavoda za javno zdravstvo (Skolska lijecnical)
e Kontinuirana suradnja sa stru¢nom sluzbom
Skole (psiholog, pedagog, knjiznicari) i
provedba zajednickih satova SRO-a.
e UkljuCivanje ucenika u kreiranje tema na satu
razrednika
rujan 2022. prvi sastanak — planiranje |
programiranje rada
Kraj rujna 2022 - korekcije i dopuna plana i
programa za 1.-4. razred
Listopad - lipanj: ostvarivanje programa na
roditeljskim sastancima i satovima razrednih odjela
(zajednice)
sastanci Vijeca
Dopuna literature za rad na satu razrednika

Anketa za ucenike i roditelje na kraju nastavne
godine — ozracje i rad na satovima razrednih
odjela i roditeljskim sastancima

Zadniji sastanak Vijeca razrednika evaluacija
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9.6. Program rada Skolskog ispitnog povjerenstva

Program rada Skolskog ispitnog povjerenstva

Ispitni koordinator: Dejan Cehuli¢, mag. inf.

Clanovi: Babnik Lon&ar Sandra, prof., Novacki Maja, prof., Petrovecki Nevisti¢ Petra,
prof., TkalCevi¢ Gordana, prof., Vuki¢ Barbara, prof.

VRIJEME
(mjesec)
Rujan
Listopad
2022.

Studeni
Prosinac
2022.

Sijecanj
VeljaCa
2023.

Ozujak
Travan;
2023.

Svibanj
Lipan;j
Srpan;j
Kolovoz
2023.

SADRZAJ RADA

- Utvrdivanje preliminarnog popisa ucenika
za polaganje ispita drzavne mature
- Pretprijave ucenika

- Upoznavanje ucenika s nacinom
provedbe i organizacijom drzavnhe mature
-Informiranje roditelja o nacinu provedbe
drzavne mature

- priprema za Drzavne maturu
- pracenje konacnih prijava ucenika

- Informiranje profesora o predstojecoj
drzavnoj maturi

- Sudjelovanije na stru¢nim aktivima koje
organizira NCVVO

- Provedba ljethog roka drzavne mature
- Nadzor provedbe DM

- Zaprimanje prigovora ucenika

- Prijava jesenskog roka mature

- Provedba jesenskog roka mature
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NACIN
REALIZACIJE
Sastanak,
zajednicko
planiranje

Predavanje

Sastanak,
zajednicko
planiranje

Sastanci,
zajednicko
planiranje

Provedba dm
sastanci,
razgovor

IZVRSITELJ

Clanovi
Skolskog
ispitnog
povjerenstva

Ispitni
koordinator i
zamjenik, Dejan
Cehuli¢, mag.
inf.

Maja Novacki,
mag educ.
Ispitni
koordinator i
zamjenik, Dejan
Cehuli¢, mag.
inf.

Maja Novacki,
mag educ.
Ispitni
koordinator i
zamjenik, Dejan
Cehuli¢, mag.
inf.

Maja Novacki,
mag educ.
Elanovi SIP-a
Ispitni
koordinator i
zamjenik, Dejan
Cehuli¢, mag.
inf.

Maja Novacki,
mag educ.



9.7. Program rada Struénih vije¢a

U Gimnaziji u skolskoj godini 2022./2023. djeluje sedam (7) struCnih vijeca/aktiva.

Strucni aktiv/vijece:
Hrvatski jezik, Dramski odgoj

Strani i klasicni jezici (Engleski jezik, Njemacki jezik,
Talijanski jezik, Spanjolski jezik, Latinski jezik, Gr&ki jezik)

Drustveno - humanisti¢ki predmeti (Sociologija,

Psihologija, Filozofija, Logika, Etika, KatoliCki vieronauk,

Politika i gospodarstvo, Odgoj za ljudska praval)

Geografija, Povijest
Matematika, Informatika
Kemija, Biologija, Fizika

Glazbena umjetnost, Likovna umjetnost , Tielesna i
zdravstvena kultura
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Koordinatorica/koordinator

Nikolina Tuda Svecak

Sanja Zdralovié

Marina Sviben Druzinec

Bozica Petfrac
Natasa Mihaljevi¢ Bobicanec
Ana Culej

Mirjana Biljan



9.7.1. Program rada Struénog vije¢a nastavnika Hrvatskog jezika

Koordinator: Nikolina Tuda Svecak, prof.

Clanovi: Dinka Tomaskovi¢-Presecki, prof. savjetnik, Sandra Babnik Lon&ar, prof. savijetnik,
Nikolina Tuda Svecak, prof., Katarina Halambek Svec, mag. educ.,

VRIJEME
(mjesec)
2022./2023.

rujan

rujan

listopad

tijekom
godine

SADRZAJ RADA NACIN

Ciljevi i zadatci

REALIZACIJE

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
STRUCNOG AKTIVA

timski rad

Donijeti plan i program rada Stru¢nog

akfiva.

o . timski rad
Planirati nastavne i izvannastavne

aktivnosti za Kurikul Gimnazije. (prilagodba
prema epidemioloskoj situaciji).

Realizirati Projekt Gjalski i motivirati ucenike
za izvannastavne aktivnosti (dodatna
nastava, Citateljski klub, radionica
kreativnog pisanja).

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE U NASTAVI
HRVATSKOGA JEZIKA

timski rad

Dogovoriti kriterije vrednovanja, popis
lektire i broj pisanih provjera znanja.

Prouciti medupredmetne teme iishode .
Usuglasiti kriterije formativnog vrednovanja.

Planirati obiljiezavanje znacajnih obljetnica.

PRIPREME ZA MATURU IZ HRVATSKOG JEZIKA timski rad

Prouciti Katalog za drzavnu maturu.

Realizirati planirane aktivnosti uz Dane K. S.
Gjalskog i Kiki festival (projekcija filmova za
1. razred, knjizevna tribina o Gjalskom za 3.
i 4. razred, promocije knjiga — Citateljski
klub).

KRITICKI PRIJATELJ

Dogovoriti provedbu planiranih aktivnosti
(obljetnice, kazaliSne predstave i dr.).

Organizirati posjet nastavi i provedbu
Skolskog projekta pod nazivom Kriticki
prijatelj.
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kriticki prijatelj

IZVRSITELJ

svi Clanovi aktiva

nastavnici
hrvatskog jezika

nastavnici

hrvatskog jezika

nastavnici
hrvatskog jezika

nastavnici
hrvatskog jezika,
prema potrebi
nastavnici
ostalih
predmeta



siiecanj

siiecanj

veljaca

ozujak

svibanj

tijekom

godine

tijekom
godine

tijekom
godine

lipanj

1ZVJESCE O REALIZACLJI PLANA |
PLANIRANIH ISHODA i REALIZACUA
MEDUPREMETNIH TEMA

Razmijeniti iskustva u provodenju i
ostvarivanju ishoda. Razmijeniti iskustva u
provodenju medupredmetnih tema.

ORGANIZACIJA | PROVEDBA SKOLSKOG
NATJECANJA U POZNAVANJU
HRVATSKOGA JEZIKA

Organizirati i provesti skolsko natjecanije.

OBILJEZAVANJE DANA HRVATSKOGA
JEZIKA

Organizirati predavanije o jeziku u suradnji s
Institutom za jezik | jezikoslovlje. (aktivnosti
se prilagodavaju epidemioloskoj situaciji).

PRIPREMA ZA DRZAVNU MATURU

lzvijestiti © novostima vezanim uz provedbu
Drzavne mature.

KOLEGIJALNO OPAZANJE NASTAVE
Razmijeniti iskustva, vrednovatii
samovrednovati rad.

IZVJESCE S ODRZANIH STRUCNIH SKUPOVA
lzvijestiti o temama i sadrzaju strucnih
skupova. Prenijeti znanja i iskustva.

POSJET KAZALISTU Izabrati kazalisne
(operne, baletne) predstave i koncerte i
dogovoriti realizaciju posjeta.

ANALIZA RADA STRUCNOGA AKTIVA
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radionica

timski rad

IzZlaganje

timski rad

izlaganje

kritiCki prijatel]

izlaganje

individualni i
fimski rad

fimski rad

svi Clanovi
aktiva

nastavnici
hrvatskog jezika

Sandra Babnik
Loncar

svi nastavnici
Hrvatskog jezika

¢lan Skolskog
ispithog
povjerenstva

svi nastavnici
predmeta

svi Clanovi aktiva

svi Clanovi aktiva

svi Clanovi aktiva



9.7.2. Program rada Struénog vije¢a Povijest/Geogrdfija

Koordinator: Bozica Petrac, prof.

Clanovi: Gordana Zigman Latin prof.,Gordana Tkal&evi¢ prof.,Ines Lisak mag.educ.
Bozica Petrac, prof.

VRIJEME
(mjesec
)

Rujan
Listopad
Studeni
2022.

Prosinac
2022.,
Sijecan;,
Veljaca
2023.

SADRZAJ RADA

- izrada programa aktiva za k.

00d.2022./2023.

- izrada individualnih GIK-ova
- izrada plana i programa

dodatne nastave/prof.
BoZica Petrac

- definiranje potreba aktiva
- razmjena iskustava na

podrucCju individualnog
usavrsavanja prema
modelu ,kritickog prijatelja*

- suradnja s Clanovima

aktiva Hrvatskog jezika
,Obilazak Ksaverove staze*
Odlazak u HNK u Zagrebu -

opera Nikola Subi¢ Zrinjski (2.

razredi) i opera Nabuco (1.
razredi)

- obiljezavanje Dana spomenai

sje¢anja na zrtve Vukovara i
Skabrnje/prigodna izlozba,
mogucnost predavanja
stfruCne osobe i odlazak u
Vukovar- VuCedol - Bakovo.

- suradnja s drugim strucnim

aktivima a) koncert klasicne
glazbe,ovisno o
epidemioloskoj
situaciji/uzivo ili organizacija
izlozbe

b)provedba modela
,krifickog prijatelja*

- priprema,provodenje i analiza

Skolskog natjecanja iz
Geogrdfije i Povijesti

- sudjelovanje u projektu

“Promicanje istine o

NACIN
REALIZACIJE

Rasprava,dogovor,
individualni i timski
rad

Razgovor i
rasprava,predavan;
e
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IZVRSITELJ

Koordinator, ¢lanovi
aktiva,Clanovi SA
hrvatskog jezika

Prof.glazbenog odgoja,
prof.biologije,geografije,
psihologinja

profesori
povijesti,ucenici,udruga
,Barun®



Ozujak,

Travanj,
Svibanj,

Lipanj
2023..

Tijekom
godine

Domovinskom ratu"/literarni
i likovni radovi ucenika

- sudjelovanje i izvies¢e s visih
razina natjecanja/
Zupanijskog natjecanja iz
Geogrdfije i Povijesti

- predavanje strucnog
suradnika/
psihologinja (tema prema
izboru)

Odlazak u Muzej grada
Zagreba (3. razredi)/ovisno
o epidemioloskoj situaciji

- planiranje aktfivnosti povodom
Dana planeta Zemlie /22.4./

- predavanje za maturante o
Domovinskom ratu /uzivo,ili
online

predavanja,timski
rad

- Terenska nastava — obilazak
rimskog lokaliteta
Andautonija (1. razredi)

- organizacija i provedba
otvorenih vrata skole/ovisno
o epidemioloskoj situaciji

- organizacija aktivnosti vezanih
uz Dan Skole/ovisno o
epidemioloskoj situaciji

- analiza rada SA

- sudjelovanje na Zupanijskim

stru¢nim vije¢ima Razgovor, rasprava,
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Razgovor i rasprava,

Svi Clanovi aktiva

Svi Clanovi aktiva



9.7.3. Program rada Struénog vijeéa stranih jezika

Koordinatorica: Sanja Zdralovié, prof.

Clanovi: Tanja Mraz, prof., Nikolina Burin, prof., Lucija Duk, prof., Mihaela
Cerovecki Benkovi¢, prof., Bibijana Slogar, prof., Sanja Zdralovi¢, prof., Gorana
Todorovi¢, prof., Bojan HrZica, prof., Zelika Bajsi¢, prof., Lidija Klenov3ak, prof.,
Magdalena Glavic, prof.

VRIJEME
(mjesec)

Rujan
/listopad
2022.

Studeni
/prosinac
2022.

Sijecanj/
veljaca
2023.

SADRZIAJ RADA

lzrada i usvajanje plana i programa
rada stru€nog aktiva za sk. godinu
2021./22.

Rad na Skolskom kurikulumu.
Dogovaranje i prilagodba elemenatai
kriterija ocjenjivanja.

Potrebe stru¢nog aktiva za strane
jezike.

Organizacija i obiliezavanje Europskog
dana jezika (26.09.).

Dogovor o organizaciji probne drzavne
mature iz engleskog (ovisno o potrebi s
obzirom na promjene u ispitnom
katalogu).

Planiranje, organizacija i provodenje
ispita DSD 1.

Organizacija i provodenje ispita iz
latinskog jezika — Euroclassica.
Organizacija i provodenje natjecanja
Juvenes franslatores.

Organizacija i provodenje natjecanja
Best in English.

Organizacija i provodenje skolskin
natjecanja iz engleskog, njemackog,
talijonskog, Spanjolskog i latinskog
jezika.

Provedba probne drzavne mature iz
engleskog jezika.

Selekcija i priprema za sudjelovanje u
festivalu engleskoga jezika — English All
Around.

lzvieSce o rezultatima i postignuc¢ima sa
natjecanja.
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NACIN IZVRSITELJ

REALIZACUJE

Razgovor Svi

brainstorming Clanovi,
koordinat

lzmjena orica

iskustava

Razgovor

Kontaktiranje
s vanjskim Svi

suradnicima Clanovi
Edukacije
Selekcija
ucenickih )
Svi
radova - .
Clanovi
Razgovor



Ozujak/
Travan;
2023.

Svibanj/
Lipanj
2023.

Tijekom
godine

lzviesce o rezultatima probne drzavne
mature iz engleskog jezika.

Analiza i usporedba iskustava pri
ostvarivanja ishoda predmetnih
kurikuluma i medupredmetnih tema.
Sudjelovanje na zupanijskim
natjecanjima.

Sudjelovanije na festivalu English All
Around.

lzvies¢a o postignucima sa zupanijskin
natjecanja.

Izvies¢e o postignuc¢ima na festivalu
English All Around.

Pripreme aktivnosti za Dan otvorenih
vrata skole.

Organizacija, priprema i provodenje
ispita DSD |.

Priprema za drzavnu maturu iz
engleskog, njemackog, talijanskog,
Spanjolskog i latinskog jezika.

lzvieSca sa struCnih skupova.

Analiza i razmjena iskustava vezano za
nastavu ove skolske godine.

Izviesce rada stru¢nog aktiva.

lzvies¢a s odrzanih stru¢nih skupova;
razmjena tema i iskustava s odrzanih
skupova.
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Razgovor

Zapazanja
brainstorming

Razgovor,

Razmjena
iskustava

Razgovor
Izlaganja

Svi
Clanovi

Svi

Clanovi

Svi
Clanovi



9.7.4. Program rada Struénog vije¢a Glazbene umjetnosti, Likovne
umjetnosti i TZK

Koordinator: Mirjana Biljan, prof.
Clanovi: Petra Petrovecki Nevisti¢, prof., Miroslav Komar, prof., Mladen Tr3inski,

prof.

VRIJEME
22./23.

rujan-
prosinac

SADRZAJ RADA

- analiza rezultata ispita drzavne mature iz Likovne i
Glazbene umjetnosti
- dogovor o aktivnostima tijekom Skolske godine i
donosenje plana i programa rada aktiva
- sastavljanje popisa potrebnih rekvizita za provedbu
nastave TZK-a, te materijala za nastavu likovne i
glazbene umjetnosti
- donosenje zajednickin elemenata pracenjai
provjeravanja uc¢enika na temelju sastavnica
ocjenjivanja iz predmeta TZK (motoricka znanja,
motoricka postignu¢a, funkcionalne sposobnosti,
odgojni ucinci)
- donosenje zajednickin elemenata pracenja i
ocjenjivanja ucenickin postignuca, te broj pisanih
provjera znanja u Skolskoj godini i feme koje se njima
provjeravaju u likovnoj i glazbenoj umjetnosti
- donosenje zajednickinh kriterija pracenja,

vrednovanja i ocjenjivanja ucenika

(formativno i sumativno ocjenjivanje) u

likovnoj i glazbenoj umjetnosti
- donosenje zajednickih kriterija

odredivanja zaklju€ne ocjene za sva tri

predmeta
- odabir tema iz gradanskog odgoja u

nastavi od 1.- 4. razreda
- priprema ucenika za sportska natjecanja

iz krosa i nogometa
-organizacija tradicionalnog godisnjeg
»Klasicnog koncerta“
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NACI
N
REALIZ
ACIJE

timski rad, rad u parovima, samostalni rad

IZVRSITELJ

svi Clanovi,
neki

Clanovi,

suradnja s

clanovima
drugih
strucnih

aktiva



- organizacija terenske nastave za Cetvrte
razrede
- priprema ucenika za sportska natjecanja
iz odbojke, rukometa, stolnog tenisa i koSarke
- organizacija, provodenje i analiza
Skolskin natjecanja
.. - sudjelovanje na zupanijskim i
V?UQCO - meduzupanijskim natjecanjima
ozujak - izvjestaj sa zupanijskih i meduzupanijskih
natjecanja
- analiza provedbe terenske nastave
- stru¢no predavanje ,,Sport u nasem gradu”

- suradnja s lokalnim kosarkaskim klubom ,,Zabok*

- pripremanje izlozbi, radionica i sl. za ,,Dan skole*

skole
- organizacija sportskih aktivnosti za Dan
Skole
- Obraditi teme iz podrucja likovne i
glazbene umjetnosti. Organizirati posjete
muzejima i izliozbama
- osvrt na rad likovne grupe
. - anadliza tema iz gradanskog odgoja
fravan;- uvedenih u redovnu nastavu
lipanj - razmjena iskustva o provodenju nastave
u tekucoj godini
- izvjes$ce sa struCnih skupova za TZK,
likovnu i glazbenu umjetnost
- izvjes¢e o radu Struénog aktiva
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timski rad, rad u parovima, samostalni rad,

timski rad, rad u parovima,
samostalni rad

terenski rad

svi Clanovi,
neki

Clanovi,

suradnja s

clanovima
drugih
strucnih

aktiva

svi Clanovi,
neki

Clanovi,

suradnja s

clanovima
drugih
strucnih

aktiva



9.7.5. Program rada Struénog vije¢a Matematike i Informatike

Koordinator: Natasa Mihaljevi¢ Bobicanec, prof.

Clanovi: Nada Mihovili¢, prof., Barbara Vuki¢, mag. Math., Mihael Bobi¢anec, prof.,
Natasa Mihalievi¢ Bobi¢anec, prof., Dejan Cehuli¢ mag. Inf.

VRIJEME SADRZAJ RADA NACIN IZVRSITELJ
(mjesec) REALIZACIJE

- Konstituiranje stru€nog aktiva

- Izbor voditelja aktiva

Kolovoz 7adusen: tavnik Razgovori Svi Clanovi aktiva
2022 - ZaduZenja nastavnika rasprava

- Pravilnik o ocjenjivanju
- Uskladivanje elemenata ocjenjivanja
po predmetima

Rujan . o :
Listopad - Uskladivanje Godisnjih izvedbenih Razgovor i Voditelj aktiva, lanovi
2022. kurikuluma za 1.1 2. razred, te izlaganje
planova i programa za 3.i 4.
razred sa novim zahtjevima
prema novim matematickim
konceptima i procesima s
naglaskom na ishode ucenja
- Donosenje godisnjeg plana i program:
rada
- Planiranje struc¢nih usavrSavanja
- Uskladivanje termina pismenih provjert
Studeni - Izvjestaji sa stru¢nih aktiva
Prosinac - lzvjestaj sa CUC-a Razgovor i Svi Clanovi aktiva
2022. Potrebe aki rasprava
Siiecani - Potfrebe aktiva
2023. - Kriticki prijatelj — odlazak na sat
- - Priporema za natjecanje po
Veljaca predmetna aktiva
Ozujak ey - L Razgovor i Svi Clanovi aktiva
- lzvjestaji sa strucnih skupova i vijeca
2023. o rasprava
- Kriticki prijatelj — odlazak na sat
Travanj - Pripreme za Drzavnu maturu
S.\/IbO!’\J - lzvjestaiji sa natiecanja Razgovor i Svi Clanovi aktiva
Lipanj - Iviedtai HuEnin sk rasprava
Srpani zvjestaji sa strucnih skupova
2023.
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7.6. Program rada Struénog vijeéa prirodne grupe predmeta (Biologija-
Kemija-Fizika)

Koordinator: Ana Culej, prof.

Clanovi: Maja, Novacki , mag. educ, Pavita Barun prof., Irena Futivi¢ prof., Ana
Culej prof., Vlasta Zajec prof.,i Patrik Juresa

VRIJEME SADRZAJ RADA

- dogovor o aktivnhostima tijekom skolske godine i donosenje plana i
programa rada aktiva
rujor)— - donosenje zajednickin elemenata pracenja i provjeravanja ucenika
prosinac kao i broj pisanih provjera znanja u skolskoj godini
- donosenje zajednickin kriterija prac¢enja, vrednovanja i ocjenjivanja
- donosenje zajednickih kriterija odredivanja zakljucne ocjene
- dogovor oko organizacije projekata
- Sastavljanje popisa potrebnih kemikalaija i ostalog materijala za

opremanje kabineta biologije kemije i fizike 8
- dogovor za servisiranje mikroskopa z
- provodenje projekta 'Shema skolskog voca' £
- organizacija i priprema ucenika za sudjelovanje na Znanstvenom -
pikniku u Gornjoj Stubici
- dijeljenje primjera dobre prakse-edukacija kolega (mentori i savjetnici)
- organizacija, provodenje i analiza Skolskih natjecanja —
- sudjelovanje na zupanijskim natjecanjima o
s - organizacija terenske nastave za sve prve razrede Hisa eksperimentov ¥
veljaca- i Prirodoslovni muzej u Ljubljani §
ozujak - dijeljenje primjera dobre prakse-edukacija kolega (mentori i savjetnici)
fravanj-
lipanj -pripreme ucenika za Drzavnu maturu
- priprema radionica za 'Otvorena vrata' skole
- Obiliezavanje Dana skole
- organizacija terenske nastave za druge razrede -Gardaland
- dijeljenje primjera dobre prakse-edukacija kolega (mentori i savjetnici)
- priprema ucenika za Tiedan botanickih vrtova, arboretuma i zbirki g
- razmjena iskustva o provedbi projekata E
- Organizacija predavanja primjeri dobre prakse u aktivu i na razini skole. e
- izviesce sa struénih skupova B=

- izvjeS¢e o radu aktiva
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9.7.7. Program rada Struénog vije¢a drustvene grupe predmeta

Koordinatorica: Marina Sviben Druzinec, prof.

Clanovi: dr.sc. Ljubica Andelkovi¢ Dzambi¢, Marina Sviben DruZinec, prof., Mirela Paveti¢
Goluban, prof., dipl.bibl., Vidnja Goricki — Lovrencié, prof. , Ivan Miskulin, dipl. kat. , Jurica
Gregurovi¢, mag. theol.

VRIJEME
(mjesec)
Rujan
Listopad
2022.

Studeni
Prosinac
2022.

Sijecan;j
Veljaca
2022.

Ozujak 2023.

Svibanj
Lipan;j
2023.

SADRZAJ RADA

- rad na Skolskom kurikulumu
- rad na Godisnjem planu i programu

Skole

- izrada i usvajanje programa Stru¢nog

aktiva

- izrada operativnih programa po

predmetima

- izrada kriterija vrednovanja
- izrada individualnog plana i programa

rada

- izrada permanentnog/individualnog

usavrsavanja

- izrada programa dodatne nastave

- ferenska nastava za 1. | 4. razrede
(ovisno o epidemioloskoj situaciii)

- provedba i analiza

- priprema ucenika za skolska natjecanja
- dijelienje primjera dobre prakse

- samovrednovanje rada

- suradnja u organizaciji bozi¢ne priredbe

- organizacija i sudjelovanje na skolskim

natjecanjima

- izvjestaj s natjecanja
- priprema za Drzavnu maturu

- sudjelovanje na zupanijskim

natjecanjima

- priprema i dogovor za Otvorena vrata
Skole
- priprema i organizacija terenske
nastave za druge razrede

- dijelienje primjera dobre prakse

- samovrednovanje rada

- Organizacija Otvorenih vrata skole
- izvjestaj s natjecanja

- izvjestaj sa strucnih izleta

- odrzavanje Drzavne mature

- izviestajrada Struc¢nog aktiva

NACIN
REALIZACIJE

razgovor,
razmjena
iskustava ,
zajednicki
dogovor,
predavanje

razgovor,
razmjena
iskustava ,
zajednicki
dogovaor,
predavanje
sudjelovanje
na

natjecanjima,

razmjena
iskustava
predavanje i
radionica
Sastanci,
zajednicko
planiranje

Rasprava,
razmjena
iskustava

IZVRSITELJ

svi Clanovi
aktiva,
koordinatori
aktivnosti

svi Clanovi
aktiva,
koordinatori
aktivnosti

svi Clanovi
aktiva,
koordinatori
aktivnosti

svi Clanovi
aktiva,
koordinatori
aktivnosti

svi Clanovi
aktiva,
koordinatori
aktivnosti



9.9. Program rada stru¢ne suradnice psihologinje

Red.
br.

Podrucje rada

Planiranje i
programiranje
vlastitog rada i rada
skole

Ostvarivanje,
pracenje i
vrednovanje
odgojno-
obrazovnog rada

Rad s razrednicimai
predmetnim
nastavnicima

Svrha

-kvalitetnije
organizirati odgojno-
obrazovnirad

-unaprijediti odgojno-
obrazovni proces

-unaprijediti rad
razrednika i
predmetnih nast.
-olak3ati
nastavnicima
pocetnicima
uvodenje u odgojno-
obrazovnirad

Zadaée

-definirati svrhu i izabrati
aktivnosti za njezino ostvarenje
-izraditi godisnji plan i program
rada psihologa

-sudjelovati u izradi godisnjeg
plana i programa rada skole
-sudjelovati u izradi plana i
programa rada stru¢nih aktiva
-sudjelovati u izradi godisSnjeg
kurikuluma skole

-poticati uvodenje i primjenu
suvremenih nastavnih metoda
usmjerenih ucenju,

-pratiti odgojno-obrazovni rad
na nastavi

-pomocdi nastavnicima kod
vrednovanja vilastitog rada

-pomagati razrednicima pri
izradi GodiSnjeg planai
programa rada razrednika,
-suradivati s razrednicima u
svrhu kvdlitetnijeg vodenja
razrednog odjela
-participirati pri obradi
odredenih tema na SRO u
svrhu ostvarivanja programa
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Oblici i metode

- individualni rad

- grupni i timski rad
-analificko
promatranje
-razgovor

-frontalni,
-individualni,
-grupni rad,
-razgovor,
-analiticko
promatranje
-analiza
pedagosko-
psinoloske
dokumentacije
-individualni,

-rad u paru,
-grupni rad,
-pedagoske —
psiholoske
radionice

- radionice grupe
ucenika iz
pojedinih razreda s
razrednicima,

Suradnici,
sudionici

-pedagog
-nastavnici
-ravnatelj
-roditelji
-ucenici

-nastavnici
-ravnatel],

-vanjski suradnici,

-pedagog

-pedagog
-ravnatelj
-razrednici,
-predmetni
nastavnici
-ucenici,
-roditelji

Vrijeme
realizacije, broj
sati

-rujan 2022.
-tjekom godine

-30 sati

-rujan 2022.
-kontinuirano
tijekom godine

-30 sati

-tijekom godine
2022/2023.

-100 safi



Upoznavanje
ucenikairads
ucenicima s
posebnim
potrebama (ucenici
s poteskocama u
ucenju, invalidi,
daroviti)

Lastita psihofiziCkog
zdravlja ucenika

-identificirati, pratiti i
pomagati uCenike sa
razvojnim
specificnostima

-poticati zdrav rast i
razvoj ucenika
-promicati zdrave
stilove zivota i dobru
komunikaciju

Zdravstvenog i Gradanskog psihologom i
odgoja pedagogom
-upucivati nastavnike u

specificnosti adolescentnog

razdoblja

-prikupiti podatke o socio- -anketiranje
ekonomskim prilikama, ucenika,

psinofizickom i emocionalnom
razvoju ucenika
-koordinirati zbrinjavanje

-testiranje ucenika
-individualni rad,
-rad u skupini,

ucenika s invaliditetom -proucavanje
-testirati uCenike pedagoske
psihodijagnostickim dokumentacije,
insfrumentarijem -razgovor,
-izdvaoijiti, savjetovatii pratiti -rieSavanje
ucenike u svrhu prevencije i problema
prevladavanja skolskog

neuspjeha

-unaprijediti rad nadarenih

uCenika

-organizirati predavanja na -razgovor,
temu adolescencije, spolnog -timski rad,
ponasanja, ovisnickog -analiticko
ponasanja, suicidalnog promaftranje,
ponasanja -pedagosko-
-organizirati rad medicinskog psiholoske
fima za provodenije cijeplienjai radionice

sist. pregleda,

-koordinirati provodenje
programa Prevencija
ovisnickog ponasanja
-poficati povjerenje i
zajednistvo, kreativnost i
nenasilno rieSavanje problema
i sukoba
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-ucenici,
-nastavnici,
-razrednici,
-roditelji
-pedagog

-ravnatel;,
-pedagog,
-ucenici,
-nastavnici,
-razrednici,
-Zavod za javno
zdravstvo

Kz7

-Obiteljski centar
Kz7

-Drustvo
psihologa KzZ

-listopad i
studeni 2022.
-konfinuirano
tijekom godine

110 sati

-tijekom godine
2022./2023.

-100 sati



6. Savjetodavno-
edukativnirad s
ucenicima i
roditeljima

7. Profesionalno
informiranje,
usmjeravanje i
orijentiranje

-intenzivirati procese
otvaranje skole
prema roditeljima
-pouciti roditelje o
promjenama u
odrastanju ucenika
-pomodi pri
previadavanju
razvojnih i obiteljskih
poteskoca

-pruziti pomoc
ucenicima pri
profesionalnom
razvoju

-pomoci u izgradniji pozitivne
slike o sebi, uCiti odgovornost i
asertivnost

-provoditi individualno
savjetovanje ucenika i roditelja
-odrzavati predavanja i
pedagoske radionice na SRO-
U i roditeljskim sastancima na
temu ucenja, motivacije,
donosenja odluka, riesavanja
problema, komunikacije,
nenasiino riesavanje sukoba...
-koordinirati rad grupe mladih
edukatora izborne nastave
psihologije 4.razreda u svrhu
sudjelovanja na SRO 1. razreda
(Stres i suoCavanije sa stresom)
-organizacija tfematskin
predavanja i radionica za
zainteresirane ucenike svih
razeda( Planiranje i
organizacija vremena,
Koncentracija i pamcenje,
-provesti individualna
savjetovanja,

-predstaviti programe Skole
ucenicima osmih razreda OS i
njihovim roditeljima,
-sudjelovati u organizaciji
«Dana otvorenih vrata skolen
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-razgovor,
-rasprava,
-riesavanije
problema,
-pedagoska
radionica,
-predavanja

-predavanja,
-razgovor,
-rad na tekstu

-pedagog,
-ucenici,
-razrednici,

-roditelji

-ucenici,
-roditelji,
-razrednici,
susiedne OS
-Zavod za
zapodljiavanje K77
-pedagog

-kontinuirano
tijekom godine

-150 safi

- kontinuirano
tijekom godine

-20 sati



10.

Ostvarivanje akcijskin
i projektnih
istrazivanja:

Utjecaj mentalnog
freninga pune
svjesnosti na
percepciju stresa
kod ucenika
(Mindfulness)

Rad u strucnim
organima skole

-sudjelovati u
provedbi zakonske i
optimalne
organizacije rada
Skole

-unaprijediti viastiti
rad

Stru€no usavrsavanje

-suradnja u ostvarivanju
projekata skole

-izbor i edukacija vrinjackin
edukatora 3. 1 4. razreda u
okviru izborne nastave
psinologije

-prezentacija, provedbai
evaluacija tematskih
predavanja i radionica

-sudjelovati u radu strucnih
aktiva, razrednih vijeca, Vijec¢a
Razrednika i Nastavnickog
vijeca (predavanje mentalni
frening pune svjesnosti i
progresivne misicne
relaksacije)

-sudjelovati u radu Vijec¢a
ucCenika i Vijec¢a roditelja
-organiziranje i provodenje
aktivnosti Zaposlenickog vijeca
-sudjelovati u stru€nom
usavrsavanju: na NV, u
organizaciji MZOIS, i Agencije za
odgoj i obrazovanje, Drustva
psihologa Krapinsko-zagorske
Zupanije, Hrvatske psiholoske
komore i Drustva psihologa
Hrvatske, Meduzupanijskog
vije¢a psihologa, savjetovalista
Taura i KBT-opcija.

-pratiti noviju ped.-psih. literaturu
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-timski
-rasprava
-upitnici
-ped.-psiholoska
radionica

-grupni,
-timski,
-frontalni,
-rasprava,
-razgovor,

- individualni

- timski

- frontalni

- ped. radionice
- rad na tekstu

- pisanje

-ravnatel;
-pedagog
-nastavnici
-ucenici

- roditelji

-RV-a,
-NV,
SO,
-roditelji,
-ucenici

-voditeljii
sudionici
organiziranih
oblika Stru¢nog
usavrsavanje
-0sobno

-tijiekom godine
2022./23.

-listopad 2022.

- 70 safi

-tijiekom Skolske
godine

-75 sati

-konftinuirano
tijekom Skolske
godine

-60 sati



11.  Suradnja s drugim -povezati rad Skole -ostvarivati suradnju s MZOS i -individualni, -predstavnici Sire  -tijekom 3k.

Skolama i sa Sirom drustvenom  Agencijom za odgoj i -grupni, drustvene god.
ustanovama te zajednicom obrazovanje, -timski, zajednice,
lokalnom i Sirom -suradivati sa Zavodom za -frontalni, -nastavnici,
zajednicom Zzaposljavanje, -razgovor, -ucenici,
-suradivati sa Skolama u RH -rasprava, -roditelji
koje ostvaruju iste programe -predavanje
kao nasa,

-suradivati s osnovnim skolama

U okruzenju po pitanju

profesionalne orijentacije i

informiranja,

-suradivati s medicinskim,

policijskim, socijalnim, vijerskim i

dr. ustanovama, -50 satfi
-ukljuciti u€enike u kulturna i

javna dogadanja u Zaboku i

ostalim mjestima

12.  Samovrednovanje, -izvrsiti korekciju rada  -primjena vec postojecih -individualni, -ravnatel], -kontinuirano
vrednovanje rada i aktivnosti upitnika i skala procjena na -skupni, -pedagog tijekom Skolske
suradnicima i sudionicima -anketiranje -nastavnici, godine
-provodenije samoprocjene ucenika, -ucenici,
svih segmenata rada nastavnika, -roditelji
roditelja... -45 satfi
UKUPNO: 840
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9.10. Program rada stru¢nog suradnika pedagoga
Ime i prezime: Ivan Miskulin, prof.

Red.
br.

1.

Podrucje rada

Analize pojedinih
pedagoskih
pojavnosti
(programa, akcija,
odgojno -
obrazovnih
postignuca)

Planiranje i
programiranje
vliastitog rada i
rada Skole

Sudjelovanje u
planiranju i
programiranju te
rad na ostvarivanju
nastavnog procesa

Svrha

-vrednovafi
odgojno-
obrazovna
postignu¢a
pojedinaca,
razrednih odjelai
cijele Skole

-kvalitetnije
organizirati
odgojno-
obrazovnirad

-unaprijediti
odgojno-
obrazovni proces

Ishodi

-izraditi analize i izvieS¢a o ostvarenosti
rezultata rada u skoli

-utvrditi odgojno—-obrazovne potrebe Skole
-predlagati mjere poboljSanja i
unapredivanja rada

-izradivati vrednovanije kurikulumskih
aktivnosti

- pratiti ostvarivanje vodenja pedagoske

dokumentacije u e dnevniku

-izraditi godisnji plan i program rada
strucnih suradnika
(psiholog/pedagog/knijiznicari)

- sudjelovati u izradi godisnjeg Kurikuluma
Skole

- sudjelovati u izradi GodiSnjeg planai
programa rada skole

- sudjelovati u izradi GodiSnjeg planai
programa stru€nih suradnika pedagoga
na meduzupanijskoj razini

-izradivati i planirati mjesecne i tiedne
planove rada te voditi Dnevnik rada

- sudjelovati u planiranju, provedbi i
pracenju ostvarivanja zadanih ocekivanja
sedam medupredmetnih tema

-poticati uvodenje kurikuluma i pomagati
nastavnicima pri kurikularnom planiranju,
pracenije i sudjelovanje u
eksperimentalnom programu ,,Skola za
zivot", 2.r (i frontalnoj provedbiu 1.r)
-poticati uvodenije i primjenu suvremenih
nastavnih metoda usmjerenih ucenju,
-poticati, koordinirati i pratiti zajednicke
aktivnosti u provodeniju, pracenju i
vrednovanju odgojno obrazovnog
procesa

-pratiti odgojno-obrazovni rad na nastavi
-pomoci nastavnicima kod vrednovanja
vlastitog rada
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Oblici i metode

-proucavanje
pedagoske
dokumentacije
-analiticko
promatranje
-rasprava
-razgovor

- individualni rad
- grupni i timski rad

-frontalni,
-individualni,
-grupni rad,
-rad v paru,
-razgovor,
-rad na tekstu,
-pisanje,
-analiticko
promatranje

Suradnici, subjekti

-nastavnici

- (nastavnicko
vijece)
-ucenici
-roditelji
-ravnatelj

-nastavnici
-ravnatelj
-roditelji
-ucenici

-nastavnici,
-ravnatelj,

-vanjski suradnici,
-savjetnici iz MZOS-
aiAZOO-a
-psiholog

Vrijeme realizacije, broj
sati
rujan 2022.
sijiecanj 2023.
lipanj,srpanj 2023.
-60safi

-rujan 2022.
-tijekom godine
-75 sati

-rujan 2022.

- konfinuirano
fijekom godine
-80 sati



4.

6.

Rad s razrednicima

Upoznavanije
uCenikairad s
ucenicima s
posebnim
potrebama
(uCenici s
poteskocama u
uceniju, daroviti)

Zastita psihofiziCkog
zdravlja ucenika

-unaprijeditirad
razrednika
(zajednicki plan i
program po
godistima) i
akftivirafi
sudjelovanje
ucenika(ai
roditelja) u satu
razrednog odjela

-prevenirati skolski
neuspjeh,
-izdvoijiti i
unaprijediti rad
nadarenih
ucenika

-poticati zdrav
rast i razvoj
ucenika

-rad na projektu Kriticki prijatelj (ucenje
medu uciteljima)

- posebno implementacija (diseminacija)
naucenog na Pestalozzi modularnom
seminaru ,,Vrednovanje generickin
stavova vjestina i znanja za demokratsku
Skolu*

-pomagati razrednicima pri izradi
Godisnjeg plana i programa rada
razrednika,

-participirati pri obradi odredenih tema na
SR,

- poticanje suradnje razrednika i u¢enika i
ucCenickog aktivnijeg sudjelovanja na satu
razrednog odjela

- uz dogovor s Nastavni¢kim vijecem s
razrednicima koordinirati polaganje
predmetnih i razlikovnih ispita ucenika koji
su mijenjali program

-prikupiti podatke o

socioekonomskim prilikama, psinofizickom i
emocionalnom razvoju ucenika (upitnik za
roditelje uc¢enika 1. razreda)

-izdvoijiti u¢enike s mogucim problemima
-koordinirati provodenje analize razloga
izostanaka,

-ispitati zadovoljstvo u€enika skolom u koju
su dodli,

-pratiti obrazovna postignu¢a ucenika s
poteskocama u ucenju,

-izdvojiti nadarene ucenike i s
nastavnicima planirati dodatne nacine
rada (dodatna nastava, istrazivanja)

- pratiti postignu¢a u¢enika u e dnevniku

implementirati Kurikulum medupredmetne
teme zdravlje u rad

-koordinirati rad medicinskog tima za
provodenije cijeplienja i sistematskog
pregleda,

-pomagati provodenje projekta Zdrav za 5
-pofticati provodenje aktivnosti protiv
nasilja u skoli (radionice za roditelje i
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-individualni,

-rad v paru,

-grupni rad,
-pedagoske radionica
- radionice grupe
ucCenika iz pojedinih
razreda s
razrednicima,
psinologom i
pedagogom

-anketiranje ucenika
-anketiranje roditelja
-testiranje ucenika
-individualni rad,

-rad u skupini,
-proucavanje
pedagoske
dokumentacije,
-razgovor,
-rieSavanje problema

-razgovor,
-timski rad,
-analiticko
promatranje,

- ankete za ucenike

-razrednici,
-ucenici,
-roditelji
-psiholog

-ucenici,
-nastavnici

(dodatna nastava,

rad s nadarenima)
-razrednici,
-roditelji

-psiholog

- informacijski
strucnjak

-ravnatelj,
-ucenici,
-nastavnici,
-razrednici,
-Zavod za javno
zdravstvo K-z
Zupanije
-psiholog

-tijekom godine
-45 sati

-listopad i studeni 2022.
-kontinuirano tijekom
godine

-40 sati

-tijekom godine
-20 safi



8.

Savjetodavno-
edukativnirad s
ucenicima i
roditeljima

Skolski preventivni
program ovisnosti

Profesionalno
informiranje,
usmjeravanje i
orijentiranje

-pomodi pri
prevladavanju
razvojnih i
obiteljskih
problema

-prevenirati
rizi€na ponasanja

-pruziti pomoc¢
ucenicima pri
profesionalnom
razvoju

ucenike) koje su bastina projekta Zelimo
Zivot bez nasilja ZSV-a pedagoga
Krapinsko zagorske zupanije

- Ostvarivati projekt Zdravo (vrinjacka
edukacija, bezalkoholne navike)

-provoditi individualno savjetovanje
ucenika,

-odrzavati predavanja i pedagoske
radionice na temu ucenja, motivacije,
donosenja odluka, rieSavanja problema,
komunikacije, izbora zanimanja...
-odrzavati «otvoreni saty za ucenike i
roditelje,

-sudjelovati na zajednickim roditeljskim
sastancima

-za uCenike 4. razreda napraviti
predavanje/raspravu o izboru modula
drzavne mature te ih ukljuciti u prof.
informiranje

-koordinirati provodenje odredenih tema
na satovima razrednika,

-koordinirati rad izvannastavnih aktivnosti,
-odrzavati pedagoske
radionice/predavanja na temu ovisnosti,

-pomagati provodenje zajednickih skolskih

projekata
- Suradnja u projektu Zdrav za 5
- Provodenje projekta ,,Zdravo,,

-odrzati informativna predavanja

ucenicima zavrinih razreda osnovnih skola

i njihovim roditeljima,

-U suradnji sa Zavodom za zaposljavanje
provesti ankete o profesionalnim
namjerama ucenika,

-provesti individualna savjetovanija,
-predstaviti programe Skole uc¢enicima
osmih razreda OS i njihovim roditelima,

-sudjelovati u organizaciji «kDana otvorenih
vrata Skolen
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-razgovor,
-rasprava,

-rjeSavanje problema,
-pedagoska
radionica,
-predavanja

-razgovor,
-pedagoske
radionice,

-predavanje

-predavanja,
-prikuplianje podataka
anketom,

-razgovor,

-rad na tekstu

-PU Krapinsko
zagorska

-ucenici,
-razrednici,
-roditelji

- koordinator za
drzavnu maturu i
nacionalne ispite

-ucenici,
-razrednici,
-nastavnici,
-ravnatelj

- MZSV pedagoga
u srednjim skolama
- PU Krapinsko —
zagorska

- Vrinjacki
edukatori
-Udruga Cedar
-ucenici,

-roditelji,
-razrednici,
-susjedne OS
-psiholog

kontinuirano tijekom
godine
-48 sati

konfinuirano tijekom
Skolske godine
-10 sati

konftinuirano

-posebno |. — VI. mjesec
2023.

-50 sati



10.

11.

12.

13.

14.

Ostvarivanje

akcijskih i projektnih

istrazivanja

Pomoc¢

nastavnicima
pocetnicima/
pripravnicima

Rad u sfru¢nim
organima skole

Strucno
usavrsavanje

Suradnja s drugim
Skolama i
ustanovama te
lokalnom i Sirom
zajednicom

- predloziti mjere
za unapredivanje
odgojno -
obrazovnog
procesa

-olaksati
nastavnicima
pocetnicima
uvodenje u
odgojno-
obrazovni rad
-sudjelovati u
provedbi
zakonske i
optimalne
organizacije rada
Skole

-unaprijediti
vlastiti rad

-povezatirad
Skole sa Sirom
drustvenom
zajednicom

- dobrovoljno promatranje nastave
(projekt Kriticki prijatel))

- pofticati (na) Zivotna — aktivha akcijska
istrazivanja u praksi i pomodiin
planirati/ostvarivati/vrednovati

- poticati razrede i Viie¢e ucenika na rad
na Pravilima ponasanja (Kodeksima
razreda), (rad na 'etickom' kodeksu
podrazumijeva frajno promisljanje
temeljenih vrijednosti, njihovo promisljanje i
Zivlienje)

-upoznati nastavnike pocetnike s
osnovnim zakonitostima od.-obraz. rada,
-upudivanje nastavnika pocetnika na
upoznavanije pravilnika,

-pracenje rada nastavnika pocetnika

-sudjelovati u radu stru¢nih aktiva,
razrednih vije¢a, Nastavnickog vije¢a

- predvidene feme: dobrovoljno
promatranje nastave

Temeljne vrijednosti prema NOK-u
-sudjelovati u radu Vije¢a ucenika i Vijeca
roditelja

-sudjelovati radu Skolskog odbora

-sudjelovati u stru€nom usavrsavanju: na
NV, Zupanijskom struénom vijecu, u
organizaciji MZOS-a, i Agencije za odgoj i
obrazovanje

-pratiti noviju pedagosku literaturu
-vacarnet loomen edukacije

-ostvariti suradnju s MZOS i Agencijom za
odgoj i obrazovanije,

-suradivati sa Zavodom za zaposljavanije,
-suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju
iste programe kao nasa,

-suradivati s osnovnim Skolama u okruzenju
po pitanju profesionalne orijentacije i
informiranja,

-suradivati s medicinskim, policijskim,
socijalnim, vjerskim i dr. ustanovama,
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- istrazivanje
- fimski rad

-razgovor,
-rad u paru,
-rad u skupini
-psiholog

-grupni,

-timski,

-frontalni,

-rasprava,
-razgovor,
rieSavanje problema

- individualni

- timski

- frontalni

- ped. radionice
- rad na tekstu
- pisanje
-individualni,
-grupni,
-timski,
-frontalni,
-razgovor,
-rasprava,
-predavanje

-ravnatel],
-nastavnici,

- Skolska struc¢na
vijeca (posebno
drustvena grupa
predmetal)
-ucenici
-ravnatelj
-psihologinja

-nastavnici,
-tajnica

- ravnateljica
-knjiznicar

-RV-q,
-NV
S0,
-roditelji,
-ucenici

-voditelji i sudionici
organiziranih
oblika stru¢nog
usavriavanje
-osobno

-predstavnici Sire
drustvene
zajednice,
-nastavnici,
-ucenici,
-roditelji

-listopad, studeni i
prosinac 2023.
-tijekom godine
-75

- fijekom Skolske godine
-47 sati

-tijekom Skolske godine
-40 sati

-kontinuirano tijekom
Skolske godine
-60 sati

-tijekom sk. god.
-55 sati



15.

17. Samovrednovanje,
vrednovanje rada

UKUPNO:

Ostali poslovi

-optimalno

readlizirati zadace,
-provesti poslove
vazne za odvijane
raznih aktivnosti

Skole

-izvrsiti korekciju i

samokorekciju

rada i aktivnosti

-suradivati s udrugama i pojedincima (CK,
Drustvo nasa djeca Zabok, RKT zupa
Zabok),

-ukljuciti u€enike u kulturna i javna
dogadanja u Zaboku i ostalim mjestima

-evidentirati dnevni rad,

-organizirati popravne, razredne i
predmetne ispite (termini i komisije),
-sudjelovati u provodenju mature i zavrsnih
ispita.

-sudjelovati u poslovima upisa u 1. razred
srednje skole,

-ostali nepredvideni poslovi

-pomoc¢ U organizaciji i provodenju
drzavne mature i nacionalnih ispita

-kroz svako podrucje rada suradnja s
ravnateliem

-izrada upitnika i skala procjena,
-primjena vec¢ postojecih upitnika i skala
procjena na ucenicima, nastavnicima,
razrednicima, ravnatelju, roditeljima
-provodenje samoprocjene svih
segmenata rada
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-individualni,
-timski rad,
-razgovor,
-pisanje

-individualni,

-skupni,

-anketiranje ucenika,
nastavnika, roditelja...

-ravnatel],

-ispitni odbor,
-nastavnici,
-ucenici

- Skolski
koordinator za
Drzavnu maturu i
nacionalne ispite

-ravnatel],
-nastavnici,
-ucenici,
-roditelji

-kontinuirano tijekom
Skolske godine
-90 sati

konfinuirano tijekom
Skolske godine

-45 safi

840



9.11. Program rada skolske knjiznice

voditelji: Mirela Pavetic Goluban, prof. i dipl. bibl. i Bozica Petrac, prof.,dipl. bibl.

Podrucje Ciljevi i zadaci

ODGOJNO - - upis u€enika prvih razreda u knjiznicu

OBRAZOVNI RAD § - upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima

UCENICIMA: rada u Skolskoj knjiznici za sve ucenike prvih
razreda

- pravilnik o radu skolske knjiznice

- posudba, vracanje i Cuvanje knjiznicne
grade

- fond skolske knjiznice, vrste i smjestaj grade
po UDK

- pomoc¢ ucenicima v istrazivackom radu u
knjiznici te u pisanju referata, seminarskin radova
isl.

- osnivanje Citateljskog kluba

- prijava na kviz ,Mreza Citanja"

STRUCNI RAD : - obrada novih knjiga i upis U knjigu inventara
- narudzba novih knjiga i Casopisa
- vrSenje priprema za instalaciju programa
Metel i za reviziju
- suradnja s nastavnicima i struc¢nim aktivima
radi nabave novih knjiga

KULTURNA | JAVNA - planiranje kulturnih sadrzaja za ovu skolsku
DJELATNOST godinu
- suradnja s Gradskom knjiznicom
- knjizevni susret s pjesnikinjom Marinom
Kaftinic Plei¢
- IzZlozba u spomen na Krbavsku bitku 9. rujna
1493. godine
- pripreme za manifestaciju Dani K. S.
Balskoga (ovisno o epidemioloskoj situaciji)
STRUCNO - pracenje novih kataloga nakladnika i novih
USAVRSAVANLJE : izdanja
- pracenje stru¢ne, pedagoske i metodicke
literature
- suradnja s drugim skolskim knjiznicama
- redovno ce se suradivati s ravnateljicom,
tajnicom i racunovodom skole.
ODGOJNO - - koristenje knjiznicne grade: knjizna grada,
OBRAZOVNI RAD $ Casopisi U knjiznici
UCENICIMA : - koristenje referentne zbirke u knjiznici:
enciklopedije, leksikoni, riecnici, monografije,
aftlasi, prirucnici

RUJAN

LISTOPAD
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STUDENI

STRUCNI RAD :

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST :

STRUCNO
USAVRSAVANJE :

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD S
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

- pomoc¢ u pisanju novih oblika pismenih
zadataka iz svih odgojno — obrazovnih podrucja

- posjet NSK (4. razredi)- ovisho o
epidemioloskoj situaciji

- rad s ucenicima u Citateljskom klubu

- pripremanje ucenika za skolsku razinu kviza
»~Mreza Citanja*

- vodenije statistike o koristenju knjiznicne
grade

- narucCivanje novih knjiga u suradniji s
voditeljima svih stru¢nih aktiva

- uvodenje programskog sustava Metel u
knjiznicu i kompjutorska obrada grade

- obrada novih knjiga

- informiranje nastavnika o novoj gradi u
knjiznici

- obiliezavanje znacajnijin datuma : Svjetski
dan ucitelja ( 5.10. ), Mjeseca hrvatske knjige (
15.10.)

- sudjelovanje u manifestacijoma « Dani K. S.
Balskoga « (ovisno o epidemioloskoj situaciji)

- Posjet HNK (2. Razredi opera Nikola Subi¢
Zrinjski)

- sudjelovanje na stru¢nim aktivima

- pregled novije stru¢ne literature

- suradnja s ravnateljicom i raCunovodom oko
nabave novih naslova i periodike

- davanje uputa za pisanje referata

- pedagoska pomoc pri realizaciji nastavnih
sadrzaja, sadrzaja slobodnih aktivnosti i
izvannastavnih akfivnosti

- posudba lektire i strucne literature
ucenicima

- internet kao izvor informacija

- koristenje informacija: citiranje i
parafraziranje koristenih izvora znanja

- terenska nastava Vukovar: Muzej
vucedolske kulture i posjet socijalnom duc¢anu
,Duga" (4. razredi fakultativno)- ovisno o
epidemioloskoj situaciji

- rad s uc€enicima u Citateljskom klubu

- pripremanje ucenika za skolsku razinu kviza
»~Mreza Citanja*

- obrada novih knjiga : inventarizacija,
katalogizacija, klasifikacija
- pracenije koristenja knjiznicne grade
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PROSINAC

SIJECANJ

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST:

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD §
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD §
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

- sudjelovanje u radu aktiva skolskih
knjiznicara

- redovna suradnja s ravnateljicom

- racunovodom i voditeljima strucnih aktiva
radi nabave nove strucne literature

- posjet Interliberu (ovisno o epidemioloskoj
situaciji)

- svakodnevnirad s u¢enicima u knjiznici kao
pomoc u obradi samostalnih radova iz pojedinih
predmeta

- posudbeni rad s u¢enicima u knjiznici

- pomo¢ maturantima oko priprema za
polaganje drzavne mature

- rad s ucCenicima u Citateljskom klubu

- Skolska razina natjecanja ,Mreza Citanja“

- dopuna popisa i kataloga novim naslovima

- obrada novih knjiga - tehnicka i stru¢na
obrada

- sudjelovanje u radu strucnih aktiva i posjete
stfrucnim skupovima

- pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao
i pedagosko metodicke literature za nastavnike

- pripreme za zavrsnu svecanost povodom
Bozica i kraja nastave (ovisno o epidemioloskoj
situaciji)

- 1.12. Dan borbe protiv AIDS-a (izlozba)

- obiliezavanje Dana prava covjekalO. 12. -
pravo na Citanje (izlozba)

- tfribina za ucenike, u dogovoru s predmetnim
profesorima ili voditeljima strucnih aktiva

- posudba lektire i strucnih knjiga ucenicima u
svrhu pripreme za drzavnu maturu

- rad s uc¢enicima v izvan nastavnim i
slobodnim aktivnostima

- rad s uc€enicima u Citateljskom klubu

- priprema ucenika za regionalnu razinu kviza
»Mreza Citanja* (ovisno o rezultatu)

- sistematizacija i katalogizacija knjizniche
grade putem kompjutora ( pod uvjetom da se
realizira programski sustav Metel

- reklasifikacija grade po novim UDK
oznakama

- pracenje nove strucne literature i periodike

- sudjelovanje u aktivu skolskih knjiznicara
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~

VELJACA

OZUJAK

TRAVANJ

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD
SUCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST :

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD $§
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST :

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD §
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST :

- suradnja s ravnateljicom i racunovodom oko
nabave nove grade u knjiznici

- upute ucenicima kako se sluziti primarnim i
sekundarnim izvorima znanja

- pedagoska pomoc pri pisanju referata i
seminarskih radova

- rad s u¢enicima u Citateljskom klubu

- priprema za regionalnu razinu natjecanja
~Mreza Citanja*

- informatizacija grade - Metel

- rad u aktivu skolskih knjizniCara

- izlozbe, tribine i koncerti u suradnji s aktivima

- rad s u¢enicima na izlozbi uz 14.2. —
Valentinovo (,Najliepse ljubavne pjesme*)

- suradnja s ravnateljicom i raCunovodom te
voditeljima svih stru¢nih aktiva

- Promicanje istine o domovinskom ratu —
udruga Barun

- rad s u¢enicima na posudbi knjizniCne grade

- pedagoska pomoc i savjeti

- rad s ucenicima u Citateljskom klubu

- regionalna razina natjecanja ,,Mreza
Citanja*

- obrada nove knjiznicne grade

- informatizacija grade - Metel

- sudjelovanje u radu aktiva skolskih
knjiznicara

- pracenje stru¢ne literature, bibliografije,
recenzija novih izdanja i periodike

- obillezavanje znacajnijih datumaii
obljetnica, izlozbe ucenickih radova iz razlicitin
obrazovnih podrucja

- suradnja s ravnateljicom i nastavnicima u
provedbi raznih nastavnih sadrzaja

- knjizevni susret s Rosie Kugli u sklopu “Godine
miladih”

- rad s u€enicima : posudba, pomoc¢ u izboru
literature, obrada zadanih tema, izrada
tematskih bibliografija

- rad s uc€enicima u Citateljskom klubu

- priprema ucenika za nacionalnu razinu kviza
»Mreza Citanja* (ovisno o rezultatu)

- stru€ni rad u knjiznici

- sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih
knjizniCara

- informatizacija grade - Metel

- obiliezavanje 7.4. — Svjetski dan zdravlja,
izlozba ucenickih radova

- obiliezavanje Dana planeta Zemlje (22.4.)
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SVIBANJ

LIPANJ

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD §
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST:

ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD S
UCENICIMA :

STRUCNI RAD |
USAVRSAVANJE :
KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST :

-22.1 23.4. — Hrvatski i svjetski dan knjige
- susret s Danielom Rafaelicem povjesnicarem
filma, piscem i redateljem

- redovni rad s uCenicima

- zavrsetak rada s maturantima, pojacano
razduzivanje posudenih knjiga

- rad s ucenicima u Citateljskom klubu

- nacionalna razina natjecanja ,,Mreza
Citanja*

- izrada statistike

- stru€¢na obrada grade u knjiznici

- informatizacija grade - Metel

- sudjelovanje u organizaciji zadnjeg dana
nastave za maturante

- proslava Dana grada Zaboka (22. 5.)

- obiljezavanje Svjetskog dana nepusenja (31.
5.)

- izlozba povodom 60. Godina Gimnazije

- izrada knjizice uspjeha

- suradnja s ravnateljicom i nastavnicima

- sudjelovanje u organizaciji proslave Dana
skole

- zavrsetak posudbe za ucenike

- potrazivanja za povratom sve posudene
knjiznicne grade

- potrazivanja svih knjiga od maturanata,
zavrsetkom Skolovanja u gimnaziji i prije
izdavanja svjedodzbi

- izrada zapisnika o reviziji i otpisu

- zavrsetak informatizacije grade - Metel

- organiziranje zavrsne svecanosti za
maturante i oprostaj s maturantima (ovisno o
epidemioloskoj situaciji)

- sudjelovanje u kulturnim manifestacijoma u
gradu : koncerti, predavanja, izlozbe (ovisno o
epidemioloskoj situaciji)

- organizacija Otvorenih vrata skole (ovisno o
epidemioloskoj situaciji) upoznavanje buducih
ucenika sa smjestajem knjiznice, knjiznichom
gradom, pravilima posudbe i ulogom knjiznice u
odgojno-obrazovnom procesu

- suradnja s ravnateljicom , raCunovodom ,
tajnicom i nastavnicima

- izrada knjizice uspjeha
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9.12. Program rada ravnatelja
Bibijana Slogar, prof.

PROGRAMSKI SADRZAJI
1. Poslovi planiranja i programiranja

- Koordinacija popravaka i obnavljanja skolskog
prostora te postavljanja nove opreme

- lzrada Programa rada ravnatelja, godisnjih
lzvieSca rada ravnatelja i rada Skole za
prethodnu godinu

- Rad na Skolskom kurikulumu i Godisnjem planu
i programu Skole

- Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova
i programa rada profesora

- Izrada Tjednih zaduzenja nastavnika — u e-
matici, u excelu za potrebe skole, te
individualnih zaduzenja

- Izrada kalendara Skole

- Sudjelovanje u izradi plana i programa
uvodenja prof. pripravnika u nastavnicku
profesiju

- Organizacija prvog sastanka Vijeca roditelja i
Vijeca ucenika

- Organizacija i provodenje zajednickog
roditeljskog sastanka za roditelje prvih
razreda

- Sudjelovanje na sastancima Skolskog odbora

- Rad s Nastavnickim viecem i koordinacija
prijenosa informacija

2. Poslovi organizacije rada skole

- Odredivanje zaduzenja profesora i ostalin
djelatnika skole

- Odredivanje namjene i izhnajmljivanje
unutrasnjeg skolskog prostora radi njegovog
djelotvornijeg koristenja

- Sudjelovanje u organizaciji svin oblika odgoja i
obrazovanja

- Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade
rasporeda safi

- Organizacija dezurstva profesora i u€enika na
jesenskom roku DM, na probnim maturama
te na razlikovnim ispitima

- Organizacija rada strucnih vijec¢a

- Organizacija svecanih obiliezavanja drzavnih
blagdana, Dana skole, te ostalih aktivnosti
navedenih u Skolskom kurikulumu

- Organizacija rada za razredne i predmetne
ispite te dopunskog rada

- Provodenje drzavne mature
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- Planiranje i organizacija ucenickih izleta i
ekskurzija

- Sudjelovanje u organizaciji polaganja strucnih
ispita prof. pocetnika

PROGRAMSKI SADRZAJI VRIJEME | PRACENJE
3. Poslovi vodenja
- Stvaranje pozitivhog ozracja u skoli radi e tijekom Skolske
poticanja djelatnika na postizanje dobrih godine

rezultata u radu pomocu planiranih
radionica, predavanja i strucnih ekskurzija

- Poticanje djelatnika na medusobnu suradnju i e tijekom Skolske
dobre meduljudske odnose godine

- Povezivanje djelatnika na ostvarivanju e tijekom Skolske
zajednickog cilja godine

- Pripremanje i vodenje sjednica Nastavnickog e tijekom Skolske
vijeca godine

- Briga o radu razrednih vijeca i stru¢nih aktiva u e fijekom Skolske
skoli godine

- Poslovi opremanja predmetnih kabineta e kolovoz, rujan,
(nastavna sredstva i pomagala, tehnicka listopad
podrska) e tijekom Skolske

- Poticanje dobrih, te prevencija i uklanjanje godine
neprimjerenih postupaka u odnosu profesor- e tijekom Skolske
roditelj i profesor-ucenik godine

- Koordinacija prijevoza ucenika s teSkocama u e sijiecanj-svibanj

kretanju te grupa ucenika na natjecanje i
struCne obilaske skolskim kombijem

4. Pracenje, promicanje i vrednovanje ostvarivanja plana i programa skole

- Pedagosko-instruktivni rad: pracenje rada e tijekom Skolske
profesora u nastavnom procesu godine

- Uvid u ostvarenje programa rada razrednih e prosinac i fravanj
odjela e tijekom Skolske

- Pracenje ostvarenja suradnje Skole i roditelja/ godine
zajednice e prema planu

- Pracenje i ostvarenje programa pripravnickog
staza e svibanj-lipanj

- Pracenje rada Ispitnog povjerenstva na
drzavnoj maturi e sijecanj, srpan;,

- Pracenje rada ispitnin povjerenstava na kolovoz
popravnim i razrednim ispitima e kontinuirano

- Ras€lamba ostvarenih rezultata odgoja i e prosinac, lipanj,
obrazovanja na kraju polugodista i skolske kolovoz

godine, prosudba i isticanje dobrih rezultata,
te iznosenje prijedloga unapredenja odgojai
obrazovanja i uklanjanja mozebitninh
nepravilnosti
- Ras€lamba ostvareninh rezultata drzavne e srpanj, kolovoz
mature po struc¢nim vijecima i koristenje istin
za samovrednovanije Skole
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PROGRAMSKI SADRZAJI VRIJEME | PRACENJE
5. Savjetodavnirad

- Suradnja i pomoc u ostvarenju poslova i e tijekom Skolske
zadaca profesora i ostalih djelatnika skole godine

- Savjetovanje i suradnja s roditeljima e tijekom sk. g.

- Savjetodavni razgovori s uCenicima e tijekom sk. g.

6. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

- Suradnija s lijecnikom Skolske medicine radi e tijekom Skolske
prevencije i zdravstvenih pregleda ucenika godine

- Suradnja s institucijama socijalne skrbi; e tijekom Skolske
upoznavanje socijalnih prilika ucenika, te godine
pruzanje pomoci

- Organizacija osiguranja ucenika po razredima e rujan

- Organizacija edukativnih predavanja
e fijekom Skolske

godine
7. Administrativno - upravni poslovi

- Pracenje primjene zakona, propisa, pravilnika i e tijekom Skolske
naputaka Ministarstva znanosti i obrazovanja, godine
Agencije za odgoj i obrazovanje te NCVVO-
a

- Uvid u pravodobnost izrade i kvaliteta vodenja
pedagoske i administrativno-upravne e tijekom Skolske
dokumentacije godine

- Rad i suradnja s tajnicom i raCunovodom Skole e tijekom Skolske

- Suradnja s povjerenikom zastite na radu i godine
domarom vezano za provodenje pravila ¢ tijekom Skolske
vezanih za zastitu na radu, pravodobnih godine
inspekcijskin kontrola te koristenja skolskog
kombija

- Briga o pravilnom provodenju poslova ¢ tijekom Skolske
vezanima za djelatnost Skolskog servisa godine

8. Financijsko - raCunovodstveni poslovi

- Suradnja s racunovodom u izradi financijskog e tijekom Skolske
plana skole, izvieSca i zavrinih raCuna o godine
financijskom poslovanju

- Pribavljanje i pravilno rasporedivanje e tijekom Skolske
financijskih sredstava za kvalitetno godine
ostvarivanje programa skole

- Pribavljanje i pravilno rasporedivanje
financijskih sredstava za uredenje i o tijekom Skolske
odrzavanije skolske zgrade i okolisa godine

9. Poslovi odrzavanja
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- Briga o odrzavanju Skolskog prostora
- Uvid u odrzavanje kompjutorske opreme i
sredstava
- Podizanje razine ucenicke svijesti o Cuvanju
prostora u kojem obitavaju
PROGRAMSKI SADRZAJI

10. Suradnja s drugim ustanovama

- Suradnja s MZO, AZOO te NCVVO

- Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu,
kulturu i sport

- Suradnja s Gradom Zabokom

- Suradnja s Udrugom hrvatskih srednjoskolskinh
ravnatelja i Zupanijskim aktivom
srednjoskolskih ravnatelja

- Suradnja sa Zupnicima Zupe Zabok

- Suradnja s ustanovama koje organiziraju
smotre, susrete i natjecanja ucenika

- Suradnja s izvanskolskim organizacijama za
odgoj i obrazovanje mladezi i onima koje
organiziraju aktivnosti za skolsku populaciju
(Volonterski centar, Drustvo nasa djeca,
Centar za mirovne studije, Centar za mlade

Zagor, Poduzetnicki centar Krapina, REGEA...)
11. Vodenje dokumentacije o radu te ostali poslovi i

kontakti tijekom Skolske godine

12. Ostali poslovi

- Pracenje mogucnosti razvijanja projekta
gradnje na Cestici uz zgradu Skole

- Pracenje mogucnosti razvijanja projekta
izgradnje sjenice na dijelu skolskih tribina
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VRIJEME | PRACENJE
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9.13. Program rada tajnistva

sadrzaj rada

1. NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI

- priprema izrada prijedloga, dopuna i izmjena te
vodenje postupka donosenja normativnin akata
- pracenje pravnih propisa putem strucnih
seminara i literature te provodenje istih

- izrada ugovora, riesenja i odluka

- pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica
Skolskog odbora

- provodenje postupka razrieSenja i imenovanja
Elanova Skolskog odbora

- zakup i najam Skolskog prostora

- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih
propisa

- izvjesc¢ivanje i suradnja sa zaposlenickim vijecem
o bitnim pitanjima i promjenama vezanim za
radni odnos radnika i za rad skole

- provodenje postupaka jednostavne nabave

- statusne promjene skole (priprema
dokumentacije uz prijavu za upis promjena u
sudski registar trgovackog suda, objava, javni
biljeznik ...)

- pomocC pri rieSavanju imovinsko - pravnih
poslova (zemljisSne knjige, katastar)

2. KADROVSKI POSLOVI

- poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog
odnosa radnika

- prijava potrebe za radnikom (Uredu drzavne
uprave u KZZ; Zavodu za zaposljavanje)

- suradnja s Uredom drzavne uprave u KZ7

- raspisivanje natjecaja za slobodna radna mjesta
- prikupljanje molbi kandidata za posao

- obavjescivanje kandidata o ishodu izbora
zaposlenika

- vodenje personalne dokumentacije

- evidentiranje primljenih radnika

- prijava, prijava promjena i odjava radnika na
HZMO i HZZO

- prijava, prijava promjena i odjava radnika u
Registru zaposlenih u javnom sektoru (FINA).
-vodenje evidenciie o mentorstvu nastavnika
pripravnicima, te dostava podataka u maticno
ministarstvo

- izrada prijedloga plana koristenja godisnjeg
odmora zaposlenika
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- izrada prijedloga plana koristenja godisnjeg
odmora za pomoc¢no - tehnicko osoblje,
organizacija i evidencija istih

- mati¢na evidencija radnika — vodenje maticne
knjige i personalnih dosjea zaposlenika te
elektroniCke matice.

- organiziranje redovitih godisnjih (sistematskih)
zdravstvenih pregleda za zaposlene

- vodenje brige o redovitim zdravstvenim
pregledima za zaposlenike na radnim mjestima s
posebnim uvjetima rada

- suradnja sa  zdravstvenom  ustanovom,
dogovaranje, provodenje konfinuiteta
sistematskin  pregleda, te vodenje potrebne
dokumentacije oko istoga

- vodenje brige, te dokumentacije oko odabira
specijaliste medicine rada, te pravovremeno
informiranje zaposlenih o istom

3. PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA
RADA NA POMOCNO — TEHNICKIM POSLOVIMA

- provodenje kontrole nad radom radnika na
pomocnim i tehnickim poslovima

- organiziranje i odrzavanje sastanaka sa
suradnicima na pomocno tehnickim poslovima
zbog riesavanja problema u njihovom poslu

- pravovremenost U nabavci potrosnog
materijala, sithnog inventara i osnovnih sredstava

- kroz svako podrucje rada suradnja s ravnateljem

4. OSTALI POSLOVI

- rad sa strankama (zaposleni, roditelji, uCenici)

- suradnja sa zaposlenicima skole

- vodenje i izrada raznih statistickin podataka

- vodenje ucenickog servisa, suradnja s voditeljem
racunovodstva na poslovima ucenickog servisa

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
Uredom drzavne uprave u KZZ i tijelima Krapinsko-
zagorske zupanije te Grada Zaboka

- narudzba i nabava pedagoske dokumentacije
- organizacija pomoc¢no tehnickih poslova za
vrijeme praznika

- suradnja sa drugim Skolama, ustanovama i
Zupanijskim uredima drzavne uprave

- sudjelovanje u strucnim aktivima tajnika

- nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u
sluCaju izvanrednih okolnosti

- prijava pripravnika Agenciji za odgoj i
obrazovanje za staziranje

- pomoc pripravnicima pri spremanju stru¢nog
ispita (zakoni)
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- U suradnji sa strucnom sluzbom @ Skole
kompletiranje potrebne dokumentacije i prijava
pripravnika Agenciji za odgoj i obrazovanje za
polaganje stru¢nog ispita

- po potrebi pomoc razrednicima oko provodenja
postupka realizacije ekskurzija i izleta

- izrada i izdavanje svjedodzbi, duplikata
svjedodzbi bivsim ucenicima skole te ovjera
sviedodzbi

- vodenje police osiguranja ucenika

- vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

- kroz svako podrucje rada suradnja s ravnateljem
- suradnja u izradi Matice srednje Skole na pocetku
i Matice srednje Skole na kraju Skolske godine

- azuriranje podataka na internetskim stranicama
Gimnazije

- azuriranje podataka u e-dnevniku

5. RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA

- suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja
(Skolski odbor)

- dostava poziva za sjednicu Skolskog odbora

- vodenje zapisnika na sjednicama  Skolskog
odbora

- pisanje obavijesti o odlukama donesenim na
siednicama Skolskog odbora

- pravilno vodenje i Cuvanje dokumentacije o
radu organa upravljanja

- briga o pravovremenim informiranju radnika
Skole o odlukama organa upravljanja

UKUPNO

67

tijekom Skolske
godine

212

1768
sati



9.14 Program rada voditelja racunovodstva

sadrzaj rada
1. Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i
glavnu knjigu sljedom vremenskog nastanka na
temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te
kontrola istin
2. Vodenje pomocnih knjiga, odnosno analitickih
knjigovodstvenih evidencija
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini
i vrijednosti

b) kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe
materijala, sitan inventar) po vrsti, kolicini i
vrijednosti

c) vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna
potrazivanja

d) vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna
potrazivanja

e) vodenje ostalih pomocnih knjiga

3. Sastavljanje financijskih izvjestaja

a) bilance

b) izviestaja o prihodima i rashodima, primicima i
izdacima (prema izvoru financiranja)

c) izvjestaj o ostvarenim viastitim prihodima i
rashodima

d) izvjestaj o obvezama

e) biljeske

4. Izrada financijskih planova

a) prijedlog financijskog plana za trogodisnje
razdoblje

b) operativni mjesecni planovi

c) tromjesecni financijski planovi

d) financijski plan na razini financijske godine

e) rebalans godisnjeg financijskog plana

5. Pripremanje popisa imovine | obveza te
evidentiranje promjena na imovini i obvezama na
temelju izvjestaja Clanova popisnog povjerenstva
6. ZakljuCivanje i uvezivanje poslovnih knjiga

7 .Pracenije likvidnosti

8. Placanje obveza

9. lzrada izlaznih faktura te pracenje naplate istin
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10. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava
za rashode

11. Obracun iisplata place i ostalih naknada
a) osnovne place
b) bolovanja na teret poslodavca
C) smjenskog radaq, prekovremenog rada,
dvokratnog rada i sl.
d) posebnih uvjeta rada
e) bolovanje preko 42 dana
» obracun, popunjavanje zahfjeva prema
MZO, isplata
» izrada obrasca ER- 1 i zahtjeva za
refundaciju od HZZO - a
f) naknade za trosak prijevoza
g) jubilarnin nagrada, otpremnine, pomocdi
h) obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz
Kolektivhog ugovora

12. Obracun i isplata ugovora o djelu i autorskog
honorara

13. Sastavljanje JOPPD obrasca

14. Vodenje IP kartica zaposlenika

16. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike
17. Blagajnicko poslovanje

knjizenje blagajne
18. Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FINA-om,
Poreznom upravom, HZZO-om, REGOS-om (osobni
kontakti, dostava obrazaca, naloga, place,
financijskih izvies¢aisl.)
Sati ovise i udaljenosti skole od gradskog centra
19. Pracenje zakonskin propisa posredstvom
literature i seminara (obuhvacena su 4 seminara na
Zupanijskom podrucju te 1 seminar MZO-q)
20. Racunovodstveni poslovi vezani za rad Skolskih
ekskurzija, Skolskih Sportskih klubova i sl.
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21. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva
i zupanija/ gradova, a vezani za racunovodstvene
poslove (izvies¢a ravnatelju, Skolskom odboru,
Ministarstvu, Zupanijii dr.)

22.  UcCenicki servis (izdavanje racuna, obracun
ucenickih  naknada, izdavanje potvrda o
isplacenim primicima ucenika, sastavljanje JOPPD
obrazaca, knjizenje isplata u glavnoj knjizi.)

23. Pracenje pofrosnje energie (elekiricna
energija, plin) i vode, popunjavanje obrazaca i
slanje Regionalnoj energetskoj agenciji
Sjeverozapadne Hrvatske
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prema potrebi

Za vrijleme praznika
ucenika

mijesecno

26
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9.15. Program rada administracije

sadrzaj rada vrijeme izvrsenja sati
- prirvnonje, zavodenje, razvrstavanje i otprema tijekom godine 150
poste
- vodenje urudzbenog zapisnika tijekom godine 300
- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita,
prijedloga, mislienja, zahtjeva, molbi, odgovorai
sl.
- poslovi azuriranja podataka u E-matici, HUSO  tijekom godine
sustavu i e-Dnevniku 158
- izdavanje putnih naloga zaposlenicima
- administrativni poslovi vezani za ucenicke
ekskurzije (izrada poziva za dostavu ponuda,
izrada odluka o izboru ponuditelja)
- evidencija Sheme 3kolskog voca
- izdgv.onjev raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i tijjekom godine 205
radnicima skole
- fotokopiranje za potrebe Skole tijekom godine 150
- daktilografski (kompjuterski poslovi) tijekom godine 50
- vodenje arhive Skole tijekom godine 50
- poslovi na prijepisu vaznih akata tijekom godine 100
- poslovi sastavljanja popisa ucenika putnika koji  tijekom godine
imaju pravo na besplatni prijevoz uz suradnju s 112
Zzupanijom i razrednicima
- podjela markica ucenicima putnicima tijekom godine 80
- tekuci poslovi tijekom godine 110
- arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za tijekom godine 85
proteklu godinu
- poslovi telefonske sekretarice tijekom godine 70
- Blagajnicko poslovanje
Q) evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
.. svakodnevno
b) podizanje i polog gotovog novca
C) vodenje blagajnickog dnevnika lee
d) vodenje evidencije izdanih putnih naloga,
obrada, te isplata naknada po istima
- poslovi vezani uz rad ucenickog servisa (uclane,
izdavanje ugovora, obracun ugovora, slanje 16
mailova...)
UKUPNO 1816
safi
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9.16. Program rada lozaca - domara

sadrzaj rada
- Konftrolirati rad centralnog grijanja, a time brinuti o toplini u
zgradi
- Vrsiti nadzor nad ispravnos¢u uredaja, opreme i sredstava za
zastitu od pozara prema Pravilniku o zastiti od pozara
- Otkljucavatii zakljuCavati zgradu
- Brinuti o Cuvanju zgrade i imovini Skole
- Nabavljati materijal za odrzavanje zgrade i Cis¢enje
inventara, te onagj za Cis¢enje izdavati spremacicama i voditi
evidenciju o izdanim sredstvima za Ciscenje

- Po potrebi dezurati, brinuti o dostavi i odnosenju poste, te
potrebne dokumente u FIN-u ili banku s kojom Skola ima
skloplien ugovor

- UCestvovati u radu inventurnih komisija

- vrSiti prijevoz gimnazijskim kombi vozilom

- Otklanjati manje staklarske, bravarske, elektro i dr. kvarove,
a u slucaju vecih izvijestiti ravnateljicu ili tajnicu, te prema
odluci ravnateljice organizirati otklanjanje vecih kvarova

- Voditi brigu o uredenju i kosnji vanjskin povrsina (Skolskih
dvorista, igralista)

- Obavljati i ostale ovdje nespomenute poslove po radu
ravnatelja ili tajnika
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9.17. Program rada spremacica

sadrzaj rada vrijieme izvrsenja
- Svakodnevno Cistiti prostorije i sanitarni Evor unutar skole tijekom Skolske godine
- Odrzavati Cistim ulaz u Skolu
- Brinuti o Cuvanju zgrade iimovini Skole
- OtkljucavatiizakljuCavati zgradu
- Svakodnevno Cistiti okolis Skole od smeca
- Odrzavati ukrasno bilie i cvjetnjak skole
- Nekoliko puta godisnje plijevljenje lozica i grmi¢a na igralistu
- Brinuti o zaboravljanim predmetima ucenika - izvjescivati o
tome tajnika/tajnicu
- O eventualnim kvarovima izvijestiti tajnika ili dezurnog
nastavnika
- Po potrebi kuhaju kavu i €aj za zaposlenike i goste Skole
- Dezuranje na ulazu u Skolu
- Evidentirati dolaske nastavnika i administrativnog osoblja u
Skolu

9.18. Program rada informatickog stru¢njaka

Nazalost, ne mozemo ostvariti opravdano pravo na stru¢njaka koji nam izrazito
treba.
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X. NAPOMENE

10. 1.Plan i program estetskog uredenja zgrade i okolisa

REDNI POSLOVI | ZADACI VRIJEME NOSIOCI
BROJ IZVODENJA ZADATAKA
1. Cis¢enje okolisa i zgrade kontinuirano grupa slobodnih

2. Uredenje cvjetnjaka i tfravnjaka oko proliece aktivnosti
zgrade ucenici i

3. Sadnja biljaka i cvijec¢a tehnicko osoblje

4, Odrzavanje arboretuma grupa slobodnih

aktivnosti

5. Uredenje oglasnih i memorijalnih tijekom godine
panoa u hodnicima TZK

6. Opremanje vitrina oglednim
materijalom grupa slobodnih

7. lzrada plakata i panoa u kabinetimaii aktivnosti
specijaliziranim ucionicama

8. Briga o praviinom odlaganju i jesen ucenici i
odvajanju smeca nastavnici

10.2 Plan evakuacije

Skola ima 3094,89 m2 neto unutarnjeg prostora, a sastoji se od ucionickog,
kabinetskog, administrativnog prostora i izdvojenog, tzv. tehnickog prostora. U to
nije uracunata kvadratura vanjskinh i sportskih terena.

Skolu pohada 381 u¢enika u 16 odjelienja. Zaposlena su 44 nastavnika, tu su ubrojeni
psinologinja i pedagog, dvije knjizniCarke sa po 2 radnog vremena, strucna
suradnica pripravnica i ravnateljica. Ostali zaposlenici su tajnica, administrator,
racunovoda, dva radnika za tehniCko odrzavanje zgrade i okolisa (s po Y2 radnog
vremena) i Eetiri spremacice. Skola ima markirane znakove za evakuaciju u¢enika i
zaposlenika koji svijetle u sluCaju nestanka elekiricne energije. Na skoli postoje 4
izlaza u prizemlju i na sva 4 se moze vrsiti evakuacija. KljuCevi ovih izlaza su u prostoriji
domara, u prostoriji spremacica, kod ravnateljice, te kod administratorice.

U slucaju evakuacije kretalo bi se izvan zgrade u 4 smjera.

1. Kroz vrata za dostavu

2. Kroz kotlovnicu
3. Kroz glavna ulazna vrata na sjevernoj strani skole
4, Kroz dvorisna ulazna vrata na juznoj strani skole

Glavna ulazna vrata (sjever i jug) otvara ravnatel; ili osoba koja je najblize izlazu, a
tehnicki dio &istacica i domar. Cistadica otvara dostavna vrata, a domar vrata od
kotlovnice.

Prema sluzbeno izradenom planu evakuacije ucenici u sluc¢aju potrebe evakuacije
i sklanjanja izlaze iz Skole na sliedeci nacin:
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Evakuacija na glavni izlaz sjever:
Prizemlje:
- ucCenici zateCeni u maloj ucionici te ucionici njemacki/latinski
Kat:
- niz stepenice na kraju hodnika ucenici zateCeni u u€ionicama biologije, TZK
te knjiznice
- niz centralne stepenice kod dizala ucenici zateCeni u ucionicama kemije,
fizike i informatike

Evakuacija na izlaz jug (amfiteatar)
Prizemlje:
- ucCenici zateCeni u uCionicama hrvatski 112, engleski 1
Kaf:
- niz centralne stepenice kod dizala ucenici zateCeni u ucionicama
matematike 112, drustvenih predmeta i opce ucionice

Evakuacija na izlaz jug (kroz garazna rolo vrata ili ulaz za dostavu)
Prizemlje:
- ucCenici zateCeni u uCionicama njemacki i engleski 2
Kat:
- niz stepenice na kraju hodnika ucCenici zateCeni u ucionicama geogrdfije,
povijesti, likovne i glazbene umjetnosti

RadilaksSeg snalazenja u slu€aju opasnosti svaka ucionica i ured pored izlaznih vrata
ima nalijeplienu shemu smjera evakuacije iz svake zasebne ucionice.

Oni profesori koji su zateCeni u zbornici, tajnik, racunovoda i pedagog s
ravnateljicom izlaze poslije svih uCenika na glavni ulaz (sjever). Jedini ured koji izlazi
na jug je psihologija. Ako je moguce, domar iskljuCuje glavni prekidac za struju i
ventile za vodu i plin ovisno o tome jesu li su dostupni. Ako to ne moze uciniti domar,
sve ove glavne ventile moze iskljuCiti bilo koji profesor i djelatnik skole, a za to su
osposobljeni tijekom skolske godine 2011./2012. Gasenje elekiricne struje na cijelom
objektu vrsi se lomljenjem stakla na crvenoj kutiji na fasadi kod glavnog ulaza u skolu.
U slu€aju pozara u kotlovnici, takva kutija nalazi se u kotlovnici za iskljuCivanje struje
u fom dijelu Skole.

Sve je precizno definirano protokolom evakuacije.

75



Godisnji plan i program stupa na snagu danom dono$enja od strane Skolskog
odbora Skole.

Nastavnicko vijece prihvatilo je ovaj GPP na sjednici odrzanoj 28. rujna 2022.,
Vijece roditelja na sjednici odrzanoj 3. listopada 2022., a Skolski odbor Gimnazije A.
G. Matosa ga je prinvatio na sjednici odrzanoj dana 5. listopada 2022.

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnateljica:

Maja Novacki, mag. educ. Bibijana Slogar, prof.

KLASA: 602-03/22-01/72
URBROJ: 2140-91/01-22-2
Zabok, 6. listopada 2022.
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